
Ημ/νία: 29/01/2026 

Κωδικός εγγράφου: 
190854801000/Α  

 
ΒΕΝΕΡΗΣ ΓΙΩΡΓΙΟΣ, 
ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ, ΑΘΗΝΩΝ   
Α.Φ.Μ.: 043949762  
Ταχ.Δ/νση: ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 4, TK: 
10678  
Τηλέφωνο: 2103304584  
Ηλ.Ταχ/μείο: gveneris@hol.gr  

ΠΡΟΣ: 
300 Privilege: The Trio 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το 
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:  

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης 
Επωνυμία:300 Privilege: The Trio ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες:300 Privilege: The Trio SOCIETE ANONYME  
Διακριτικός Τίτλος: 300 Privilege: The Trio Α.Ε.  

Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες:300 Privilege: The Trio S.A.  

Νομική Μορφή:ΑΕ  
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.:190854801000  

Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID):ELGEMI.190854801000  
Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ:ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ  

Αριθμός Φορολογικού Μητρώου:803154740  

Αρμόδια ΔΟΥ:ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ  

Ημερομηνία σύστασης: 29/01/2026  
Λήξη Διάρκειας: 29/01/2056  

Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.):ΝΑΚΟΥ 3 11743 ΑΘΗΝΑ  
Τηλέφωνο: 6937638945  

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης 
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ  
Κεφάλαιο:100.000,00€  

Είδος Μετοχών/ μεριδίων: Ονομαστικές  
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12  

Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου:31/12/2026  

Κατηγορία Βιβλίων:Γ  
Τρόπος Ένταξης:Υποχρεωτικά  

Τρόπος Τήρησης:Μηχανογραφικά  

Υπαγωγή Φ.Π.Α.:Ναι  
Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΚΑΝΟΝΙΚΟ  

Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές:ΑΠΟΚΤΗΣΕΙΣ ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗ ΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕ  

Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ  

 



Δραστηριότητες επιχείρησης 

Κωδικός Αριθμός 
Δραστηριότητας 

Περιγραφή Είδος 
Ημερομηνία 
Έναρξης 

68101000 
ΑΓΟΡΑΠΩΛΗΣΙΑ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

Κύρια 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

68321000 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΝΑΝΤΙ ΑΜΟΙΒΗΣ Η 
ΒΑΣΕΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

70221000 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

71121102 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ 
ΜΕΛΕΤΩΝ ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑΣ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

55100000 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΜΟΙΑ 
ΚΑΤΑΛΥΜΑΤΑ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

41201000 ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΟΙΚΙΣΤΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ 
Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

68320000 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΗΣ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΕΝΑΝΤΙ ΑΜΟΙΒΗΣ Η 
ΒΑΣΕΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

41100000 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ 
ΣΧΕΔΙΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

71121105 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΠΡΑΓΜΑΤΟΓΝΩΜΟΣΥΝΩΝ ΓΙΑ 
ΑΚΙΝΗΤΑ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

68200000 
ΕΚΜΙΣΘΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ Η ΜΙΣΘΩΜΕΝΩΝ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

66199101 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 



Κωδικός Αριθμός 
Δραστηριότητας 

Περιγραφή Είδος 
Ημερομηνία 
Έναρξης 

68201000 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΜΙΣΘΩΣΗΣ ΚΑΙ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ Η 
ΜΙΣΘΩΜΕΝΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

29/01/2026 

ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - ΥΜΣ  

Βεβαίωση Πληρωμής 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 4784427204845858881/304402 

Η εταιρεία με την επωνυμία 300 Privilege: The Trio ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον 
διακριτικό τίτλο 300 Privilege: The Trio Α.Ε. (Α.Φ.Μ.: 803154740) κατέβαλε το ποσό των 180 

ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του εκπροσώπου σύστασης ΜΠΕΒΕΡΑΤΟΣ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΙΩΝ (Α.Φ.Μ.: 029168222). 

 

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά: 

Αριθμός 
Πληρωμής 

Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια 
Τελικός 
Δικαιούχος 

627550 

Γραμμάτιο 

Κόστους 
Σύστασης 

Εταιρείας 

€60.00 Μετρητά στο ταμείο της ΥΜΣ  
28/01/2026 
15:16:54 

ΒΕΝΕΡΗΣ ΓΙΩΡΓΙΟΣ, 

ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ, 

ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 4, 

ΑΘΗΝΑ 

627621 

Τέλος 

Καταχώρησης 

στο ΓΕΜΗ 

€5.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 
πληρωμής 

RF76909761000000020273055, 

Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

90976700602861777783 
28/01/2026  

29/01/2026 
08:26:45 

ΚΕΕΕ 

627622 

Τέλος 

Καταχώρησης 

στο ΓΕΜΗ 

€5.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 

πληρωμής 

RF76909761000000020273055, 

Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

90976700602861777783 

28/01/2026  

29/01/2026 

08:26:45 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 
ΑΘΗΝΩΝ 

627623 Τέλος 

Ελέγχου και 

€10.00 Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 

πληρωμής 
29/01/2026 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 



Δέσμευσης 

Επωνυμίας 

και 

Διακριτικού 
Τίτλου 

RF83909761000000080273055, 

Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

90976700602861562167 
28/01/2026  

08:26:45 ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 

ΑΘΗΝΩΝ 

627624 

Τέλος υπέρ 

της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού 

€100.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 

πληρωμής 

RF31909767000000040273055, 

Προσκομισθέν παραστατικό 
πληρωμής 

90976700602861674568 

28/01/2026  

29/01/2026 

08:26:45 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΣΥΝΟΛΟ  €180.00    

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ  7.015 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΥΡΩ 100.000,00 

------------------------------------------------------ 

Στην Αθήνα σήμερα στις τριάντα (30) του μηνός 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες είκοσι πέντε (2025), ημέρα 

Τρίτη, στο γραφείο μου, που βρίσκεται στην οδό 

Θεμιστοκλέους αριθμός 4, παρουσιάστηκε σ' εμένα τον 

Συμβολαιογράφο και κάτοικο Αθηνών ΓΕΩΡΓΙΟ 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΒΕΝΕΡΗ, με ΑΦΜ 043949762 της 

Δ.Ο.Υ.ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, με έδρα την Αθήνα, οι μη 

εξαιρούμενοι από το νόμο: Πέτρος Καπασακαλίδης του 

Γεωργίου και της Βασιλικής, με Α.Φ.Μ. 101108974, Δ.Ο.Υ. 

ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στις 

25-02-1977 στην Αθήνα Αττικής και κατοικεί στο Κερατσίνι 

οδός Βίκτωρος Ουγκώ 6, κάτοχος του υπ' αριθμόν ΑΑ 023088 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας που εκδόθηκε στις 05-1-

2005 από το Τ.Α Κερατσινίου, ο οποίος παρίσταται και 

ενεργεί στην παρούσα ως Πρόεδρος, Διευθύνων Σύμβουλος 

και νόμιμος εκπρόσωπος της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ORANGELAND SPARTA ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ORANGELAND SPARTA A.E.», η οποία 



 
 
 
 
 
 
 
 

θα ονομάζεται παρακάτω για συντομία «η συνιστώσα 

Εταιρεία» που εδρεύει στο Δήμο Αθηναίων, οδός Νάκου 

αριθμός 3, με Α.Φ.Μ. 800749569 και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

139507201000. 

Η ως άνω Εταιρεία συνεστήθη μέσω της ηλεκτρονικής 

υπηρεσίας μιας στάσης με το υπ’ αριθμόν 40.657/06-06-2016 

καταστατικό συμβόλαιο του Συμβολαιογράφου Γεώργιου Θ. 

Στεφανάκου, το οποίο καταχωρήθηκε στις 12-07-2016 στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών, το οποίο ολόκληρο κατόπιν όλων των 

διαδοχικών τροποποιήσεων προσαρτάται στο υπ’ αρ. 6966/5-

12-2025 συμβόλαιό μου. 

Την 22-06-2020 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 

2157327 η με αριθμό 6732/22-06-2020 απόφαση της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών (ΑΔΑ: 6376469ΗΕΘ-ΔΟΘ), με την 

οποία εγκρίθηκε η προσθήκη των άρθρων 34 και 35 καθώς και 

η τροποποίηση των άρθρων 5-33 προς εναρμόνιση σύμφωνα 

με τις διατάξεις  του Ν.4548/18 του καταστατικού της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ORANGELAND 

SPARTA ANΩΝΥMΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον διακριτικό τίτλο «ORANGELAND 

SPARTA A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 139507201000, όπως 

ισχύει σύμφωνα με την από 16-12-2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 

όπως προκύπτει από την υπ΄ αριθμόν πρωτ. 1906870/22-06-



Φύλλο 2 

2020 ανακοίνωση του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών, αντίγραφο της οποίας προσαρτάται 

στο υπ’ αριθμόν 6423/2024 συμβόλαιό μου. 

Την 24-08-2020 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 

2200399 η με αριθμό 9161/20-24/08/2020 απόφαση της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών (ΑΔΑ: 9ΗΗ0469ΗΕΘ-Ν05), με την 

οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ORANGELAND SPARTA ANΩΝΥMΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ORANGELAND SPARTA A.E.» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 139507201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 14-05-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας, όπως προκύπτει από την υπ΄ 

αριθμόν πρωτ. 1984767/24-08-2020 ανακοίνωση του 

Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, 

αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο υπ’ αριθμόν 

6423/2024 συμβόλαιό μου. 

 Την 24-08-2020 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 

2200399 η με αριθμό 9161/20-24/08/2020 απόφαση της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών (ΑΔΑ: 9ΗΗ0469ΗΕΘ-Ν05), με την 

οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ORANGELAND SPARTA ANΩΝΥMΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ORANGELAND SPARTA A.E.» και 



 
 
 
 
 
 
 
 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 139507201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 14-05-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας, όπως προκύπτει από την υπ΄ 

αριθμόν πρωτ. 1984767/24-08-2020 ανακοίνωση του 

Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, 

αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο υπ’ αριθμόν 

6423/2024 συμβόλαιό μου. 

Την 04-09-2020 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 

2209646 η με αριθμό 9468/20 -04-09-2020 απόφαση της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού και Βιομηχανικού 

Επιμελητηρίου Αθηνών (ΑΔΑ: 6ΑΛ7469ΗΕΘ-ΠΤΠ), με την 

οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του 

καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ORANGELAND SPARTA ANΩΝΥMΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ORANGELAND SPARTA A.E.» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 139507201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 

από 25-08-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας, όπως προκύπτει από την υπ΄ 

αριθμόν πρωτ. 2054123/04-09-2020 ανακοίνωση του 

Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, 

αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο υπ’ αριθμόν 

6423/2024 συμβόλαιό μου. 

Την 31/7/2025 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(ΓΕΜΗ) με ΚΑΚ 5452082 το από 29/7/25 πρακτικό του ΔΣ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ORANGELAND 
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SPARTA ANΩΝΥMΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον διακριτικό τίτλο «ORANGELAND 

SPARTA A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 139507201000, σύμφωνα 

με την οποία παραιτήθηκε ο Tim Kaden του Peter από μέλος 

του Δ.Σ. και το ανωτέρω ΔΣ ανασυγκροτήθηκε σε σώμα για 

το υπόλοιπο της θητείας του (30-4-2026) ως εξής: η εταιρεία 

με την επωνυμία «HELLENIC FRUIT JUICES ΕΜΠΟΡΙΑ 

ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΧΥΜΩΝ Α.Ε.» με αρ. ΓΕΜΗ 

121934801000 και ΑΦΜ 800427581, νομίμως 

εκπροσωπούμενη από τον Πέτρο Καπασακαλίδη του 

Γεωργίου με ΑΦΜ 101108974, ως Πρόεδρος και Διευθύνων 

Σύμβουλος, Βαρβάρα Ελισσάβετ Γιανουλίδου του Χρήστοιυ 

με ΑΦΜ 100871668, ως μέλος, η εταιρεία «ΛΑΚΩΝΙΚΟΙ 

ΚΗΠΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΧΥΜΩΝ Α.Ε.» με αρ. ΓΕΜΗ 9406301000 και ΑΦΜ 

997883325, νομίμως εκπροσωπούμενη από τον Κωνσταντίνο 

Κοκοζό του Πέτρου με ΑΦΜ 054134880, ως μέλος, όπως 

προκύπτει από την υπ΄ αριθμόν πρωτ. 3684250/31-7-2025 

ανακοίνωση του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 

Αθηνών, αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο παρόν. 

Τα ανωτέρω προκύπτουν από το προσαρτώμενο στο 

παρόν με αριθμό πρωτ. 3219878.4956925/3-10-25 Γενικό 

Πιστοποιητικό του Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το οποίο 

πιστοποιείται για την ως άνω Εταιρεία ότι: «1) Στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) εγγράφηκε στις 12-07-2016 και 

έκτοτε έχουν γίνει οι τροποποιήσεις καταστατικού που 

καταχωρίσθηκαν στο Γ.Ε.ΜΗ. ως ακολούθως α) με 

ημερομηνία καταχώρησης 16-06-2020 και κωδικό αριθμό 

καταχώρισης 2157327, β) με ημερομηνία καταχώρισης 24-08-

2020 και κωδικό αριθμό καταχώρισης 2200399 και γ) με 



 
 
 
 
 
 
 
 

ημερομηνία καταχώρησης 04-09-2020 και κωδικό αριθμό 

καταχώρισης 2209646, .  

2. Eπίσης βεβαιώνεται ότι: α) δεν έχει παρέλθει ο εκ του 

καταστατικού ορισμένος χρόνος διάρκειας της, β) δεν έχει 

καταχωρισθεί στη Μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ, απόφαση 

Γενικής Συνέλευσης για λύση της Εταιρείας & θέση αυτής σε 

εκκαθάριση, γ) δεν έχει περιέλθει στην Υπηρεσία μας για να 

καταχωρισθεί στη Μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ αίτηση, 

αγωγή ή δικαστική απόφαση για λύση της Εταιρείας και 

διορισμό ή αντικατάσταση εκκαθαριστή ή συν- εκκαθαριστή, 

ούτε απόφαση που να τη θέτει υπό αναγκαστική διαχείριση ή 

ειδική εκκαθάριση, επίσης μέχρι σήμερα δεν έχει περιέλθει 

στην υπηρεσία μας προκειμένου να σημειωθεί στο ΓΕΜΗ 

απόφαση που να την κηρύσσει σε κατάσταση πτώχευσης ή σε 

διαδικασία συνδιαλλαγής/εξυγίανσης ούτε αίτηση προς το 

αρμόδιο Δικαστήριο για να κηρυχθεί σε κατάσταση 

πτώχευσης ή διαδικασίας συνδιαλλαγής/ εξυγίανσης…»    

Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, όπως προκύπτει από το προσαρτώμενο στο 

παρόν με αριθμό πρωτ. 3219878.4956927/3-10-25 Αναλυτικό 

Πιστοποιητικό Εκπροσώπησης του Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

οποίο η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η 

εκπροσώπηση της εταιρείας είναι η εξής: Νομικά Πρόσωπα: 1. 

Hellenic Fruits Juices Εμπορία και Παραγωγή χυμών 

Ανώνυμη Εταιρία, με Α.Φ.Μ. 800427581, Πρόεδρος και 

Διευθύνων Σύμβουλος, 2. ΛΑΚΩΝΙΚΟΙ ΚΗΠΟΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΧΥΜΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
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ΕΤΑΙΡΕΙΑ, με Α.Φ.Μ. 997883325, Μέλος, και Φυσικά 

πρόσωπα: 1. ΓΙΑΝΝΟΥΛΙΔΟΥ ΒΑΡΒΑΡΑ ΕΛΙΣΑΒΕΤ του 

ΧΡΗΣΤΟΥ, Μέλος. 

Ειδικότερα για την υπογραφή του παρόντος έχει 

εξουσιοδοτηθεί ο εδώ εμφανισθείς Πέτρος Καπασακαλίδης 

του Γεωργίου και της Βασιλικής, δυνάμει της από 

……………… Απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αποφαίνεται στο με ίδια ημερομηνία πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακριβές αντίγραφο του οποίου από 

το βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

προσαρτάται στο παρόν.   

2) Ελένη Χατζηδάκη του Κωνσταντίνου και της 

Μαρίας, με ΑΦΜ 102347448, Δ.Ο.Υ. Α' ΑΘΗΝΩΝ, 

ελεύθερος  επαγγελματίας, που γεννήθηκε στο Μαρούσι 

Αττικής την 21/05/1981, και κατοικεί στον Άλιμο Αττικής, 

οδός Αγ, Νικολάου 2, κάτοχος του Διαβατηρίου υπ' αριθμόν 

ΑΤ 0106853 με ημερομηνία έκδοσης 18/03/2020 και 

ημερομηνία λήξης 17/03/2025 που εκδόθηκε από ΑΕΑ/ΔΑ 

NPC 10, και 

3) Χρήστος Παπαδημητρακόπουλος του Δημητρίου 

και της Χαρίκλειας, με ΑΦΜ 039892615, Δ.Ο.Υ. Κατοίκων 

Εξωτερικού, ΑΤΤΙΚΗΣ, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στον 

Πειραιά Αττικής την 29/07/1970, και κατοικεί στο Λονδίνο, 

οδός 24a Lushington Road, κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας υπ' αριθμόν Α00579002 που εκδόθηκε την 

4/6/2024 από το Τ.Α. Βάρης- Βούλας - Βουλιαγμένης και 

λήγει την 3/6/2034. 

Οι ανωτέρω εμφανισθέντες, ελληνικής υπηκοότητας και 

ιθαγένειας, ζήτησαν τη σύνταξη του παρόντος συμβολαίου 

μου, με το οποίο δήλωσαν ότι προβαίνουν στη σύσταση 



 
 
 
 
 
 
 
 

Ανώνυμης Εταιρείας διεπομένης από τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ΑΝΩΝΥΜΩΝ 

ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ» καθώς και τους όρους και συμφωνίες του 

παρόντος συμβολαίου  που αποτελούν το καταστατικό αυτής, 

το οποίο έχει ως εξής: 

 

 

«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ “300 Privilege: The 

Trio” 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1: Σύσταση - Επωνυμία  

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με 

την επωνυμία «300 Privilege: The Trio Ανώνυμη Εταιρεία» 

και το διακριτικό τίτλο «300 Privilege: The Trio A.E.». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται 

«300 Privilege: The Trio Societe Anonyme» και ο ανωτέρω 

διακριτικός τίτλος αποδίδεται «300 Privilege: The Trio S.A». 

Άρθρο 2: Έδρα 

2.1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2.2. Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε 

οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδας μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα 

τροποποιήσει το συγκεκριμένο άρθρο. 

Άρθρο 3: Σκοπός 

1. Ο σκοπός της εταιρείας συνίσταται στα εξής:  
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i) Η πραγματοποίηση επενδύσεων σε ακίνητα και η με κάθε 

τρόπο εκμετάλλευση αυτών, όπως, όλως ενδεικτικά, η αγορά, 

πώληση, μίσθωση και εκμίσθωση ακινήτων με σκοπό την με 

κάθε τρόπο αξιοποίησή τους.  

ii) Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο διαχείριση και εκμετάλλευση 

ακινήτων που ανήκουν στην Εταιρεία ή σε τρίτα, φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, είτε δημοσίου είτε ιδιωτικού δικαίου είτε 

μικτής φύσης, οιασδήποτε μορφής και σκοπού, σε 

χρηματοπιστωτικά ή άλλου είδους ιδρύματα και ενώσεις, 

οιασδήποτε μορφής ή σκοπού, και σε κάθε είδους 

οργανισμούς, κερδοσκοπικούς ή μη.  

iii) Η παροχή υπηρεσιών στον τομέα της διαχείρισης, 

ανάπτυξης και εκμετάλλευσης ακινήτων, ενδεικτικά δε: η 

εκπόνηση μελετών, ερευνών και επιχειρηματικών σχεδίων 

αξιοποίησης ακινήτων, η εκπόνηση οικονομοτεχνικών 

μελετών σκοπιμότητας (feasibility studies), η παροχή 

υπηρεσιών έρευνας, αγοράς και διαφήμισης, η παροχή 

επιστημονικής και τεχνικής υποστήριξης σε τρίτους, καθώς 

και η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών επί θεμάτων 

αγορών, έρευνας και ανάπτυξης γης και διαχείρισης ακινήτων.  

iv) Η ανάληψη, παρακολούθηση, εκτέλεση, επίβλεψη, 

διοίκηση και εν γένει εκμετάλλευση πάσης φύσεως, τεχνικών 

ή οικοδομικών, έργων, εκτελούμενων στην ημεδαπή ή 

οπουδήποτε στην αλλοδαπή, είτε για λογαριασμό της Εταιρίας 

είτε για λογαριασμό οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού 

προσώπου, είτε Δημοσίου είτε Ιδιωτικού Δικαίου είτε μικτής 

φύσεως, οιασδήποτε μορφής και σκοπού, Δήμων, Κοινοτήτων, 

πάσης φύσεως Ιδρυμάτων και Ενώσεων, Οργανισμών Κοινής 

Ωφελείας και εν γένει κάθε είδους Οργανισμών.  



 
 
 
 
 
 
 
 

v) Η κατασκευή οικοδομών πάσης φύσεως και χρήσεως, επί 

οικοπέδων που ανήκουν είτε στην Εταιρεία, είτε σε τρίτα, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, είτε Δημοσίου είτε Ιδιωτικού 

Δικαίου είτε μικτής φύσεως, οιασδήποτε μορφής και σκοπού, 

σε Δήμους, Κοινότητες, σε πάσης φύσεως Ιδρύματα και 

Ενώσεις προσώπων, σε Οργανισμούς Κοινής Ωφελείας και εν 

γένει σε κάθε είδους Οργανισμούς, και η εμπορία αυτών, 

ολικώς ή τμηματικώς, καθώς και η, με κάθε τρόπο, 

εκμεταλλευσή τους.  

vi) Η ανάληψη της τεχνικής διεύθυνσης, του σχεδιασμού, της 

εκτελέσεως και της θέσεως σε λειτουργία τεχνικών έργων ή 

επενδύσεων γενικά (κατά τη διεθνή ορολογία project 

management).  

vii) Η παροχή υπηρεσιών τεχνικού συμβούλου σε θέματα α) 

εκπονήσεως κάθε είδους τεχνικών, οικονομοτεχνικών ή 

οικονομικών μελετών, β) κατασκευής τεχνικών έργων 

οποιασδήποτε κατηγορίας.  

viii) Η εκμετάλλευση, διοίκηση και διαχείριση ξενοδοχειακών 

και τουριστικών μονάδων και γενικά η ενάσκηση 

ξενοδοχειακών και τουριστικών δραστηριοτήτων κάθε 

μορφής. i) Η ανάπτυξη εμπορικών δραστηριοτήτων, συναφών 

ή παρεπομένων των δραστηριοτήτων του τομέα ανάπτυξης 

ακινήτων, η παρακολούθηση, αξιολόγηση και προβολή 

επενδυτικών σχεδίων σε ακίνητα. 

ix) Η συμμετοχή της σε επιχειρήσεις που έχουν τον ίδιο ή 

συναφείς σκοπούς και 
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xi) Η εν γένει άσκηση πάσης συναφούς προς τους σκοπούς 

αυτούς δραστηριότητας. 

2. Για την εκπλήρωση του κατά την παράγραφο 1 σκοπού 

της, η Εταιρεία μπορεί να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη, 

εργασία ή συναλλαγή, που άμεσα ή έμμεσα είναι συναφής, 

συμπληρωματική ή επιβοηθητική αυτού. 

Άρθρο 4: Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και 

αρχίζει από την καταχώριση της συστατικής πράξης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5: Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατό 

χιλιάδες ευρώ (€ 100.000), διαιρούμενο σε 100.000 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€ 1,00) της κάθε μίας. 

Ολόκληρο το μετοχικό κεφάλαιο καταβάλλεται από τους 

ιδρυτές με μετρητά. 

Άρθρο 6: Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου – Δικαίωμα 

Προτίμησης 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 



 
 
 
 
 
 
 
 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του 

Ν. 4548/2018 ως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 

απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 

του παρόντος, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απλής απαρτίας και 

πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρόντος, 

ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 
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1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 

κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο σύμφωνα με το άρθρο 26 του Ν. 4548/2018. 

6. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, 

την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. 

Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του 

του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών.  

7. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο 

ΓΕ.ΜΗ σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας.  

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 26 και 27 του Ν. 



 
 
 
 
 
 
 
 

4548/2018, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης της ως άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 

του Ν. 4548/2018 . Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν 

οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν 

δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να 

προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. 

Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 

συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας 

σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018. 

9. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε 

οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 
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(ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν.4548/2018, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 

ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε 

για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό 

έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για 

την αύξηση του κεφαλαίου. Το προηγούμενο εδάφιο δεν 

εφαρμόζεται σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018 

Άρθρο 7: Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται 

απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν 

μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 

των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

3. Δεν εκδίδονται τίτλοι μετοχών, παρά μόνο αν άλλως 

αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας ή η 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από το βιβλίο των μετόχων που τηρεί η 

Εταιρεία στην έδρα αυτής, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο 

αποτελούμενο από πέντε (5) μέλη. Η σύνθεση του πρώτου 



 
 
 
 
 
 
 
 

Διοικητικού Συμβουλίου θα οριστεί με απόφαση της πρώτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8: Δικαιώματα και υποχρεώσεις Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 

μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η 

κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή 

του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους 

και του νόμου. 

Άρθρο 9: Δικαιώματα Μειοψηφίας -  Άσκηση εκτάκτου 

ελέγχου 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν 

δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 
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σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει 

στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 141 του Ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική 

ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 



 
 
 
 
 
 
 
 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής, 

σύμφωνα με το άρθρο 141 παρ.5 του Ν. 4548/2018. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε 

αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας. 

4. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τις διατάξεις 79 και 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία σύμφωνα με το 

άρθρο 141 παρ. 9 του Ν 4548/2018 . 
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6. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει 

η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και β) η Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι 

μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης 

μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών 

σύμφωνα με το άρθρο 142 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 

των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

7. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται 

να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της 

εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με 

τα άρθρα 79 και 80 του Ν 4548/2018, δεν δικαιολογεί τον 

έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10: Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το 

ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, β) την αύξηση ή μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου εκτός από τις περιπτώσεις που 

εξαιρεί ο νόμος, γ) την εκλογή μελών Διοικητικού 

Συμβουλίου, δ) την εκλογή ελεγκτών, ε) την έγκριση των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων, στ) τη διάθεση των 

ετησίων κερδών, ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας 

και η) το διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

α) αυξήσεις που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας στο 

πλαίσιο που είναι επιτρεπτό από το νόμο, καθώς και αυξήσεις 

που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) Η 

τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει 

τούτο ρητά ο νόμος, γ) ο διορισμός με το καταστατικό του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, δ) Η εκλογή κατά το 
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καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων 

ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο, ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 117 παρ. 2 εδ. ε του 

Ν. 4548/2018, 35 και 36 του Ν.4601/2019 ανώνυμης εταιρείας 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό 

(100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 

μετοχών της και στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την 

παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη 

σε δημοσίευση. 

Άρθρο 11: Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού 

της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται 

και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν 

στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

γενικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 



 
 
 
 
 
 
 
 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 12: Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Στην 

περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο 

σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω παρ. 1 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται 

στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που 

η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 

αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 
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τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της σύμφωνα με το άρθρο 122 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

Άρθρο 13: Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

2. Tα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω 

τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η 

εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή 

στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα 

αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και 

η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του 

διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 14: Πίνακας Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων 

και των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 15: Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
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εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική, σύμφωνα με 

το άρθρο 130 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

Άρθρο 16: Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της 

Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση, σχετικά με αποφάσεις που αφορούν στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, 

σύμφωνα με το άρθρο 5 του παρόντος, εκτός εάν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη 



 
 
 
 
 
 
 
 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα 

με το άρθρο 49 παρ 6 του Ν. 4548/2018 και ισχύει, στη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 εδ β του Ν. 4548/2018, και σε 

κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 

Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 

όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 

δεύτερη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 

Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
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εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 

όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 

ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος 

άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 17: Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

Άρθρο 18: Θέματα συζήτησης – πρακτικά Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από 



 
 
 
 
 
 
 
 

αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων 

ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, 

συντεταγμένος σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης 

παραγράφου, στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες 

σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 

όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

3. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα 

των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 19: Απόφαση Απαλλαγής μελών Διοικητικού 

Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
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ευθύνη για αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι 

κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20: Σύνθεση – Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από πέντε (5) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των 

οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως 

άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται 

από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους 

εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται 

στις ως άνω παραγράφους. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν 

να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με 

το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

πέντε (5) έτη. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του. 



 
 
 
 
 
 
 
 

4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους 

ή τρίτους που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά. 

5. Για την πρώτη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου ως μέλη 

ορίζονται οι:  

α) Πρόεδρος Χρήστος Παπαδημητρακόπουλος 

β) Μέλος – Διευθύνων Σύμβουλος Οριέτα Τζανή 

γ) Μέλος – Διευθύνων Σύμβουλος Ελένη Χατζηδάκη 

δ) Μέλος Δημήτρης Παπαδημητρακόπουλος 

ε) Μέλος και αντίκλητος των ανωτέρω Γεράσιμος 

Μπεβεράτος. 

Άρθρο 21: Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της 

και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση 

μέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης 

της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
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Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων 

σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 

εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται 

στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 86 και 100 του 4548/2018, όπως 

ισχύουν. 

Άρθρο 22: Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη 

του, έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που 

ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23: Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή 

απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη 

Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν 

είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του 

Ν.4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 24: Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή 

οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε 

άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, 

είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή 

το αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν 

δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 



 
 
 
 
 
 
 
 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25: Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία - 

Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. Εφόσον το διοικητικό συμβούλιο 

είναι τριμελές, συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται όλοι 

οι σύμβουλοι. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26: Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 



Φύλλο 18 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής 

τους στο Μητρώο Α.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 27: Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να δοθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική 

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε 

Γενικούς Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή και στα τρίτα 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο στην εταιρεία, σε συζύγους ή 

άλλους συγγένειες αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού, εξ αίματος 

ή αγχιστείας, καθώς και νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από 

τους παραπάνω, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια 

της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ' 

αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. Κατ' 

εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

άνω προσώπων, επιτρέπεται κατά τους όρους και 

προϋποθέσεις του άρθρου 99 του Ν. 4548/18. Για οποιαδήποτε 

άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς 

και για κάθε τροποποίησή τους, σύμφωνα με τα όσα ορίζει το 

άρθρο 99 του Ν. 4548/18. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 29: Εταιρική χρήση 
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 30: Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, την 

έκθεση διαχείρισης και την δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης , 

εφόσον αυτές είναι απαραίτητες σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 147-151 του Ν.4548/2018. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με 

τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό « αποτελέσματα χρήσεως » 

γ) τον « πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων » και 

δ) το προσάρτημα 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λπ..) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση των 

Ελεγκτών, αν αυτό απαιτείται. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 



 
 
 
 
 
 
 
 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης σύμφωνα με το άρθρο 147 παρ 1 εδ γ’ 

του Ν. 4548/2018. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

συντάσσεται και υποβάλλεται προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 150 και 151 

του Ν. 4548/2018. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το 

προσάρτημα υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι 

ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός 

"αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας διαθέσεως 
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αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επομένη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου 6 στο 

σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις εφημερίδες και στα 

έντυπα που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

11 του παρόντος καταστατικού. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 

της, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 31: Διάθεση Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας 

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό 

το ένα εικοστό (1/10) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. 

β) Ακολουθεί η διάθεση των μερισμάτων σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 και ιδίως των άρθρων 159,160 και 

161. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν, 

καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 



 
 
 
 
 
 
 
 

της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις σύμφωνα με την παρ 3 του άρθρου 160 του Ν. 

4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32: Λύση 

1. Η εταιρεία λύεται, σύμφωνα με το άρθρο 164 του Ν. 

4548/2018: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 

με τα άρθρα σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 119 παρ 4 του 

Ν.4548/2018, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, 

που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 
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Άρθρο 33: Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του 

εδ. α' της παραγρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδ. β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του εδαφίου δ' της παρ. 1 

του άρθρου 33 του παρόντος, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 

να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο 

Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση. Επίσης οφείλουν να 

συντάξουν και δημοσιεύουν όλες τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, που ορίζονται στην περίπτωση ια’ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 12 του ν. 4548/2018. 



 
 
 
 
 
 
 
 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει 

η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της, σύμφωνα με το 

άρθρο 168 παρ. 4 του Ν. 4548/2018. Εντός της προθεσμίας 

των τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της, μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά 

τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων 

ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση 

δεν καθίσταται δυνατή. 
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6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται 

στο δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1911 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της 

εκκαθάρισης. 

7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κάθε έτος οι 

εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση 

των μετόχων, απλά για πληροφόρηση των τελευταίων, με 

έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες αυτές χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Μετά το πέρας 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4548/18. Με βάση τις εγκεκριμένες αυτές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

οι εκκαθαριστές αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς 

και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο συμμετοχής τους 

στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 



 
 
 
 
 
 
 
 

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και 

τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει 

το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, όπως ορίζεται 

στις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί 

να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως 

και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 
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εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

9. Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 34: ΚΑΛΥΨΗ – ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αναφέρεται στο 

άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού από εκατό χιλιάδες ευρώ 

(€ 100.000,00), και οι εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές, που 

αντιστοιχούν σε αυτό, ανελήφθη από τους εμφανισθέντες κατά 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Η Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ORANGELAND 

SPARTA ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ» και τον διακριτικό τίτλο «ORANGELAND 

SPARTA A.E.», όπως παρίσταται και εκπροσωπείται, θα 

καταβάλει το ποσό των Ευρώ ενενήντα χιλιάδων (90.000,00€) 

και θα λάβει ενενήντα χιλιάδες (90.000) κοινές ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ποσού Ευρώ ενός (1,00€) 

εκάστης. 

β) Ο Χρήστος Παπαδημητρακόπουλος θα καταβάλει το ποσό 

των Ευρώ δέκα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (8.500€) και θα 

λάβει δέκα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες (8.500) κοινές 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ποσού Ευρώ ενός 

(1,00€) εκάστης. 



 
 
 
 
 
 
 
 

γ) Η Ελένη Χατζηδάκη θα καταβάλει το ποσό των Ευρώ 

χιλίων πεντακοσίων (1.500€) και θα λάβει δέκα χίλιες 

πεντακόσιες (1.500) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ποσού Ευρώ ενός (1,00€) εκάστης. 

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε 

ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα τράπεζα, 

ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών που αναλαμβάνουν και 

που αντιστοιχεί στην εισφορά σε χρήμα αμέσως μετά την 

καταχώριση της ιδρυτικής πράξης με το καταστατικό της 

εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) του 

αρμοδίου Επιμελητηρίου. 

Άρθρο 35: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των 

ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ», όπως εκάστοτε ισχύει». 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

         Κατά δήλωση των συμβαλλομένων, σύμφωνα με το Ν. 

1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή που αναφέρεται 

στην αρχή του παρόντος συμβολαίου.  

         Εγώ ο Συμβολαιογράφος υπέμνησα στους εμφανισθέντες 

ότι το παρόν καταστατικό υπόκειται στη διαδικασία 

δημοσίευσης σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3853/2010, 

όπως ισχύει. 

         Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το 

συμβόλαιο αυτό, σε είκοσι δύο (22) φύλλα. Εισπράχθηκαν 
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ευρώ πέντε (5,00) για υποχρεωτικές εισφορές υπέρ ΤΑΧΔΙΚ, 

οι οποίες θα αποδοθούν εντός της νομίμου προθεσμίας, κατά 

τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 89 του Ν.5043/2023 

(ΦΕΚ Α΄ 91/13.4.2023). Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς 

και για  δικαιώματα εκδόσεως ενός  αντιγράφου  

εισπράχθηκαν ευρώ 1.519,00 

         Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε 

Φ.Π.Α. ευρώ 364,56 

          Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, 

για να το ακούσουν οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν 

ολόκληρο το περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, καθώς και 

εγώ ο συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ   Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

       ΥΠΕΓΡΑΨΑΝ 
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