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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ
Την 15/01/2020 συστήθηκε η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία «ΚΟΙ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», την επωνυμία (ξενόγλωσσα) «KOI KIFISIAS 
SINGLE MEMBER PRIVATE COMPANY», το διακριτικό τίτλο «ΚΟΙ ΚΗΦΙΣΙΑΣ Μ.Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό 
τίτλο (ξενόγλωσσα) «KOI KIFISIAS S.M.P.C.», με τα ακόλουθα στοιχεία: 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 153514701000 
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 153514701000 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801285050 
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 
Κ.Α.Δ. : [56101100] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΓΕΥΜΑΤΩΝ ΜΕ ΠΛΗΡΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΟΥ, 
[53201200] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΤ' ΟΙΚΟΝ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ (DELIVERY), [56101105] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΓΕΥΜΑΤΩΝ ΑΠΟ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΟ ΤΑΧΕΙΑΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΕΩΣ (ΦΑΣΤ - ΦΟΥΝΤ), ΜΕ ΠΑΡΟΧΗ 
ΣΕΡΒΙΡΙΣΜΑΤΟΣ, [56101911] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ, ΠΟΥ ΠΩΛΟΥΝ 
ΜΕΡΙΔΕΣ ΦΑΓΗΤΟΥ ΣΕ ΠΑΚΕΤΑ, [56211901] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΡΟΦΟΔΟΣΙΑΣ ΣΥΝΕΣΤΙΑΣΕΩΝ - 
ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ (CATERING) ΣΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ, [56301004] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ 
ΠΑΡΕΧΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΚΑΦΕ ΜΠΑΡ 

Προσοχή: Υπενθυμίζουμε ότι, σύμφωνα με το νόμο (παρ. 12 άρθρου τρίτου ν. 4156/2013) 
«Για κάθε πράξη εκπροσώπησης ή διαχείρισης νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου αρκεί η 
υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου του νομικού προσώπου, το όνομα του και η περιγραφή 
της ιδιότητας του. Διατάξεις που προβλέπουν την υποχρεωτική ύπαρξη / χρήση εταιρικής 
σφραγίδας για την απόδειξη της εκπροσώπησης ή / και διαχείρισης των νομικών προσώπων 
ιδιωτικού δικαίου καταργούνται». 
Συνεπώς, απαίτηση για χρήση εταιρικής σφραγίδας από το νόμιμο εκπρόσωπο ως 
προϋπόθεση σε συναλλαγές της εταιρείας όπως πχ για παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, 
παροχή τηλεφωνικών ή διαδικτυακών υπηρεσιών, άνοιγμα τραπεζικού λογαριασμού στο 
όνομα της εταιρείας είναι παράνομη. 

Πρόσβαση στην εγκύκλιο εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4156/2013 σχετικά με την 
ύπαρξη και χρήση εταιρικής σφραγίδας από τον παρακάτω σύνδεσμο: 
https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6ΑΩΓ465ΧΙ8-4ΣΘ 

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6%CE%91%CE%A9%CE%93465%CE%A7%CE%998-4%CE%A3%CE%98
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ΣΥΣΤΑΣΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ: «ΚΟΙ ΚΗΦΙΣΙΑΣ Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική 

Εταιρεία» 

 

Στην Αθήνα σήμερα, την   20η Δεκεμβρίου 2019,    

 Η Μαρία ΣΟΥΡΛΙΓΚΑ του Δημητρίου και της Κωνσταντίνας, ιδιωτική 

υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Πρετόρια Νότιας Αφρικής στις 29-5-1973, 

και κατοικεί στο Χαϊδάρι Αττικής, επί της οδού Καποδιστρίου αριθμός 10, 

κάτοχος του με αριθμό ΑΑ345722 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, που 

εκδόθηκε στις 18-11-2004 από το Τ.Α. Κω με Α.Φ.Μ. 077959548 της Δ.Ο.Υ. 

Κω, με Α.Μ.Κ.Α. 29057303009 και με ηλεκτρονική διεύθυνση email 

mariasourliga@yahoo.com, Ελληνικής ιθαγένειας,  

συστήνει με το παρόν  

Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία που διέπεται από τις διατάξεις 

των άρθρων 43 επόμενα του Ν.4072/2012, τηρουμένης της διαδικασίας  του 

άρθρου 5Α του Ν.3853/2010, όπως αυτό προστέθηκε με το άρθρο 117 παράγραφος 

3  του Ν.4072/2012, και την ΚΥΑ με αριθμό 63577/13-6-2018 (ΦΕΚ 2380/21-6-2018) 

και τους ακόλουθους όρους και της οποίας το καταστατικό έχει ως εξής: 

 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1.1. Η Μαρία ΣΟΥΡΛΙΓΚΑ του Δημητρίου και της Κωνσταντίνας, ιδιωτική 

υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Πρετόρια Νότιας Αφρικής στις 29-5-1973, και 

κατοικεί στο Χαϊδάρι Αττικής, επί της οδού Καποδιστρίου αριθμός 10, κάτοχος 

του με αριθμό ΑΑ345722 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 

18-11-2004 από το Τ.Α. Κω με Α.Φ.Μ. 077959548 της Δ.Ο.Υ. Κω, με Α.Μ.Κ.Α. 

29057303009 και με ηλεκτρονική διεύθυνση email mariasourliga@yahoo.com, 

Ελληνικής ιθαγένειας, συστήνει με το παρόν Μονοπρόσωπη Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρία (Μ.Ι.Κ.Ε.) με την επωνυμία: «ΚΟΙ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» και διακριτικό τίτλο «KOI 

mailto:mariasourliga@yahoo.com
mailto:mariasourliga@yahoo.com
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ΚΗΦΙΣΙΑΣ Μ.Ι.Κ.Ε.». Για τις διεθνείς σχέσεις της Εταιρίας, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος της εταιρίας μπορεί να εκφράζονται και σε ξένη γλώσσα με 

λατινικά στοιχεία και συγκεκριμένα «KOI KIFISIAS SINGLE MEMBER 

PRIVATE COMPANY» και το διακριτικό τίτλο «KOI KIFISIAS S.M.P.C.». 

 

2. ΣΚΟΠΟΣ 

2.1. Σκοπός της εταιρίας είναι:  

2.1.1. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για την αγορά, ανέγερση, 

μίσθωση, εκμίσθωση και εν γένει την εμπορική αξιοποίηση αστικών ακινήτων, 

2.1.2. H ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση επιχειρήσεων μαζικής εστίασης 

και αναψυχής (κέντρων διασκέδασης, καφετεριών, μπαρ και λοιπών συναφών 

καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος), επιχειρήσεων λιανικού εμπορίου 

και καταστημάτων παροχής υπηρεσιών διαδικτύου (internet), 

2.1.3. Η εκμετάλλευση και εκμίσθωση ομπρελλών και ξαπλωστρών και 

τραπεζοκαθισμάτων επί του αιγιαλού και σε κοινόχρηστους χώρους, 

2.1.4. H εμπορία και μεταπώληση σε τρίτους με κέρδος ειδών ρουχισμού και 

υπόδησης, αξεσουάρ, ειδών θαλάσσης (μαγιό, παιχνίδια, αντηλιακά κ.λ.π.), 

υφασμάτων αυτούσιων ή και μεταποιημένων σε έτοιμα ενδύματα,  

2.1.5. Η εκμετάλλευση θαλάσσιων επαγγελματικών σκαφών και οι θαλάσσιες 

περιηγήσεις,  

2.1.6. Η πώληση προς τρίτους τσιγάρων και πάσης φύσεως ειδών καπνού και 

ειδών καπνιστού, 

2.1.7. Η πάσης φύσεως ενασχόληση και παροχή υπηρεσιών σχετικών με τον 

τουρισμό, όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά η ανάπτυξη και λειτουργία 

καταστημάτων εμπορίας τουριστικών ειδών και η λειτουργία, συντήρηση 

εκμετάλλευση πάσης φύσεως τουριστικών και ξενοδοχειακών μονάδων και 

ενοικιαζόμενων δωματίων, καθώς και η παροχή διαμεσολαβητικών και 

μεσιτικών υπηρεσιών παντός είδους, 
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2.1.8. Η τουριστική αξιοποίηση με κάθε τρόπο εκτάσεων και κτισμάτων με 

πώληση, ενοικίαση, παροχή ή αντιπαροχή των εκτάσεων αυτών, η 

εκμετάλλευση αυτών για λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων,  

2.1.9. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση κομμωτηρίων δια της παροχής 

υπηρεσιών-ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς αναφερομένων- κοπής, βαφής, 

χτενίσματος και επιμήκυνσης μαλλιών, όπως και η ίδρυση, λειτουργία και 

εκμετάλλευση κέντρων αισθητικής και ομορφιάς συναφών μεταξύ άλλων της 

παροχής υπηρεσιών περιποίησης χεριών καθώς και των ονύχων αυτών, 

υπηρεσιών μακιγιάζ (make up), υπηρεσιών αισθητικής προσώπου και σώματος, 

υπηρεσιών μασάζ, υδρομασάζ, αποτρίχωσης και τεχνητού μαυρίσματος της 

επιδερμίδας (solarium), καθώς και η εμπορία, εισαγωγή και εξαγωγή παντός 

συναφούς είδους κομμωτηρίων και καλλυντικών προϊόντων, 

2.1.10. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση γυμναστηρίων και κέντρων 

φυσιοθεραπείας καθώς και η εμπορία, εισαγωγή και εξαγωγή όλων των 

σχετικών αθλητικών ειδών και αξεσουάρ, συμπληρωμάτων διατροφής και 

συναφών, 

2.1.11. Η διοργάνωση κοινωνικών εκδηλώσεων και συναυλιών,  

2.1.12. Η είσπραξη προμηθειών από την πώληση και αντιπροσώπευση 

εμπορευμάτων, 

2.1.13. Η παροχή υπηρεσιών ενοικίασης και πώλησης επίπλων και σκευών σε 

επαγγελματίες,  

2.1.14. Η λειτουργία και εκμετάλλευση χώρων στάθμευσης, άλλες υπηρεσίες 

καθαρισμού π.δ.κ.α., οι υπηρεσίες πλυσίματος, γυαλίσματος οχημάτων και 

παρόμοιες υπηρεσίες, οι υπηρεσίες πορτιέρη και παρκαδόρου, οι υπηρεσίες 

προσωπικού οδηγού αυτοκινήτων, 

2.1.15. Η συντήρηση, ανακαίνιση ακινήτων και ο εξοπλισμός αυτών, 

2.1.16. Οι οποιασδήποτε φύσεως οικοδομικές επιχειρήσεις σε ιδιόκτητα ή 

αλλότρια οικόπεδα, είτε για δικό της λογαριασμό είτε για λογαριασμό τρίτων με 

αντιπαροχή και πώληση και εκμετάλλευση αυτών, 
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2.1.17. Η ανάληψη έργων σχετικά με την ανάπλαση, αναμόρφωση, οργάνωση 

και χωροταξία κάθε είδους δημοσίων και ιδιωτικών, υπαίθριων και κλειστών 

χώρων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, καθώς και η οργάνωση και εξοπλισμός 

των παραπάνω χώρων,  

2.1.18. Η εισαγωγή και εξαγωγή, εμπορία (χονδρική και λιανική) και διάθεση 

κάθε είδους προϊόντων, πρώτων υλών και οικοδομικών υλικών, καθώς και κάθε 

είδους εξοπλισμού, οικιακού και επαγγελματικού και διακοσμητικών 

αντικειμένων σχετικά με την κατασκευή και την ανάπλαση χώρων, 

2.1.19. Η λειτουργία και ανάπτυξη όλων των ανωτέρω δραστηριοτήτων δια 

μέσου του συστήματος (Franchise) ως “franchisee” . 

2.1.20. η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση εκπαιδευτηρίων, σχολών, 

φροντιστηρίων, εργαστηρίων ελευθέρων σπουδών, παιδικών – βρεφονηπιακών 

σταθμών και κάθε άλλης φύσης δραστηριότητες με χαρακτήρα διδακτικό ή 

επαγγελματικής κατάρτισης,  

2.1.21. Παροχή λογιστικών και φοροτεχνικών υπηρεσιών. 

2.2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 

2.2.1. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου του εσωτερικού και του εξωτερικού με όμοιους ή παρεμφερείς προς τους 

παραπάνω σκοπούς ή και με την μορφή κοινοπραξίας, να συγχωνεύεται με άλλη 

εταιρία ή να απορροφά άλλη επιχείρηση. 

2.2.2. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού με οποιοδήποτε τρόπο και να ιδρύει 

υποκαταστήματα, γραφεία, αποθήκες ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα 

και στο εξωτερικό. 

2.2.3. Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα και στο εξωτερικό οποιαδήποτε 

ημεδαπή ή αλλοδαπή εταιρία οποιασδήποτε μορφής οι οποίες επιδιώκουν 

οποιοδήποτε σκοπό είτε συναφή προς τους σκοπούς της εταιρίας. 
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2.2.4. Να διενεργεί κάθε άλλη πράξη και να ασκεί κάθε άλλη επιχειρηματική 

δραστηριότητα σχετική ή συναφή προς τα ανωτέρω, η οποία εξυπηρετεί τους 

σκοπούς της εταιρίας. 

 

3. ΕΔΡΑ 

3.1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής και συγκεκριμένα, επί 

της οδού Σολωμού αρ. 4, όπου η εταιρία θα ενάγεται για κάθε διαφορά και στις 

περιπτώσεις ακόμα της ειδικής δωσιδικίας, κατά τις οποίες θα μπορούσε να 

εναχθεί εκτός της έδρας της.  

3.2. Η Εταιρία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη της 

Ελλάδας ή άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου, μετά από απόφαση 

της Συνέλευσης των Εταίρων κατά την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 του 

Ν.4072/2012.  

 

4. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ  

4.1. Η σύσταση της Μονοπρόσωπης Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρίας γίνεται 

με εγγραφή της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. Στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται στη 

δημοσιότητα που προβλέπεται από το άρθρο 16 του Ν.3419/2005 και οι 

τροποποιήσεις του καταστατικού, καθώς και όσα άλλα στοιχεία αναφέρονται 

στο Νόμο αυτό καθώς και στο Ν.4072/2012. Ως προς τα αποτελέσματα της 

εγγραφής της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. και της καταχώρισης σε αυτό των άλλων 

στοιχείων της παραγράφου 2 του άρθρου 52 του Ν.4072/2012 ισχύουν οι διατάξεις 

του άρθρου 15 του Ν.3419/2005. 

 

5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

5.1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται εικοσαετής (20ετής), αρχίζει από την ημέρα 

που θα εγγραφεί η εταιρία στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2040. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να 

παραταθεί με απόφαση των εταίρων, σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 10.2. 
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6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

6.1. Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων ευρώ 

(5.000,00 €), διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) εταιρικά μερίδια ονομαστικής 

αξίας ενός ευρώ (1 €) το καθένα, το δε σύνολο των εταιρικών μερίδων αποτελεί 

μία μερίδα συμμετοχής. Η μερίδα συμμετοχής κάθε εταίρου, εφόσον η εταιρία 

στο μέλλον παύει να είναι μονοπρόσωπη, δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα 

(1) εταιρικό μερίδιο, ενώ οι εισφορές δύνανται μεταγενέστερα να είναι και 

εξωκεφαλαιακές και εγγυητικές, σύμφωνα με τα άρθρα 78 και 79 Ν. 4072/2012. 

6.2. Η κάλυψη του εταιρικού κεφαλαίου έγινε εξ’ ολοκλήρου από το μοναδικό 

εταίρο, ο οποίος δήλωσε ρητά ότι ανέλαβε πέντε χιλιάδες (5.000) εταιρικά μερίδια 

του ενός ευρώ (1 €) εκάστου και συνολικής αξίας πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00 €) 

και ότι το πιο πάνω κεφάλαιο καταβλήθηκε στο ταμείο της εταιρίας.  

 

7. ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

7.1. Ο μοναδικός εταίρος, που ασκεί τις εξουσίες της Συνέλευσης των εταίρων, 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά στην 

εταιρία, για το οποίο σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται 

απόφαση του μοναδικού εταίρου, που ασκεί τις εξουσίες της Συνέλευσης των 

εταίρων, η οποία με τη σειρά της είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

7.1.1. για τις τροποποιήσεις του καταστατικού,  

7.1.2. για την είσοδο νέου εταίρου, 

7.1.3. για τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή στους εταίρους, 

7.1.4. για την απαλλαγή του διαχειριστή από κάθε ευθύνη, 

7.1.5. για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή,  

7.1.6. για την έγκριση του ισολογισμού και την διάθεση των κερδών,  

7.1.7. για τον αποκλεισμό εταίρου, σε περίπτωση που η εταιρία καταστεί 

πολυπρόσωπη, 
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7.1.8. για τη λύση της εταιρίας ή την παράταση της διάρκειάς της,  

7.1.9. για τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρίας και 

7.1.10. για την αύξηση και την μείωση του κεφαλαίου  

7.2. Οι αποφάσεις του μοναδικού εταίρου, που λαμβάνονται κατά τον τρόπο 

αυτό, καταγράφονται σε πρακτικό.  

7.3. Σε περίπτωση που η εταιρία παύσει να είναι μονοπρόσωπη, τα ακόλουθα 

άρθρα (8, 9 και 10) τυγχάνουν εφαρμογής, άλλως ως «Γενική Συνέλευση» νοείται 

ο μοναδικός εταίρος της εταιρίας. 

 

8. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

8.1. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες εταίρους, όπως αναλυτικά κατωτέρω 

περιγράφεται, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν καταστατικό ή στον Ν. 

4072/2012 (άρθρα 68 & 72). 

8.2. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση, εκτός αν είναι 

ομόφωνες, οπότε μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι 

υπογραφές των εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Τα παραπάνω πρακτικά 

καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του 

Ν.4072/2012. 

8.3. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται 

οκτώ (8) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail), η οποία σημειώνεται στο βιβλίο της 

εταιρίας που προβλέπεται στο άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα 

θέματα που θα συζητηθούν. 
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8.4. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κατ΄ έτος 

το αργότερο έως τη δέκατη (10η)  ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων (τακτική συνέλευση). 

8.5. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται από τον μοναδικό εταίρο, μπορούν να 

λαμβάνονται εγγράφως χωρίς Συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

και καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του 

Ν.4072/2012.  

 

9. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

9.1. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν 

έχει περισσότερα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με τον 

αριθμό αυτών. 

9.2. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, 

αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για 

διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή του από την ευθύνη σύμφωνα 

με τη διάταξη του άρθρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012. 

 

10. ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

10.1. Η συνέλευση των εταίρων, με πλειοψηφία πενήντα ένα τοις εκατό (51%) 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει και να λαμβάνει έγκυρες αποφάσεις για τα ακόλουθα θέματα, εκτός 

αν άλλως ορίζεται στο παρόν καταστατικό: 

10.1.1. Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, 

10.1.2. Για την είσοδο νέου εταίρου, 

10.1.3. Για την μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή στους εταίρους, 
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10.1.4. Για την απαλλαγή του διαχειριστή από κάθε ευθύνη, 

10.1.5. Για την έγκριση του ισολογισμού και την διάθεση των κερδών, 

10.1.6. Για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, 

10.1.7. Καθώς και για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στον Ν.4072/2012 (άρθρα 

43-120), η οποία δεν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν καταστατικό. 

10.2. ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ: Η συνέλευση των εταίρων, με αυξημένη 

πλειοψηφία του εξήντα επτά τοις εκατό (67%), είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει και να λαμβάνει έγκυρες αποφάσεις για την αύξηση και την μείωση 

του κεφαλαίου, τον αποκλεισμό εταίρου, λύση και την παράταση της διάρκειας 

της εταιρίας και τη συγχώνευση ή μετατροπή αυτής. 

11. ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ - ΕΞΟΥΣΙΑ  

11.1. Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται με το παρόν και 

για όλη τη διάρκειά της στη ΜΑΡΙΑ ΣΟΥΡΛΙΓΚΑ του Δημητρίου και της 

Κωνσταντίνας, ιδιωτική υπάλληλο, που γεννήθηκε στην Πρετόρια Νότιας 

Αφρικής στις 29-5-1973, και κατοικεί στο Χαϊδάρι Αττικής, επί της οδού 

Καποδιστρίου αριθμός 10, κάτοχο του με αριθμό ΑΑ345722 Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 18-11-2004 από το Τ.Α. Κω με Α.Φ.Μ. 077959548 

της Δ.Ο.Υ. Κω, με Α.Μ.Κ.Α. 29057303009 και με ηλεκτρονική διεύθυνση email 

mariasourliga@yahoo.com, Ελληνικής ιθαγένειας, η οποία θα εκπροσωπεί νόμιμα 

την εταιρία και θα ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης που δεσμεύει 

την εταιρία. Για λόγους συντομίας εφεξής θα ονομάζεται «διαχειριστής». 

11.1.1.  Ενδεικτικά, ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το 

Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, 

φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών 

Οργανισμών και των οργάνων τους, καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε 

Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής οποιουδήποτε βαθμού 

και δικαιοδοσίας. 

mailto:mariasourliga@yahoo.com
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11.1.2.  Επίσης, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, αποδείξεις και 

τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές, 

παραλαμβάνει, οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και 

ενεχυρόγραφα, συνάπτει φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει 

κάθε είδους συμβάσεις με Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και 

Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει 

και λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης, 

διαχείρισης ή διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης, 

καθώς και είναι αρμόδιος για να αποφασίσει για την έκδοση, ακύρωση ή 

μεταβίβαση της άδειας λειτουργίας του καταστήματος, για τον διορισμό και την 

ανάκληση του υπεύθυνου τήρησης των υγειονομικών, αγορανομικών, 

αστυνομικών και λοιπών ποινικών διατάξεων για τα εταιρικά καταστήματα, 

καθώς και για την ίδρυση υποκαταστημάτων εντός του εταιρικού σκοπού. 

11.2. Ο διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρίας και δικαιούται να εισπράττει 

για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, τράπεζα κλπ. 

οποιουδήποτε ύψους χρηματικά ποσά, να παραλαμβάνει πράγματα και να 

χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις.  

11.3. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός και αν η εταιρία αποδείξει 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. 

11.4. Οι διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις 

διαχείρισης με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη 

εταίρο, προσδιορίζοντας και το χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της 

πληρεξουσιότητας. 
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11.5. Οι συναλλαγές που έγιναν από τον διαχειριστή πριν την σύσταση της 

εταιρίας για λογαριασμό της υπό σύστασης εταιρίας αναγνωρίζονται από την 

εταιρία και εφεξής θα ευθύνονται γι’ αυτές αποκλειστικά η εταιρία. 

11.6. Οποιαδήποτε τροποποίηση σε θέματα που αφορούν τις αρμοδιότητες του 

διαχειριστή και την εκπροσώπηση της εταιρίας ισχύουν, εφόσον προηγουμένως 

τηρηθεί η διαδικασία δημοσιότητας της παραγράφου 4. 

 

12. ΑΝΑΚΛΗΣΗ – ΕΚ ΝΕΟΥ ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

12.1. Για την ανάκληση του διαχειριστή θα απαιτείται απόφαση των εταίρων 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το πενήντα ένα τοις εκατό (51%) του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

12.2. Αν ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο 

από τη διαχείριση ο διαχειριστής, η συνέλευση αποφασίζει για την αναπλήρωση 

του με την προβλεπόμενη από την παράγραφο 12.1. πλειοψηφία. 

12.3. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή 

υπόκεινται σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 

3419/2005. 

 

13. ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

13.1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρίας για παραβάσεις του 

παρόντος νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και 

για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με 

βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής 

μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα 

διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική 

απαλλαγή. Η αξίωση της εταιρίας παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση 
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της πράξης. Την αγωγή της εταιρίας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε 

εταίρος ή διαχειριστής της εταιρίας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να 

ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της εταιρίας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

 

14. ΠΡΑΞΕΙΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

14.1. Ο διαχειριστής καθώς και οι εταίροι δικαιούνται να ενεργούν για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου, πράξεις που ανάγονται στο σκοπό 

της εταιρίας, να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρίας ή εταίροι 

εταιρίας περιορισμένης ευθύνης ή άλλης IKE ή Α.Ε. ή αφανούς εταιρίας που 

επιδιώκει τον ίδιο σκοπό. 

 

15. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

15.1. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του 

κ.ν. 2190/192, όπως τροποποιήθηκαν ή αντικαταστάθηκαν με το Ν.4308/2014 και 

το Ν.4403/2016, όπως ισχύει και ισχύουν. Η δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ.  και στην ιστοσελίδα της εταιρείας γίνεται όπως ο 

νόμος ορίζει.  Σχετικά εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43β του 

κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4403/2016, όπως ισχύει.  

15.2. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων των ιδιωτικών 

κεφαλαιουχικών εταιρειών εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 36, 

36α, 37 και 38 και του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν ή 

αντικαταστάθηκαν με το Ν.4336/2015 και ισχύουν και οι διατάξεις του 

Ν.4403/2016 όπως  ισχύουν. 

15.3. Για τις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις ισχύουν τα προβλεπόμενα 

στο Ν. 4308/2014 και Ν.4403/2016, όπως ισχύουν. 

15.4. Για την κατάρτιση των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 90 έως 109 του κ.ν. 2190/1920. 
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15.5. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή 

κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

15.6. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται 

ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να 

προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

15.7. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα 

διανεμηθούν. 

15.8. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των 

μεριδίων που έχει κάθε εταίρος.  

15.9. Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των προηγούμενων 

παραγράφων οφείλουν να τα επιστρέψουν στην εταιρεία. Η αξίωση αυτή μπορεί 

να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές. 

15.10. Η προηγούμενη παράγραφος εφαρμόζεται και σε περιπτώσεις 

κεκρυμμένης καταβολής κερδών ή έμμεσης επιστροφής εισφορών.  

 

16. ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ 

16.1. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: (α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζει 

τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθμό των μεριδίων που 

κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη 

χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά 

δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και (β) ενιαίο βιβλίο 

πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. Στο 

τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι 

αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται από τον διαχειριστή και δεν 

αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των 

διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωρητέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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17. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ-ΕΙΣΟΔΟΣ 

ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

17.1. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή επιτρέπεται με απόφαση 

που λαμβάνεται όπως ορίζεται στην παράγραφο των αρμοδιοτήτων της 

συνέλευσης των εταίρων.  

17.2. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται 

εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρία και τους εταίρους 

από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι 

έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η 

κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρία μπορεί να γίνει και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Εταίρος με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

εξωκεφαλαιακή ή εγγυητική εισφορά, που δεν έχει εξ ολοκλήρου καταβληθεί, 

δεν επιτρέπεται να μεταβιβάσει τα μερίδιά του, ενόσω δεν εξαγοράζει τις 

υποχρεώσεις του που απορρέουν από αυτές σύμφωνα με το άρθρο 82 του 

Ν.4072/2012.  

17.3. Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από 

υπάρχοντες εταίρους, απαιτείται απόφαση που λαμβάνεται όπως ορίζεται στο 

άρθρο 10 για τη λήψη αποφάσεων κατά τη συνέλευση των εταίρων. Η απόφαση 

αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων και την 

εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί. Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί 

λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το 

αρμόδιο Δικαστήριο μπορεί μετά από αίτηση της εταιρίας να επιτρέψει την 

είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν 

συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από το συμφέρον της εταιρίας. 

17.4. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ: Οι εταίροι, ρητά συμφωνούν σήμερα, μεταξύ 

τους την παροχή δικαιώματος προαίρεσης αγοράς ή πώλησης μεριδίων, πριν την 

πώληση των εταιρικών μεριδίων σε τρίτους. Αν ο διαχειριστής βεβαιωθεί ότι 

ασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης, οφείλει να εγγράψει αμελλητί στο βιβλίο τη 
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μεταβολή του δικαιούχου. Ο εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά 

του μερίδια είναι υποχρεωμένος να γνωστοποιήσει εγγράφως τη πρόθεσή του 

αυτή (προσφορά), στην οποία θα αναφέρει τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων 

που προτίθεται να μεταβιβάσει και την τιμή κάθε μεριδίου. Οι εταίροι έχουν 

δικαίωμα προτίμησης για την απόκτηση των πωλούμενων εταιρικών μεριδίων σε 

τιμή που σε περίπτωση διαφωνίας καθορίζεται μέσα σε έναν μήνα από την 

γνωστοποίηση της προσφοράς από ορκωτό λογιστή που διορίζεται από τον 

διαχειριστή. Επίσης, επί ίσων προσφορών μεταξύ εταίρου και τρίτου, θα 

προτιμηθεί ο εταίρος, άλλως η μεταβίβαση είναι απολύτως άκυρη.  

17.5. Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο 

των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη 

μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το καταστατικό. 

17.6. Σε περίπτωση που περισσότεροι εταίροι επιθυμούν την αγορά των υπό 

πώληση εταιρικών μεριδίων, υπό την προϋπόθεση ότι πρόκειται για ίσης αξίας 

προσφορές ανά εταιρικό μερίδιο, η κατανομή των προς πώληση εταιρικών 

μεριδίων (εφόσον δεν συμφωνηθεί άλλως μεταξύ τους) θα γίνει κατ’ αναλογία 

των ήδη κατεχόμενων, εκ μέρους των αγοραστών, εταιρικών μεριδίων.  

17.7. Η εταιρία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να αποκτήσει η ίδια τα δικά της 

εταιρικά μερίδια.  

17.8. Μερίδια που αποκτώνται, με οποιοδήποτε τρόπο, παρά την απαγόρευση 

του προηγούμενου εδαφίου, ακυρώνονται αυτοδικαίως. Σε περίπτωση 

συγχώνευσης της εταιρίας με απορρόφηση άλλης εταιρίας, η οποία κατέχει 

μερίδια της πρώτης, τα μερίδια αυτά ακυρώνονται αυτοδικαίως με τη συντέλεση 

της συγχώνευσης. Στις παραπάνω περιπτώσεις ο διαχειριστής οφείλει με πράξη 

του να προβεί χωρίς καθυστέρηση στη διαπίστωση της μείωσης του αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων και ενδεχομένως της αντίστοιχης μείωσης κεφαλαίου και να 

προβεί στη σχετική καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. 

17.9. Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου": 

17.9.1. Γίνεται αποτίμηση των εταιρικών μεριδίων από ορκωτό λογιστή. 
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17.9.2. Εφόσον επιθυμούν οι εναπομείναντες εταίροι την εξαγορά των εταιρικών 

μεριδίων του αποθανόντα στην προσδιορισθείσα κατά την παράγραφο 17.9.1. 

αξία, μπορούν να λάβουν τα εν λόγω μερίδια, ανάλογα με το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρία. 

17.9.3.  Σε περίπτωση που κατά την παράγραφο 17.9.2. οι εναπομείναντες 

εταίροι δεν επιθυμούν να εξαγοράσουν τα εταιρικά μερίδια του αποθανόντος, 

αυτά μεταβιβάζονται στους νόμιμους κληρονόμους του, οι οποίοι μπορούν να το 

διαθέσουν αποκλειστικά και μόνο στην ορισθείσα από τον λογιστή τιμή σε 

τρίτους. Σε περίπτωση που οι κληρονόμοι θέλουν να διαθέσουν τα μερίδια σε 

τιμή χαμηλότερη από αυτή που ορίστηκε σύμφωνα με την παράγραφο 17.9.1., 

τότε υπάρχει στους εναπομείναντες εταίρους το δικαίωμα προαίρεσης της 

παραγράφου 17.4.. 

 

18. ΕΞΟΔΟΣ-ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

18.1. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρίας για σπουδαίο λόγο με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. 

18.2. Κατ' εξαίρεση, έξοδος εταίρου με εξωκεφαλαιακές εισφορές γίνεται και 

με γραπτή δήλωση προς την εταιρία, αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε αδυναμία 

εκπλήρωσης της παροχής που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω 

ασθένειας ή συνταξιοδότησης ή διότι έχει κληρονομήσει τα εταιρικά μερίδια. Ο 

εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν οι 

εταίροι δεν συμφωνούν στην αποτίμηση, αποφασίζει το Δικαστήριο. Μετά την 

έξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν θα ακυρώνονται αλλά θα 

εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρία, αντί καταβολής της 

πλήρους αξίας των μεριδίων που προσδιορίζεται σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο. Στην περίπτωση αυτή οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην 

εξαγορά, κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρία.    

18.3. Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση του 

διαχειριστή ή της γενικής συνέλευσης, μπορεί να αποκλείσει από την εταιρία 
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κάποιον εταίρο. Από την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον 

αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, η εταιρία συνεχίζεται 

μεταξύ των λοιπών εταίρων. 

 

19. ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

19.1. Κάθε εταίρος δικαιούται ανά μήνα να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή 

με αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα 

βιβλία και τα έγγραφα της εταιρίας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να 

λαμβάνει αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του 

άρθρου 66. Η εταιρία μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την 

πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα επιχειρηματικά 

συμφέροντα της εταιρίας. 

19.2. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για 

την κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

συνέλευσης. 

19.3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το 

διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές 

υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το 

αποτέλεσμα με έκθεσή του στους εταίρους και την εταιρία. 

 

20. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

20.1.  Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον 

ετήσιο ισολογισμό και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία. 

20.2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή 

κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή 

κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί 
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μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά 

μπορούν να προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους 

εταίρους. 

 

21. ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται με ανάλογη αύξηση του αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων.  

21.1.1. Ο ακριβής χρόνος, το ακριβές ποσό της υλοποίησης της εν λόγω αύξησης 

και το πόσες φορές θα πραγματοποιηθεί η αύξηση μέχρι του ανωτέρω ποσού,  

θα προσδιοριστεί με απόφαση του διαχειριστή. Η υποχρέωση καταβολής του 

ποσού της αύξησης βαρύνει όλους τους εταίρους ανάλογα με το ποσοστό των 

εταιρικών μεριδίων που κατέχει ο καθένας. 

21.1.2. Σε περίπτωση μη εισφοράς από κάποιον εταίρο του ποσού που τον 

βαρύνει ανάλογα με το ποσοστό των εταιρικών του μεριδίων, οι υπόλοιποι 

εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην κάλυψη του ποσού αυτού ανάλογα με 

τα ποσοστά τους. Η κάλυψη αυτή θα γίνει με μετρητά  ανάλογα με τον αριθμό 

των εταιρικών μεριδίων που έχει ο καθένας, με αντίστοιχη αύξηση των 

εταιρικών μεριδίων και μέχρι να καλυφθεί όλο το ποσό της αύξησης. 

21.2. Επιπρόσθετα, για οποιαδήποτε περαιτέρω αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου, αρμόδια για να αποφασίσει είναι η συνέλευση των εταίρων με την 

πλειοψηφία που ορίζεται. 

21.2.1. Όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα 

τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που κατέχει ο καθένας. Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται με έγγραφη δήλωση προς την εταιρία, μέσα σε είκοσι 

ημέρες, από την καταχώρηση της σχετικής απόφασης περί αύξησης του 

κεφαλαίου στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

21.2.2. Σε περίπτωση άπρακτης παρέλευσης της ανωτέρω προθεσμίας, η 

συνέλευση των εταίρων με την πλειοψηφία που ορίζεται για την αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί να αποφασίσει την διάθεση των εταιρικών 
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μεριδίων της αύξησης (εν όλω ή εν μέρει) σε τρίτους, όχι όμως σε τιμή κατώτερη 

αυτής, την οποία θα κατέβαλαν, οι κατά το χρόνο εκείνο, υφιστάμενοι εταίροι. 

21.3. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, οι 

εταίροι με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων 

που έχει καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την 

εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των 

εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 

21.4. Ο διαχειριστής υποχρεούται να αναπροσαρμόσει το εταιρικό κεφάλαιο με 

δήλωσή του στο ΓΕΜΗ, όταν υλοποιηθεί η αύξηση.  

21.5. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με την 

αυξημένοι πλειοψηφία που ορίζεται στην παράγραφο των αρμοδιοτήτων της 

συνέλευσης των εταίρων.  

 

22. ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

22.1. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια. Στην περίπτωση αυτή 

απαιτείται συναίνεση των εταίρων αυτών.  

22.2. Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί 

να αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές 

εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις κατά την 

διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 91 του Ν.4072/2012. 

 

23. ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

23.1. Η εταιρία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση του/ων εταίρου/ων που 

λαμβάνεται σύμφωνα με όσα ορίζεται στην παράγραφο των αρμοδιοτήτων της 

συνέλευσης των εταίρων, (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός 

αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων, (γ) αν 
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κηρυχθεί η εταιρία σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο 

νόμος. Ο θάνατος κάποιου από τους εταίρους δεν επιφέρει τη λύση της εταιρίας, 

αλλά εφαρμόζεται το άρθρο 17.9. 

23.2. Η λύση της εταιρίας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

24. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

24.1. Όταν λυθεί η εταιρία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της 

σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να 

τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή, η εταιρία θεωρείται ότι εξακολουθεί να 

υπάρχει και στην επωνυμία της γράφονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση". 

24.2. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας 

περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας ή και άλλες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας. 

 

25. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ 

25.1. Εκκαθαριστής ορίζεται ο διαχειριστής της εταιρίας, εκτός και αν 

αποφασίσει αλλιώς η συνέλευση των εταίρων. 

25.2. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και 

στην εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του 

παρόντος. 

 

26. ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

26.1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της 

εταιρίας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες 

εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο 
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εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές 

καταστάσεις. 

26.2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί της εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει της απαιτήσεις 

της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά 

την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 

26.3. Εταίροι με εξωκεφαλαιακές εισφορές εξακολουθούν και κατά το στάδιο 

της εκκαθάρισης να παρέχουν υπηρεσίες, που αποτελούν το αντικείμενο της 

εισφοράς της, στο μέτρο που τούτο είναι αναγκαίο για τη διεκπεραίωση των 

εργασιών της εκκαθάρισης. Οι εταίροι, με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

εγγυητικές εισφορές εξακολουθούν να είναι υπόχρεοι έναντι τρίτων για την 

καταβολή των χρεών της εταιρίας για διάστημα τριών (3) ετών μετά τη λύση της 

εταιρίας. 

26.4. Στο στάδιο της εκκαθάρισης, οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην 

εξαγορά των περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, όταν υπάρχουν ισόποσες 

προσφορές. 

26.5. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως 

το άρθρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των μεριδίων των εταίρων. Η τυχόν αίτηση 

στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

26.6. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει 

οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι 

καλούνται να εγκρίνουν με απόφασή της. Με βάση της καταστάσεις αυτές ο 

εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης της εταίρους, ανάλογα με τον 

αριθμό των μεριδίων καθενός. Με συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής 

μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή της περιουσίας. 



 

ΣΟΥΡΛΙΓΚΑ Μαρία 
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26.7. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της 

εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

26.8. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω 

τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 

170 παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), η εταιρία μπορεί να 

αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

 

27. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

27.1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιουλίου και λήγει τις τριάντα  (30) 

Ιουνίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 

δημοσίευση του παρόντος στο ΓΕΜΗ και λήγει την 30η  Ιουνίου 2020. 

 

28. ΤΕΛΙΚΟ 

28.1. Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από 

το παρόν και από τις τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε θέμα ή όρο 

που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού είναι τα 

δικαστήρια των Αθηνών και εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012 (άρθρα 

43-120). 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4072/2012 για να αποτελέσει το καταστατικό της Μονοπρόσωπης Ιδιωτικής 

Κεφαλαιουχικής Εταιρίας με την επωνυμία «ΚΟΙ ΚΗΦΙΣΙΑΣ Μονοπρόσωπη 

Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» και να καταχωρηθεί στο Γ.Ε.Μ.Η. για την κτήση 

νομικής προσωπικότητας της εταιρίας και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε, 

υπογράφεται παρακάτω.- 

 

O ΙΔΡΥΤΗΣ, ΜΟΝΑΔΙΚΟΣ ΕΤΑΙΡΟΣ  και ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

ΜΑΡΙΑ ΣΟΥΡΛΙΓΚΑ  
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