
Ημ/νία: 15/10/2026 

Κωδικός εγγράφου: 
196841101000/Α  

 
ΓΡΟΜΗΤΣΑΡΗ-ΜΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ, 
ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ ΑΘΗΝΩΝ  
Α.Φ.Μ.: 133285149  
Ταχ.Δ/νση: ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 57, TK: 10679  
Τηλέφωνο: 210 3638800  
Ηλ.Ταχ/μείο: pgromits@gmail.com  

ΠΡΟΣ: 
ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το 
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:  

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης 
Επωνυμία:ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες:MAKANTASIS SINGLE MEMBER SOCIETE 

ANONYME  
Διακριτικός Τίτλος: MAKANTASIS T.D.S. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.  

Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες:MAKANTASIS T.D.S. SINGLE MEMBER 
S.A.  

Νομική Μορφή:ΑΕ  

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.:196841101000  
Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID):ELGEMI.196841101000  

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ:ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ  

Αριθμός Φορολογικού Μητρώου:803434393  
Αρμόδια ΔΟΥ:ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ  

Ημερομηνία σύστασης: 15/10/2026  
Λήξη Διάρκειας:  
Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.):ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 76 13671 ΑΧΑΡΝΑΙ  

Τηλέφωνο: 2102440377  

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης 
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ  

Κεφάλαιο:786.000,00€  

Είδος Μετοχών/ μεριδίων: Ονομαστικές  
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12  

Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου:31/12/2026  

Κατηγορία Βιβλίων:Γ  

Τρόπος Ένταξης:Υποχρεωτικά  

Τρόπος Τήρησης:Μηχανογραφικά  

Υπαγωγή Φ.Π.Α.:Ναι  

Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΚΑΝΟΝΙΚΟ  

Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές:ΑΠΟΚΤΗΣΕΙΣ ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗ ΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕ  
Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ  

 



Δραστηριότητες επιχείρησης 

Κωδικός Αριθμός 
Δραστηριότητας 

Περιγραφή Είδος 
Ημερομηνία 
Έναρξης 

46830400 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΧΟΝΔΡΙΚΟΥ 
ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΧΡΩΜΑΤΩΝ, 
ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΥΣΤΡΩΝ 

Κύρια 
Δραστηριότητα 

15/10/2026 

47520000 
ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΣΙΔΗΡΙΚΩΝ, 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ, 
ΧΡΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΖΑΜΙΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

15/10/2026 

47520100 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΛΙΑΝΙΚΗΣ 
ΠΩΛΗΣΗΣ ΣΙΔΗΡΙΚΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

15/10/2026 

47520200 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΛΙΑΝΙΚΗΣ 
ΠΩΛΗΣΗΣ ΧΡΩΜΑΤΩΝ, 
ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΥΣΤΡΩΝ 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

15/10/2026 

47520900 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΛΙΑΝΙΚΗΣ 
ΠΩΛΗΣΗΣ ΣΙΔΗΡΙΚΩΝ, 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ, 
ΧΡΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΖΑΜΙΩΝ 
Π.Δ.Κ.Α. 

Δευτερεύουσα 
Δραστηριότητα 

15/10/2026 

ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - ΥΜΣ  

Βεβαίωση Πληρωμής 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 5528246123144542242/339212 

Η εταιρεία με την επωνυμία ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον 
διακριτικό τίτλο MAKANTASIS T.D.S. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. (Α.Φ.Μ.: 803434393) κατέβαλε 

το ποσό των 866 ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του εκπροσώπου σύστασης 

ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ (Α.Φ.Μ.: 076018474). 

 

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά: 

Αριθμός 

Πληρωμής 
Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια 

Τελικός 

Δικαιούχος 

660191 
Γραμμάτιο 
Κόστους 

Σύστασης 

€60.00 Μετρητά στο ταμείο της ΥΜΣ  
14/10/2026 
15:38:53 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
ΓΡΟΜΗΤΣΑΡΗ-

ΜΑΡΑΓΙΑΝΝΗ, 



Εταιρείας ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ, 
ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 57, 

ΑΘΗΝΑ 

660273 
Τέλος 
Καταχώρησης 

στο ΓΕΜΗ 

€5.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 

πληρωμής 

RF07909761000000020307374, 
Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

202610150960130453 

15/10/2026  

15/10/2026 

10:58:48 
ΚΕΕΕ 

660274 
Τέλος 
Καταχώρησης 

στο ΓΕΜΗ 

€5.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 
πληρωμής 

RF07909761000000020307374, 
Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

202610150960130453 

15/10/2026  

15/10/2026 

10:58:48 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 

ΑΘΗΝΩΝ 

660275 

Τέλος 
Ελέγχου και 
Δέσμευσης 

Επωνυμίας 

και 
Διακριτικού 

Τίτλου 

€10.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 
πληρωμής 
RF14909761000000080307374, 

Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 
202610150960122151 

15/10/2026  

15/10/2026 

10:58:48 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 
ΑΘΗΝΩΝ 

660276 
Τέλος υπέρ 
της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού 

€786.00 

Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός 

πληρωμής 
RF69909763000000040307374, 
Προσκομισθέν παραστατικό 

πληρωμής 

202610150960122369 

15/10/2026  

15/10/2026 

10:58:48 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΣΥΝΟΛΟ  €866.00    

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 16.033 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΥΡΩ 786.000 

Στην Αθήνα σήμερα στις  πέντε (5) του μηνός Οκτωβρίου του έτους 

δύο χιλιάδες είκοσι έξι (2026), ημέρα Δευτέρα, στο γραφείο μου, που 

βρίσκεται στην οδό ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 57, παρουσιάστηκε σ' εμένα τη 

Συμβολαιογράφο και κάτοικο Αθηνών ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΓΡΟΜΗΤΣΑΡΗ-ΜΑΡΑΓΙΑΝΝΗ, ΑΦΜ 133285149, Δ.Ο.Υ. ΚΕΦΟΔΕ 

Αττικής, ο μη εξαιρούμενος από το νόμο: 

Ο Ευάγγελος Μακαντάσης του Ιωάννη και της Μαρίας, που 

γεννήθηκε στην Χαλκίδα, στις 11-10-1979, με ΑΦΜ 115575249, 

Δ.Ο.Υ. ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ, επάγγελμα επιχειρηματιάς, κάτοικος 

Αχαρνών, οδός Φερεδίκου 27, κάτοχος του ΑΔΤ Σ 069335, που 

εκδόθηκε στις 19/11/1996 , από το Α.Τ. Αχαρνών . 

Ο ανωτέρω εμφανισθείς ελληνικής υπηκοότητας και ιθαγένειας, 

ζήτησε τη σύνταξη του παρόντος συμβολαίου μου, με το οποίο 

δήλωσαν ότι προβαίνουν στη σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 

διεπομένης από τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του 

δικαίου των ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ» καθώς και τους όρους και 

συμφωνίες του παρόντος συμβολαίου  που αποτελούν το 

καταστατικό αυτής, το οποίο έχει ως εξής: 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α  

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΈΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ & ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο : Σύσταση – Επωνυμία 

1/ Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ανώνυμη 

Εταιρεία με την επωνυμία «ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «MAKANTASIS 

T.D.S. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

2/ Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία θα αποδίδεται 

σε πιστή μετάφραση και συγκεκριμένα ως εξής, ήτοι «MAKANTASIS 

SINGLE MEMBER SOCIETE ANONYME» και ο διακριτικός τίτλος θα 

αποδίδεται ως εξής, ήτοι «MAKANTASIS T.D.S. SINGLE MEMBER 

S.A.». 

Άρθρο 2ο : Έδρα 

1/ Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών, Νομού 

Ανατολικής Αττικής. 

2/ Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

ιδρύονται, σε οιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού, 

ή/και καταργούνται, υποκαταστήματα της Εταιρείας. 

3/ Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή 

τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων 

της έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία ενάγεται μόνο στα δικαστήρια 

αυτά, ακόμη και στις περιπτώσεις που ισχύουν ειδικές δωσιδικίες, 

πλην αν άλλως ο νόμος ορίζει ή έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 

Άρθρο 3ο : Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι το λιανικό και χονδρικό εμπόριο 



Φύλλο 2 

χρωμάτων, βερνικιών, λούστρων και άλλων χημικών προϊόντων, το 

λιανικό εμπόριο σιδηρικών, το λιανικό εμπόριο κατασκευαστικών 

υλικών Π.Δ.Κ.Α. και η επισκευή μηχανημάτων. Η διεξαγωγή κάθε 

συναφούς εργασίας ή κάθε συναφούς δραστηριότητας, που 

θεωρείται αμέσως ή εμμέσως απαραίτητη, κατάλληλη ή σκόπιμη για 

την επίτευξη των παραπάνω σκοπών. 

Άρθρο 4ο : Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου και αρχίζει από 

την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος καταστατικού στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5ο : Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές, Αύξηση Μετοχικού 

Κεφαλαίου 

1/ Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτακόσιες 

ογδόντα έξι χιλιάδες ευρώ (786.000,00 €), τα οποία είναι ολοσχερώς 

καταβεβλημένα κατά τη σύσταση και η συνολική αξία των οποίων 

αποτιμήθηκε, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018, 

σύμφωνα με την από 30/04/2026 Έκθεση Αποτίμησης. Το μετοχικό 

κεφάλαιο αντιστοιχεί σε επτακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες ευρώ 

(786.000,00 €), το οποίο καλύπτεται με εισφορά σε είδος του ιδρυτή 

Ευάγγελου Μακαντάση του Ιωάννη, προερχόμενη από την ατομική 

του επιχείρηση με την επωνυμία «ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΚΑΝΤΑΣΗΣ ΤΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗ» και αποτελούμενη από το σύνολο στοιχείων ενεργητικού 

και παθητικού αυτής, ως αποτυπώνονται ειδικά στην από 

30/04/2026 Έκθεση Αποτίμησης. 

2/ Το μετοχικό κεφάλαιο διαιρείται σε επτά χιλιάδες οκτακόσιες 

εξήντα (7.860) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό 

ευρώ (100,00 €) εκάστη, οι οποίες καλύπτονται κατά τη σύσταση 



 
 
 
 
 
 
 
 

της Εταιρείας εξ ολοκλήρου εκ της εισφοράς σε είδος κατά την 

παράγραφο 1 του παρόντος από τον ιδρυτή – μέτοχο της Εταιρείας.  

3/ Περαιτέρω, ποσό διακοσίων σαράντα έξι ευρώ και δεκαεπτά 

λεπτών (246,17 €), ως αποτιμήθηκε στην από 30/04/2026 Έκθεση 

Αποτίμησης, καλύπτεται με πρόσθετη εισφορά σε είδος του ιδρυτή 

Ευάγγελου Μακαντάση του Ιωάννη, προερχόμενη από την ατομική 

του επιχείρηση. Έναντι της εισφοράς αυτής εκδίδονται δύο (2) 

επιπλέον ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 

(100,00 €) εκάστης, οι οποίες αναλαμβάνονται από τον ιδρυτή της 

υπό σύσταση Α.Ε. Η διαφορά μεταξύ της αξίας της ως άνω εισφοράς 

και της συνολικής ονομαστικής αξίας των μετοχών, ποσού σαράντα 

έξι ευρώ και δεκαεπτά λεπτών (46,17 €), άγεται σε πίστωση του 

λογαριασμού «Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

4/ Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας δύναται να αυξάνεται το 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. Η 

εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση. Η σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που εκχωρεί την πιο πάνω 

εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλεται σε δημοσιότητα του 

άρθρου 13 του Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  



Φύλλο 3 

5/ Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

Άρθρο 6ο : Δικαίωμα προτίμησης 

1/ Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

2/ Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την 

οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών.  

3/ Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές ή οι ομολογίες 

που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω από τους 

παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι.  

4/ Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 

εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 

άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 



 
 
 
 
 
 
 
 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την από 

αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή 

«επί αποδείξει». 

Άρθρο 7ο : Προθεσμίες Καταβολής και Πιστοποίηση Καταβολής  

1/ Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που λαμβάνει τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2/ Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και 

οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα, 

που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 

ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.   

3/ Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει 

να πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

4/ Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από 

τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η 

πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες. Η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το 

ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα 
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στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου.   

5/ Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου 

εφαρμόζονται αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του 

Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 8ο : Μετοχές  

1/ Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές, ονομαστικές και 

αδιαίρετες, με ψήφο.  

2/ Η Εταιρεία μόνο έναν ιδιοκτήτη κάθε μετοχής αναγνωρίζει. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλοι οι εξ 

αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου ή εκείνοι που 

έχουν δικαίωμα επικαρπίας ή την ψιλή κυριότητα ή οποιαδήποτε 

άλλα δικαιώματα επ’ αυτών δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν 

στην Εταιρεία παρά μόνο από ένα και το αυτό πρόσωπο, που θα 

ορίζεται με κοινή συμφωνία ή οποιοδήποτε άλλο νόμιμο τρόπο. 

Δηλώσεις της Εταιρείας που γίνονται στο πρόσωπο αυτό ισχύουν 

σαν να έγιναν σε κάθε ένα των συγκυρίων. Οι συγκύριοι της μετοχής 

ευθύνονται εις ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων 

που απορρέουν από αυτή. Σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί 

μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση ασκείται από 

τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή.  

3/ Η Εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή 

οριστικούς μετοχικούς τίτλους. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται 

με κάθε πρόσφορο μέσο και μάλιστα από τα στοιχεία του βιβλίου 

μετόχων που τηρείται σύμφωνα με το νόμο για περιπτώσεις 

μεταβίβασης εν ζωή ή και κάθε καταχώρηση εις τούτο, από τα 

στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου 

και γενικώς από κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει 

ο μέτοχος. Σε περίπτωση που παρ’ όλα αυτά εκδοθούν, οι τίτλοι των 

μετοχών υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, είτε από ένα άλλο μέλος του, που ορίζεται 

απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 



 
 
 
 
 
 
 
 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. 

Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. Η 

κατοχή τίτλου μετοχών, επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού και των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων.  

4/ Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο 

ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της 

εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. Η μεταβίβαση των μετοχών 

γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η 

καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους 

τους.   

5/ Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου είναι δυνατή και με έκδοση 

προνομιούχων μετοχών, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, μετατρέψιμων 

ή μη σε κοινές, το προνόμιο των οποίων ορίζεται από τη Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις.  

6/ Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται και με έκδοση 

εξαγοράσιμων μετοχών, οι οποίες εκδίδονται είτε ως κοινές είτε ως 

προνομιούχες, με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου. Η εξαγορά γίνεται με 

δήλωση της Εταιρείας, σύμφωνα με τους όρους και τη διαδικασία 

που προβλέπεται στην απόφαση του αρμόδιου οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση.  

7/ Η Εταιρεία τηρεί Βιβλίο Μετόχων σε έγχαρτη ή ηλεκτρονική 

μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 

του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 
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κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

Άρθρο 9ο : Μέτοχοι, Δικαιώματα & Υποχρεώσεις, Δανειστές 

μετόχων  

1/ Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση 

και η ευθύνη αυτών περιορίζεται στην εισφορά τους. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα στο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας, σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας και στη διανομή 

των κάθε φορά κερδών της σύμφωνα με το ποσοστό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας που 

αντιπροσωπεύει, καθώς και δικαίωμα ψήφου στις Γενικές 

Συνελεύσεις των μετόχων της Εταιρείας. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή, παρακολουθούν τον 

μέτοχο, ο οποίος αυτοδίκαια έχει αποδεχθεί τους όρους του 

Καταστατικού της Εταιρείας και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνονται 

σύμφωνα με τη νομοθεσία ως ισχύει και το Καταστατικό. 

2/ Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι έχει 

νόμιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρείας και εφαρμόζεται γι’ αυτόν 

η Ελληνική Νομοθεσία. Κάθε χρηματική διαφορά μεταξύ της 

Εταιρείας και του μετόχου υπάγεται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας και στις 

περιπτώσεις ακόμα της ειδικής δωσιδικίας εκτός αν άλλως ο νόμος 

ορίζει. 

3/ Στους δανειστές οποιουδήποτε μετόχου ή στους καθολικούς ή 

ειδικούς διαδόχους των δανειστών αυτού, δεν επιτρέπεται, σε καμία 

περίπτωση, να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν τη διανομή ή την 

εκκαθάριση αυτής ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 10ο  

Η Εταιρεία διοικείται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

είναι το ανώτατο όργανο διοίκησης της και από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, κατά τα ειδικότερα προβλεπόμενα από το Νόμο και το 

Καταστατικό. 

Άρθρο 11ο : Σύνθεση - Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου – 

Συγκρότηση Δ.Σ. 

1/ Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

αποτελείται από τρία (3) μέλη. Τα μέλη εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας και είναι ελεύθερα ανακλητά 

και επανεκλέξιμα. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2/ Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι εξαετής 

(6) και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας 

πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

3/ Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν :  

α/ Ο Ευάγγελος Μακαντάσης του Ιωάννη, με Α.Φ.Μ. 

115575249, Πρόεδρος. 

β/ Η Δέσποινα Ρόβα του Ιωάννη, με Α.Φ.Μ. 121638116, 

Αντιπρόεδρος. 

γ/ Η Αικατερίνη Παρασκευοπούλου του Κωνσταντίνου, με 

Α.Φ.Μ. 180600962, Μέλος. 

4/ Επιτρέπεται η εκλογή σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 

αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός 

των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής 
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Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου 

που αναφέρεται στο παρόν. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για την αναπλήρωση, μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν 

την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Προσωρινή 

αναπλήρωση μπορεί να γίνει στη περίπτωση σύγκρουσης 

συμφερόντων του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου με εκείνα της 

εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 97 του Ν. 4548/2018, αυτή δε η 

δυνατότητα θα πρέπει να προβλέπεται στην πράξη εκλογής ή 

διορισμού του αναπληρωματικού.  

5/ Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του με απόλυτη 

πλειοψηφία τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή δεν μπορεί να ασκήσει 

τα καθήκοντα του αντικαθιστά ο Αντιπρόεδρος, αυτόν δε, στις ίδιες 

περιπτώσεις αντικαθιστά ο Διευθύνων Σύμβουλος. Τέλος τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο στις ίδιες περιπτώσεις αντικαθιστά άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό.  

6/ Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέξει και Γραμματέα είτε 

από τα μέλη του είτε και εκτός αυτών. Οι αρχαιρεσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου προκειμένου αυτό να συγκρατηθεί σε 

σώμα, γίνεται στην πρώτη, μετά την εκλογή από την Γενική 

Συνέλευση, συνεδρίαση του.  

Άρθρο 12ο : Απώλεια Ιδιότητας Μέλους  

1/ Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα  μέλη  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  ανεξάρτητα  από  τον  αριθμό τους,  μπορούν  να  

προβούν  σε  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  με  αποκλειστικό  

σκοπό  την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

2/ Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει από τις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ. περισσότερο από έξι (6) συνεχείς μήνες, 

μπορεί με απόφαση του Συμβουλίου να θεωρηθεί ότι παραιτήθηκε.  

Άρθρο 13ο : Ευθύνη μελών Δ.Σ.  



 
 
 
 
 
 
 
 

1/ Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν καμία προσωπική 

ή συλλογική ευθύνη για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας, έχουν όμως 

ευθύνη απέναντι στην Εταιρεία από την εντολή που τους έχει 

ανατεθεί. Ειδικότερα, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας ευθύνεται απέναντι της σύμφωνα με το νόμο. Η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία 

που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 

που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν 

εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη α/ με καλή πίστη, 

β/ με βάση επαρκείς, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφορίες 

και γ/ αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

2/ Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, 

στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν 

υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως:  

α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα, που αντιβαίνουν στα 

συμφέροντα της εταιρείας.  

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες 

εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων μ’ αυτήν 

επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, η 

οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν 

ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων 

της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 
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του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα 

πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που 

περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων.  

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς 

λόγω της ιδιότητας τους ως συμβούλων.  

3/ Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με 

οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

4/ Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα 

κατά το νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το 

συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, 

όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η 

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι ενοποιημένες εκθέσεις 

διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή 

λογιστικά πρότυπα, που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ 

αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου (L 243).  

5/ Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει 

σε θέματα, στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την 

εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση 

υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018.  

6/ Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης 



 
 
 
 
 
 
 
 

που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία, που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες 

συνθήκες. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας 

παραγράφου.  

7/ Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται κατά 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά 

την συγκεκριμένη χρήση.  

8/ Η παραίτηση της εταιρείας από αξιώσεις της και απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη γίνεται μόνο 

κατ’ εφαρμογή της παρ. 7 του αρ. 102 του Ν. 4548/2018.  

9/ Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος 

από τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η 

παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης.  

Άρθρο 14ο : Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου  

1/ Το  Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει 

έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2/ Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισμένα ή όλα τα μέλη αυτού μέσω οποιουδήποτε 

εξοπλισμού επικοινωνίας υπό την προϋπόθεση ότι είναι δυνατό α/ 

να ακούγονται όλοι οι συμμετέχοντες που απευθύνονται στην 

συνεδρίαση και β/ να απευθύνονται σε όλους τους συμμετέχοντες 

ταυτόχρονα. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

3/ Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και 

πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 

αποφάσεων.  

4/ Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό σουμβούλιο, ώστε να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 

να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Δ.Σ. από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά 



 
 
 
 
 
 
 
 

(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου.  

5/ Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  προΐσταται ο 

Πρόεδρος αυτού, ο οποίος δύναται να ορίζει και πρόσωπο που θα 

ασκεί καθήκοντα Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 15ο : Απαρτία – Πλειοψηφία – Αντιπροσώπευση – Λήψη 

αποφάσεων 

1/ Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως όταν παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται εις αυτό, το 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Σύμβουλος που απουσιάζει 

μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Εφόσον 

κρίνεται αναγκαίο και κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του 

νόμιμου αναπληρωτή του, στη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να παρίστανται τρίτα πρόσωπα, μέλη 

διοικητικών επιτροπών, ελεγκτές, εμπειρογνώμονες κ.λπ. χωρίς 

δικαίωμα ψήφου.  

2/ Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν καταστατικό, 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3/ Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν 

άλλο σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

μπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του 
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Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε 

τυχόν αναπληρωματικό μέλος αυτού.   

Άρθρο 16ο : Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου   

1/ Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο το οποίο μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

2/ Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 

μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.  

3/ Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται και εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας.  

4/ Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους 

στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

5/ Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού απ’ όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν ν΄ αποτυπωθεί 



 
 
 
 
 
 
 
 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται απ’ όλους τους συμβούλους.   

6/ Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή με άλλα ηλεκτρονικά μέσα.    

Άρθρο 17ο : Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου – 

Διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1/ Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

οποιοδήποτε θέμα αφορά στη Διοίκηση της Εταιρείας, στη 

Διαχείριση και Διάθεση της εταιρικής περιουσίας και των εταιρικών 

υποθέσεων, αποφασίζει δε για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στο 

σκοπό και τη φύση της Εταιρείας, με εξαίρεση τα ζητήματα εκείνα, 

για τα οποία από το νόμο ή το παρόν καταστατικό είναι μόνη 

αρμόδια η Γενική Συνέλευση ή για τα οποία έχει ήδη αποφασίσει 

αυτή.  

2/ Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δια του 

Προέδρου αυτού ή του κατά περίπτωση αναπληρωτού του, ενώπιον 

οποιασδήποτε Διοικητικής ή Δικαστικής αρχής της Ελλάδας ή του 

εξωτερικού. 

3/ Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εφόσον επιτρέπεται 

από το νόμο και το καταστατικό, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή 

τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον 

εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

μέλη του ή μη. 
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4/ Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 

με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική κατανομή των ανωτέρω 

ιδιοτήτων των μελών του.  

5/ Εξουσίες εκπροσώπησης και διαχείρισης της Εταιρείας 

ανατίθενται αποκλειστικά στον Ευάγγελο Μακαντάση του 

Ιωάννη, με Α.Φ.Μ. 115575249, ο οποίος δεσμεύει την εταιρεία 

μεμονωμένα για κάθε θέμα σχετικό με την υπό σύσταση 

Εταιρεία, κατά το άρθρο 87 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 18ο : Αποζημίωση Διοικητικού Συμβουλίου  

1/ Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, το ποσό και το είδος των οποίων ορίζεται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση αυτής. Η 

αμοιβή μπορεί να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσεως. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 

μετά την αφαίρεση των νομίμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 

μετόχων. Το ύψος της εν λόγω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή 

αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση.   

2/ Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επιβαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3/ Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της Εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 



 
 
 
 
 
 
 
 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με 

τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων.   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 19ο : Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης  

1/ Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

2/ Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

(α) τροποποιήσεις του Καταστατικού (ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, καθώς και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου),   

(β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών,   

(γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των Ελεγκτών,   

(δ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων,   

(ε) τη διάθεση των ετήσιων κερδών,   

(στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά 

το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018,   

(ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της Εταιρείας και  

(θ) το διορισμό εκκαθαριστών.  

3/ Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:   

(α) οι αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το παρόν 



Φύλλο 11 

καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,   

(β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του Καταστατικού 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο 

ρητά ο νόμος,   

(γ) ο διορισμός με το Καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 

Συμβουλίου,  

(δ) η εκλογή κατά το Καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο,   

(ε) η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της,  καθώς 

και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπαση 

της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο 

σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις,  

(στ) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018,  

(ζ) η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 

του Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσίευση.  

Άρθρο 20ο : Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1/ Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, ή οποτεδήποτε ο Νόμος ορίζει σχετικά, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να 



 
 
 
 
 
 
 
 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητας της. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο ή 

αναγκαίο. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να την συγκαλεί 

στις περιπτώσεις του άρθρου 119 παρ. 4 του Ν. 4548/2018 (μείωση 

ιδίων κεφαλαίων κάτω του ½ του κεφαλαίου). Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συγκληθεί σύμφωνα και με το άρθρο 121 του Ν. 

4548/2018, εφόσον το ζητήσουν μέτοχοι της μειοψηφίας κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 ή ο Ελεγκτής, 

εφαρμοζομένων των σχετικών διατάξεων του Ν. 4548/2018, οπότε 

το Διοικητικό Συμβούλιο την συγκαλεί υποχρεωτικά εντός 10 

ημερών, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 121 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

2/ Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη 

λήψη αποφάσεων.  

Άρθρο 21ο : Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης - Διατυπώσεις  

1/ Με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώριση της στη μερίδα της στο Γ.Ε.ΜΗ. 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης, ήτοι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης και της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης δεν υπολογίζονται.  

2/ Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
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οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως. 

3/ Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται όπως ορίζει ο 

νόμος. 

4/ Στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην Εταιρεία τη διεύθυνση τους ή την διεύθυνση του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν, η κατά την ανωτέρω πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης ή με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail). Μια τέτοια πρόσκληση θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 

προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.  

5/ Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

6/ Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική 

Συνέλευση).  

7/ Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η 

Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 22ο : Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση 

σε πραγματικό χρόνο   

1/ Επιτρέπεται η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση εξ αποστάσεως 

με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς τη φυσική 

παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση 

αυτή η Εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα, ώστε:  

(α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 

συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των 

προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη 

Γενική Συνέλευση και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης,  

(β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί 

με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της 

Συνέλευσης και να απευθύνεται στη Συνέλευση, προφορικά ή 

εγγράφως κατά τη διάρκειά της, καθώς και να ψηφίζει επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και  

(γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 

συμμετέχοντος από απόσταση.  

2/ Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις 

(24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

Άρθρο 23ο : Δικαίωμα συμμετοχής - Αντιπροσώπευση  

1/ Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης και μπορεί να συμμετέχει στη 

Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου. Μέτοχοι 

που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική 
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Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της 

απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2/ Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο με άδεια της.   

3/ Ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου είναι ανάλογος προς τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχει. 

4/ Ο μέτοχος συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση και ψηφίζει είτε 

αυτοπροσώπως είτε μέσω αντιπροσώπου. Κάθε μέτοχος μπορεί να 

διορίζει μέχρι τρεις αντιπροσώπους. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 

αντικατάσταση του αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως 

και υποβάλλονται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την ημέρα που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση  της  Γενικής  

Συνέλευσης.   

Άρθρο 24ο : Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής  Συνέλευσης  

1/ Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται εις αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

2/ Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   



 
 
 
 
 
 
 
 

3/ Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν α/ τη 

μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, β/ τη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ/ την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, δ/ την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 

εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών,  ε/ τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 

του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018,  στ/ τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, ζ/ τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, η/ την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 

24 του Ν. 4548/2018, θ/ καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο και στο παρόν ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

4/ Eάν δεν επιτευχθεί η πιο πάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 



Φύλλο 14 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

5/ Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σε αυτή ψήφων.  

6/ Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 

3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που  εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

7/ Για ζητήματα που δεν περιλαμβάνονται σε αυτά της ετήσιας 

τακτικής γενικής συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις χωρίς συνεδρίαση. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο απευθύνει σε ηλεκτρονική μορφή πρόταση προς τους 

μετόχους για λήψη αποφάσεως επί συγκεκριμένων θεμάτων και 

αποδοχή αυτών χωρίς να επέλθει συνεδρίαση εντός ορισμένης 

προθεσμίας, απόφαση που λαμβάνεται με τις συνήθεις απαρτία και 

πλειοψηφία. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι του αρ. 135 του Ν. 

4548/2018.  

Άρθρο 25ο : Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης   

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη 

με απλή πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.  

Άρθρο 26ο : Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

1/ Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο 



 
 
 
 
 
 
 
 

πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση.  

2/ Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά  περίληψη της γνώμης 

αυτού. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώρηση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  

3/ Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα,  αντίγραφα δε ή αποσπάσματα αυτών 

εκδίδονται επικυρωμένα από τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από κάθε άλλο ειδικό εντεταλμένο προς 

τούτο Σύμβουλο ο οποίος ορίζεται με σχετική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Μετά τη λύση της Εταιρείας 

και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης αυτής, τα αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται από έναν από τους εκκαθαριστές.  

4/ Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης επί όλων των θεμάτων 

ημερήσιας διάταξης, πλην αυτών που υπάγονται κατά νόμο στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση, είναι επίσης δυνατόν να λαμβάνονται 

από τους μετόχους, χωρίς συνεδρίαση, κατά τη διαδικασία και τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018. Η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό χωρίς Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
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αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.    

5/ Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

που πρέπει να καταχωρηθούν στο Γ.Ε.ΜΗ, υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.     

Άρθρο 27ο : Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης   

1/ Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που  περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να 

διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες.  

2/ Εξαιρετικά, επιτρέπεται η συζήτηση και για θέματα εκτός 

ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του καταβεβλημένου κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στην λήψη αποφάσεων.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 28ο : Ελεγκτές  

1/ Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από τη 

Γενική Συνέλευση, η οποία ορίζει και την αμοιβή τους, όπως 

προβλέπει ο νόμος. 

2/ Σε κάθε περίπτωση διορισμού νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού 

γραφείου θα πρέπει να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του νόμιμου 

ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου από τα εκτελεστικά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας.   

3/ Οι ελεγκτές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται από το νόμο.  

Άρθρο 29ο : Δικαιώματα μειοψηφίας  



 
 
 
 
 
 
 
 

1/ Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

Εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

2/ Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δέκα πέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι 

ίδιοι στη δημοσίευση με δαπάνη της Εταιρείας.  

3/ Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει 

στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη 

δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών σύμφωνα με την παράγραφο 2 
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του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4/ Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα,  ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. Η μετά από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων. Στη Συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων συμμετοχής.   

5/ Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές 

με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με την 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά, 

που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 



 
 
 
 
 
 
 
 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

6/ Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

7/ Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.   

8/ Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε 

κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  
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9/ Στις ανωτέρω περιπτώσεις οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παρ. 6 και της παρ. 10 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών στο Ταμείο της 

Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιοδήποτε ίδρυμα που λειτουργεί στην Ελλάδα και έχει το 

δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη. Οι μετοχές που 

κατατίθενται σύμφωνα με τα ανωτέρω δεν μπορούν να αναληφθούν 

ή/και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης 

ή την έκδοση απόφασης του αρμοδίου δικαστηρίου.        

10/ Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό 

(1/20) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το 

δικαστήριο, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 

διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 

τελέσθηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.   

11/ Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να 

ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από 

την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

του Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Σ Τ  



 
 
 
 
 
 
 
 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

Άρθρο 30ο : Εταιρική χρήση  

1/ Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

2/ Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 

σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει την 31η/12/2026.  

Άρθρο 31ο : Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1/ Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

2/ Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι : α/ τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον 

αναπληρωτή του, β/ τον διευθύνοντα σύμβουλο ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Δ.Σ. που θα ορισθεί για το σκοπό αυτό και γ/ τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή κατά την περ. γ’ της παρ. 1 του άρθρου 147 

του Ν. 4548/2018.  

3/ Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη γενική συνέλευση.  
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4/ Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και υπογράφεται από: α/ τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον 

αναπληρωτή του και β/ τον διευθύνοντα σύμβουλο ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Δ.Σ. που θα ορισθεί για το σκοπό αυτό. 

5/ Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική 

απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων 

της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει, καθώς 

και κάθε άλλο στοιχείο που προβλέπεται σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στις διατάξεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε 

ισχύει.  

6/ Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης στις 

περιπτώσεις που η εταιρεία δεν απαλλάσσεται, η γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή-λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου 

απαιτείται, καθώς και όσα άλλα ορίζονται στο άρθρο 149 του Ν. 

4548/2018 δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. εντός της προθεσμίας που 

ορίζεται.  

7/ Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που 

έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με 

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 32ο : Διανομή κερδών 



 
 
 
 
 
 
 
 

1/ Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της 

ισχύουσας νομοθεσίας.   

2/ Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά:   

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

(β) Αφαιρείται η κατά το νόμο κράτηση για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού, και στο βαθμό που αυτή είναι υποχρεωτική. 

(γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 

και ως εκάστοτε ισχύει.    

(δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη που μπορεί να προκύψουν  και  να  διατεθούν σύμφωνα  με  

το  άρθρο  159  του Ν.  4548/2018,  διατίθεται  κατά τους     

ορισμούς     του     καταστατικού     και     τις     αποφάσεις     της     

Γενικής     Συνέλευσης, περιλαμβανομένης και της δυνατότητας 

διαθέσεώς τους εν όλω ή εν μέρει προς αμοιβές μελών Διοικητικού 

Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 109 παρ. 2 Ν. 4548/2018.   

3/ Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται 

εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων 

με τις εξής προϋποθέσεις: (α) καταρτίζονται οικονομικές 

καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά, (β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν 

από τη διανομή.  Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την 

παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.  
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Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα.  

Άρθρο 33ο : Καταβολή μερίσματος  

1/ Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή.    

2/ Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, 

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη.  

3/ Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις 

εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018 και καταβάλλεται 

σε μετρητά. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω 

ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή 

του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη 

συνέλευση κεφαλαίου.  

4/ Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι 

διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να 

διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

5/ H αξίωση για την καταβολή του μερίσματος υπόκειται σε 

πενταετή παραγραφή.   



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ  

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Άρθρο 34ο : Λόγοι λύσης της Εταιρείας  

1/ Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καλέσει τη Γενική Συνέλευση 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, με θέμα 

τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

2/ Η Εταιρεία λύεται:  

(α) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

(β) με την κήρυξη της Εταιρείας σε πτώχευση,   

(γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας και   

(δ) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν.  

(ε) Σε όλες τις υπό του νόμου προβλεπόμενες περιπτώσεις.  

3/ Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της Εταιρείας.  

4/ Εάν η Εταιρεία λύθηκε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν 

μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε περάτωση των εργασιών 

της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 

αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η 
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αναβίωση της Εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.   

Άρθρο 35ο : Εκκαθάριση – Εκκαθαριστές – Διαδικασία  

1/ Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, 

οι διατάξεις του σχετικού κεφαλαίου του Ν. 4548/2018 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 

167 του Ν. 4548/2018.  

2/ Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 

του Ν. 4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, 

άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 2 

του άρθρου 167 του Ν. 4548/2018.  

3/ Η Γενική Συνέλευση ή το Δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα 

μόνον εκκαθαριστή.   

4/ Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση 

της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της 

εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του.  

5/ Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  



 
 
 
 
 
 
 
 

6/ Το Δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το 

δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να 

διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη 

ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή 

της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της 

εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν 

απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο 

διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά 

προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων 

δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων.  

7/ Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να 

παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον 

εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή 

της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε 

περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. Η εκκαθάριση θα πρέπει να περατωθεί εντός τριετίας 

(3 έτη) άλλως εφαρμόζονται οι όροι του αρ. 169 του Ν. 4548/2018.  

8/ Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

9/ Για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζεται το 

άρθρο 168 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει, αν το στάδιο της 

εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται το άρθρο 169 του Ν. 

4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει.  

10/ Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας εντός τριών (3) μηνών από την ανάληψη 
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των καθηκόντων τους και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

11/ Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

12/ Οι εκκαθαριστές έχουν την υποχρέωση σύνταξης 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας και 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

13/ Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης, καθώς και γενικότερα, το 

σύνολο έργο των εκκαθαριστών εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση.  

14/ Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. 

Κατόπιν συμφωνίας όλων των μετόχων, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση εις αυτούς των περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρείας.  

15/ Για τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. εφαρμόζεται το 

άρθρο 170 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 36ο : Επίλυση διαφορών 

Οι υποθέσεις, που κατά το Ν. 4548/2018 άρθρο 3 παρ. 2 και το 

παρόν καταστατικό υπάγονται σε δικαστήριο, υπάγονται και σε 

διαμεσολάβηση του Ν. 4512/2018, η οποία λαμβάνει χώρα, προ ή 

μετά την υπαγωγή της διαφοράς σε δικαστήριο, σύμφωνα με τον 

Κανονισμό Διαμεσολάβησης του Ελληνικού Κέντρου 



 
 
 
 
 
 
 
 

Διαμεσολάβησης & Διαιτησίας, το οποίο εδρεύει στην Αθήνα, επί της 

οδού Πανεπιστημίου αριθ. 16 (τηλ. : 2103620274, www.hellenic-

mediation.gr). Το αίτημα για διαμεσολάβηση κοινοποιείται από ένα 

από τα συμβαλλόμενα μέρη γραπτά στο Κέντρο. Εφόσον το Κέντρο 

επιτύχει τη συμφωνία και του άλλου μέρους για διεξαγωγή της 

διαμεσολάβησης και για το πρόσωπο του διαμεσολαβητή (που 

προτείνεται από το Κέντρο, εφόσον τα μέρη δεν συμφωνήσουν 

σχετικά), η κύρια διαδικασία της διαμεσολάβησης θα αρχίσει το 

αργότερο εντός 15 ημερών από την ημερομηνία της υποβολής της 

διαφοράς στο Κέντρο και την αποδοχή διεξαγωγής διαμεσολάβησης 

και από τα δύο μέρη και θα διαρκέσει μέχρι 1 ημέρα (8 ώρες), εκτός 

αν τα μέρη ζητήσουν τη συνέχιση αυτής.  

 

Άρθρο 37ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση 

του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική 

επανάληψη προβλέψεων και διατάξεων του νόμου, οι όροι 

αυτοί νοείται ότι αναφέρονται και στις εκάστοτε αντίστοιχες 

τυχόν μεταγενέστερες τροποποιήσεις των διατάξεων του 

νόμου.  

 

Άρθρο 38ο 

Αυτά ομολογεί και αποδέχεται ο μοναδικός ιδρυτής Ευάγγελος 

Μακαντάσης του Ιωάννη, με Α.Φ.Μ. 115575249, ο οποίος 

υπογράφει το παρόν Καταστατικό. 

 

http://www.hellenic-mediation.gr/
http://www.hellenic-mediation.gr/
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                       ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ:  

                     Κατά δήλωση του συμβαλλόμενου, σύμφωνα με το Ν. 

1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή που αναφέρεται στην 

αρχή του παρόντος συμβολαίου.  

                      Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα στον εμφανισθέντα 

ότι το παρόν καταστατικό υπόκειται στη διαδικασία δημοσίευσης 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3853/2010, όπως ισχύει. 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό, σε 

… φύλλα. Εισπράχθηκαν ευρώ δέκα (10) για υποχρεωτικές εισφορές 

υπέρ ΤΑΧΔΙΚ, οι οποίες θα αποδοθούν εντός της νομίμου 

προθεσμίας, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 89 του 

Ν.5043/2023 (ΦΕΚ Α΄ 91/13.4.2023). Για δικαιώματα του παρόντος, 

καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως 1  αντιγράφου  εισπράχθηκαν 

ευρώ /. Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 

ευρώ /.  

   Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να το 

ακούσει ο συμβαλλόμενος, ο οποίος βεβαίωσε ολόκληρο το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψε, καθώς και εγώ η 

συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

   Ο ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ                Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

 


		2026-10-15T11:26:55+0300
	InDigital S.A.




