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ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ, 07/10/2021 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ 
Την 07/10/2021 συστήθηκε η ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «A & M NAILS Ε.Ε.», την 
επωνυμία (ξενόγλωσσα) «A & M NAILS L.P.», με τα ακόλουθα στοιχεία:  

 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 161020206000  
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 161020206000  
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801660689  
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ  
Κ.Α.Δ. : [96021304] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΑΝΙΚΙΟΥΡ - ΠΕΝΤΙΚΙΟΥΡ, [47757610] ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΜΑΤΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΧΕΡΙΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΟΔΙΩΝ, [86901908] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗ ΝΥΧΙΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΩΝ, [96021300] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΙΣΘΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΕΡΙΠΟΙΗΣΗΣ 
ΤΩΝ ΝΥΧΙΩΝ  

 

Προσοχή: Υπενθυμίζουμε ότι, σύμφωνα με το νόμο (παρ. 12 άρθρου τρίτου ν. 4156/2013) «Για 
κάθε πράξη εκπροσώπησης ή διαχείρισης νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου αρκεί η 
υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου του νομικού προσώπου, το όνομα του και η περιγραφή της 
ιδιότητας του. Διατάξεις που προβλέπουν την υποχρεωτική ύπαρξη / χρήση εταιρικής σφραγίδας 
για την απόδειξη της εκπροσώπησης ή / και διαχείρισης των νομικών προσώπων ιδιωτικού 
δικαίου καταργούνται».  
Συνεπώς, απαίτηση για χρήση εταιρικής σφραγίδας από το νόμιμο εκπρόσωπο ως προϋπόθεση 
σε συναλλαγές της εταιρείας όπως πχ για παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, παροχή τηλεφωνικών ή 
διαδικτυακών υπηρεσιών, άνοιγμα τραπεζικού λογαριασμού στο όνομα της εταιρείας είναι 
παράνομη.  
 
Πρόσβαση στην εγκύκλιο εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4156/2013 σχετικά με την ύπαρξη και 
χρήση εταιρικής σφραγίδας από τον παρακάτω σύνδεσμο:  
https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6ΑΩΓ465ΧΙ8-4ΣΘ  

 

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής  

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6%CE%91%CE%A9%CE%93465%CE%A7%CE%998-4%CE%A3%CE%98
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ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
<< A & M Nails E.E. >> 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 10.000 ΕΥΡΩ 

 
 

Στην Θεσσαλονίκη σήμερα στις 05 Οκτωβρίου 2021 μεταξύ των συμβαλλομένων: 
 

1) Χεαλίδης Μιχαήλ του Γεωργίου και της Γεωργίας, κατοίκου Καλαμαριάς 
Θεσσαλονίκης, (Αιγαίου 62 Τ.Κ. 55133 ), Α.Φ.Μ. 048300403 και Α.Δ.Τ. 
ΑΖ 672902, 

 
2) Πιτταρά Άννα του Θεοδώρου και της Αθηνάς, κατοίκου Καλαμαριάς, 

Θεσσαλονίκης, ( Αιγαίου 62 Τ.Κ. 55133 ), Α.Φ.Μ. 133354344 και Α.Δ.Τ. 
ΑΕ 608308, 

 
3) Κοκκάλου Ελένη του Νικολάου και της Μαρί, κατοίκου Μοσχάτου 
Αττικής, (Κοραή 58 Τ.Κ.18345 ), Α.Φ.Μ. 115865486 και Α.Δ.Τ. ΑΙ 020858 

 
συμφωνηθήκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής: 

 
 

ΑΡΘΡΟ 1 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 
 

Η συνιστώμενη με το παρόν Εταιρεία είναι Ετερόρρυθμη. 
Ομόρρυθμοι εταίροι αυτής ορίζονται ο Χεαλίδης Μιχαήλ του Γεωργίου και η Πιτταρά 
Άννα του Θεοδώρου, όπου θα ευθύνονται έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της 
συσταθείσης εταιρείας εις ολόκληρων και απεριόριστα. 
Ετερόρρυθμος εταίρος της συνιστώμενης εταιρείας ορίζεται η Κοκκάλου Ελένη του 
Νικολάου, η οποία ευθύνεται μέχρι του ποσού της εισφοράς της. 

 

2) Η Επωνυμία με τη οποία θα λειτουργεί η εταιρεία ορίζεται σε «A & M Nails 
E.E.» με λατινικούς χαρακτήρες «A & M Nails E.E.» 

 
 

ΆΡΘΡΟ 2 
 

ΕΔΡΑ 

1) Ως Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ευόσμου Θεσσαλονίκης και 
συγκεκριμένα το μισθωμένο κατάστημα που βρίσκεται επί της οδού Σμύρνης αριθμ. 4 
Τ.Κ 56224. 
2) Η εταιρεία δικαιούται να μεταβάλει την έδρα της κατά βούληση και να ιδρύει 
υποκαταστήματα, αποθήκες, γραφεία στην Θεσσαλονίκη ή προάστιο της, ή σε άλλη 
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πόλη, κωμόπολη και γενικά οπουδήποτε στην Ελλάδα χωρίς τροποποίηση 
καταστατικού. 

 

ΆΡΘΡΟ 3 
 

ΣΚΟΠΟΣ 
 

Σκοπός της εταιρείας είναι οι υπηρεσίες μανικιούρ-πεντικιούρ, μακιγιέρ 
αισθητικού, ποδολογίας και καλλωπισμού νυχιών, μαλάκτη (μασέρ), καθώς και η 
λιανική αρωμάτων και καλλυντικών και οτιδήποτε άλλο συναφές με τα παραπάνω. 

 

ΆΡΘΡΟ 4 
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου, αρχίζοντας από την καταχώρηση 
του παρόντος στα βιβλία εταιρειών του Γενικού Εμπορικού Μητρώου ( Γ. Ε. ΜΗ.) 

 
 

ΆΡΘΡΟ 5 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ  
 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται από τις εισφορές των εταίρων και ανέρχεται 
σε δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ. Ο πρώτος των συμβαλλόμενων, Χεαλίδης Μιχαήλ, 
ο οποίος είναι ομόρρυθμος εταίρος, εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των τεσσάρων 
χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα (4.950,00) ευρώ, ήτοι το 49,5% του εταιρικού 
κεφαλαίου, η δεύτερη εκ των συμβαλλόμενων, Πιτταρά Άννα η οποία είναι 
ομόρρυθμος εταίρος εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων 
εννιακοσίων πενήντα (4,950,00) ευρώ , ήτοι το 49,5% του εταιρικού κεφαλαίου, και η 
τρίτη εκ των συμβαλλόμενων, Κοκκάλου Ελένη η οποία είναι ετερόρρυθμος εταίρος 
εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των εκατό (100,00) ευρώ , ήτοι το 1% του εταιρικού 
κεφαλαίου. 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και της ζημίες της εταιρείας συμφωνήθηκε να 
είναι ανάλογη με τις εισφορές τους, ήτοι ο Χεαλίδης Μιχαήλ του Γεωργίου μετέχει 
κατά ποσοστό 49,5%, η Πιτταρά Άννα του Θεοδώρου μετέχει κατά ποσοστό 49,5% και 
η Κοκκάλου Ελένη του Νικολάου με ποσοστό 1% 
Σημειώνεται ότι ο ετερόρρυθμος εταίρος ευθύνεται μέχρι του ποσού της 
εισφοράς του. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 6 
 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
 

Διαχειριστές διευθυντές, ταμίες και γενικά εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται: 
α) Χεαλίδης Μιχαήλ και β) Πιτταρά Άννα ή οποιοσδήποτε άλλος, κατόπιν 
εξουσιοδότησης ή πληρεξούσιου αυτών, ο οποίος, έπ-ονόματι και για λογαριασμό της 
εταιρείας θα υπογράφει κάτω από τη εμπορική επωνυμία. 
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(α) θα εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον κάθε Αρχής (Δημόσιας, Διοικητικής, 
Δικαστικής, Φορολογικής, Τελωνειακής, Προξενικής, Δημοτικής, Κοινοτικής κτλ), κάθε 
Οργανισμού Κοινωνικής Ασφάλισης, κάθε Τραπέζης, κάθε νομικού προσώπου 
δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές της με κάθε άλλο 
( φυσικό ή νομικό πρόσωπο) έχοντας όλες τις εξουσίες και ασκώντας όλα τα 
δικαιώματα και υποχρεώσεις του διαχειριστή. 

 
(β) θα προβαίνουν σε αγορές, πωλήσεις, μισθώσεις και εκμισθώσεις κινητών και 

ακινήτων, θα συνάπτουν κάθε φύσεως συμβάσεις και θα αναλαμβάνουν κάθε φύσεως 
υποχρεώσεις (υπογράφοντας όλα τα απαραίτητα σχετικά ιδιωτικά συμφωνητικά ή 
συμβολαιογραφικές πράξεις, για όλες τις παραπάνω συναλλαγές, με οποιουσδήποτε 
κρίνει όρους) και θα λύουν ή θα καταγγέλλουν κάθε φύσεως συμβάσεις. 

 
(γ) θα εισπράττουν χρήματα που οφείλονται ή είναι πληρωτέα στη εταιρεία από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, (δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, και δη από 
το Δημόσιο, τους Δήμους, τις Κοινότητες, τις Τράπεζες κλπ), θα αναλαμβάνουν 
χρήματα ή άλλα κινητά πράγματα κατατεθειμένα σε οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο δημόσιου ή ιδιωτικού δικαίου, και δη στο Δημόσιο, τους Δήμους, τις 
Κοινότητες, τις Τράπεζες κλπ παρέχοντας τις απαιτούμενες αποδείξεις εισπράξεων, 
εξοφλήσεως ,παραλαβής. 

 
(δ) θα προβαίνουν σε πληρωμές, προεξοφλήσεις και προκαταβολές, θα εκδίδει, 

υποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια, ομόλογα,  
επιταγές και χειρόγραφα εν γένει. 

 
(ε) ειδικότερα για τις σχέσεις, εργασίες, και συναλλαγές της εταιρείας με τις 

Τράπεζες: Θα αναλαμβάνουν χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις και 
τοκομερίδια και θα εισπράττει χρήματα εμβαζόμενα ή οπωσδήποτε καταβλητέα στην 
εταιρεία. Γενικά θα διεξάγουν τις συναλλαγές με τις Τράπεζες, κατά την συνήθη πορεία 
εργάσιμων της εταιρείας. 

 
(στ) θα υπογράφουν και θα υποβάλλει Αιτήσεις, αναφορές και άλλα σχετικά προς 

τις Αρχές ( Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές κτλ) τα Επιμελητήριο και άλλα νομικά 
πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. 

 
(ζ) θα παραλαμβάνουν από τις Αρχές και τα νομικό πρόσωπα της προηγούμενης 

παραγράφου, κάθε έγγραφο, ή έντυπο, που αφορά ή ενδιαφέρει την εταιρεία. 
 

(η) θα παραλαμβάνουν συστημένες και άλλες επιστολές, τηλεγράφημα, 
ταχυδρομικές επιταγές και δέματα. 

 
(θ) θα ορίζουν και θα ανακαλεί αντιπροσώπους και πληρεξούσιους δικηγόρους, 

(παρέχοντας σε αυτούς με συμβολαιογραφικά πληρεξούσια ή άπλες εξουσιοδοτήσεις, 
κάθε φύσεως εντολές και πληρεξουσιότητες, κατά την κρίση του), θα προσλαμβάνει 
και θα απολύει προσωπικό και θα καθορίζει τα δικαιώματα, τα καθήκοντα και τις 
αμοιβής όλων των παραπάνω. 

 
(ι) γενικώς θα προβαίνουν σε κάθε άλλη πράξη ενεργή, δικαιοπραξία σχετικά , με 

την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, την διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας, δεδομένου ότι η απαρίθμηση των 
προηγούμενων παραγράφων είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
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Διευκρινίζεται ρητά ότι η εκ των εταίρων, κ. Κοκκάλου Ελένη αποκλείεται από την 
υποχρέωση διαχείρισης και δεν εκπροσωπεί την εταιρεία σε καμία περίπτωση και 
συναλλαγή, ευθυνόμενη για τυχόν ζημίες της εταιρείας μόνο με το ποσό της εισφοράς 
της σε αυτήν. Η ετερόρρυθμη εταίρος κ. Κοκκάλου Ελένη διατηρεί το δικαίωμα 
ελέγχου των εταιρικών βιβλίων της εταιρίας έπειτα από σχετικό αίτημά της, το οποίο 
θα υποβάλλεται στην Εταιρεία προ δέκα (10) ημερών . 

 
 

ΆΡΘΡΟ 7 
 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 

Διαχειριστική χρήση της εταιρείας θα αρχίζει την πρώτη (1η ) Ιανουαρίου κάθε 
έτους και θα λήγει την τριακοστή πρώτη (31η ) Δεκέμβριου του ίδιου έτους. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 8 
 

ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ-ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ 
 

Τα καθαρά κέρδη που θα προκύπτουν από τις εργασίες της εταιρείας, μετά την 
αφαιρέσει του αναφερόμενου στο επόμενο άρθρο ποσοστό για το σχηματισμό 
αποθεματικού κεφαλαίου, θα κατανέμονται μεταξύ των εταίρων, ανάλογα με την 
συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Κατά την ίδια αναλόγια θα κατανέμονται 
μεταξύ των εταίρων και οι τυχόν ζημίες της εταιρείας. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 9 
 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

 

Οι εταίροι μπορούν από κοινού να αποφασίζουν το ποσοστό του αποθεματικού 
κατά έτος, έως το σχηματισμό ίσου του αποθεματικού με το κεφάλαιο. 
Το δε υπόλοιπο των κερδών κατανέμεται σύμφωνα με το Άρθρο 5. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 10 
 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
 

Η εταιρεία θα τηρεί τα βιβλία και τα στοιχειά που ορίζει κάθε φόρα γι΄ αυτήν ο 
νόμος. Στο τέλος κάθε διαχειριστικού έτους που θα κλείνουν τα βιβλία θα απονέμονται 
τα κέρδη σύμφωνα με όσα αναφέρονται στο Άρθρο 3 και 9. 
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ΆΡΘΡΟ 11 
 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

Η πτώχευση ή ο θάνατος, ο μη γένοιτο, ενός εκ των εταίρων, δε θα λύει την 
εταιρεία. Τα δε ποσοστό του αποθανόντος εταίρου θα μεταβιβάζονται στους εταίρους. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 12 
 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Κατά τη λήξη ή τη λύση της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, η εταιρική 
περιούσια θα τίθεται σε εκκαθάριση. Το μετά την είσπραξη των απαιτήσεων και την 
πληρωμή των χρεών της εταιρείας προϊόν της εκκαθαρίσεως, θα κατανέμεται μεταξύ 
των ομόρρυθμων εταίρων, κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο εταιρικό 
κεφάλαιο. Εκκαθαριστές θα είναι και οι δύο ομόρρυθμοι ή ένας εκ των δύο 
ομόρρυθμων εταιρών κατόπι εξουσιοδοτήσεως των άλλον και θα ενεργούν από κοινού.   

 
 

ΆΡΘΡΟ 13 
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 
 

Οι εταίροι έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν κατά την διάρκεια της εταιρείας, 
κάθε προσπάθεια για την ευόδωση του σκοπού της, έχοντα την υποχρέωση να μην 
κάνουν οτιδήποτε μπορεί να προκαλέσει βλάβη στα συμφέροντα ης εταιρείας. Κάθε 
εταίρος δικαιούται να ενημερώνεται για την πορεία της εταιρικής επιχείρησης και να 
εξετάζει τα βιβλία και τα στοιχειά της και να καταρτίζει περίληψη της περιουσιακή της 
κατάστασης. Η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου μερικά ή ολικά, επιτρέπεται στους 
κληρονόμους ή σε οποιοδήποτε άλλο άτομο κατόπιν συμφωνίας και των άλλων 
εταίρων. Οι εταίροι για την παροχή τους στην εταιρία ή για οποιαδήποτε εργασία σε 
αυτή δεν θα δικαιούνται μισθό. 

Οι εταίροι δεν έχουν το δικαίωμα να ενεργούν για δικό τους ή ξένο λογαριασμό και 
συμφέρον πράξεις που είναι αντίθετες στα συμφέροντα της εταιρείας. Επιτρέπεται 
στου εταίρους να συμμετέχουν σε άλλες επιχειρήσεις που έχουν τον ίδιο σκοπό με 
εκείνο της εταιρείας ή παραπλήσιο αυτού. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 14 
 

ΣΥΝΤΗΡΗΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ 
 

Απαγορεύεται απολύτως από τους εταίρους, ή τους καθολικούς, ή ειδικούς 
διαδόχους τους, λήψη οποιοδήποτε προφυλακτικού, συντηρητικού ή ασφαλιστικού 
μέτρου γενικά σε βάρος της εταιρείας (περιλαμβανομένης της σφραγίσεως των 
εταιρικών γραφείων) είτε με σκοπό εξασφαλίσεως των δικαιωμάτων τους, είτε με 
σκοπό απογράφης, είτε για οποιοδήποτε άλλο λόγο. 
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ΆΡΘΡΟ 15 
 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
 

Κάθε διαφωνία των εταιρών σχετικά με την ερμηνεία των όρων του εταιρικού, τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων θα λύεται τελικώς υποχρεωτικά με 
διαιτησία συμφωνά με τους κανόνες συμβιβασμού και διαιτησίας. 

 
Ρητώς συμφωνείται ότι καθ΄ όλη τη διάρκεια ισχύος της παρούσης εταιρείας, δεν 

επιτρέπεται στο ομόρρυθμο μέλος να μεταβιβάσει, ενεχυριάσει ή δεσμεύσει με 
οπουδήποτε τρόπο το εταιρικό του μερίδιο άνευ της προηγούμενης εγγράφου 
σύμφωνου γνώμης του άλλου εταίρου. 

 
Σε περίπτωση των ανωτέρω συντάθηκε το παρόν σε τέσσερα (4) όμοια αντίτυπα, 

αναγνώστηκε, βεβαιώθηκε και υπογράφηκε από τους συμβαλλόμενους και κάθε 
συμβαλλόμενος έλαβε από ένα αντίτυπο κι ένα πρωτότυπο υπογεγραμμένο 
αντίγραφο για να κατατεθεί στο Γ.Ε.ΜΗ.   

 
 
 
 

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
 
 
 
 
 

ΧΕΑΛΙΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΠΙΤΤΑΡΑ ΑΝΝΑ ΚΟΚΚΑΛΟΥ ΕΛΕΝΗ 
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