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ΗΡΑΚΛΕΙΟ 15/03/2019 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ 
Την 15/03/2019 συστήθηκε η ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΛΑΥΡΕΝΙΔΗΣ - ΖΑΧΑΡΑΚΗ ΟΕ», 
την επωνυμία (ξενόγλωσσα) «LAYRENIDIS - ZAHARAKI OE», με τα ακόλουθα στοιχεία:  

 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 149695927000  
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 149695927000  
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 996978170  
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ  
Κ.Α.Δ. : [56101110] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΓΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΠΟΤΩΝ ΑΠΟ ΟΥΖΕΡΙ, ΜΕΖΕΔΟΠΩΛΕΙΟ, 
ΤΣΙΠΟΥΡΑΔΙΚΟ, ΖΥΘΟΠΩΛΕΙΟ ΜΕ ΠΑΡΟΧΗ ΣΕΡΒΙΡΙΣΜΑΤΟΣ  

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής  

 

Για την Υπηρεσία Μίας Στάσης 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΛΑΥΡΕΝΙΔΗΣ - ΖΑΧΑΡΑΚΗ ΟΕ»  

 

Στο Ηράκλειο σήμερα 4/10/2018  οι υπογράφοντες το παρόν : i) 

Στέφανος Λαυρενίδης του Προδρόμου, κάτοικος Ηρακλείου, οδός 

Περιάνδρου αρ.5, με Α.Δ.Τ. ΑΖ 963933  και Α.Φ.Μ. 114559589  της 

Δ.Ο.Υ. Ηρακλείου και ii) Αικατερίνη Ζαχαράκη του Ηλία κάτοικος Αγ. 

Νικολάου Λασιθίου, οδός Μονής Αρετίου 9, με Α.Δ.Τ. ΑΗ 502766  και 

Α.Φ.Μ. 126839020 της Δ.Ο.Υ Αγ. Νικολάου, συμφωνήσαμε και 

αποδεχτήκαμε αμοιβαία τα επόμενα : 

'Άρθρο 1ο 

Με το παρόν Συνιστούμε Ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία 

«ΛΑΥΡΕΝΙΔΗΣ - ΖΑΧΑΡΑΚΗ ΟΕ»,  με μόνα μέλη εμάς τους 

συμβαλλόμενους. 

'Άρθρο 2ο 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται το Ηράκλειο Κρήτης και στην οδός 

Καγιαμπή και Αγίων Δέκα αριθμός 5  όπου και θα στεγαστεί το εταιρικό 

κατάστημα. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα σε οποιοδήποτε 

μέρος της Ελλάδας. 

'Άρθρο 3o 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δεκαετής. Αρχίζει από τη 

δημοσίευση του παρόντος στο ΓΕΜΗ. Σε περίπτωση μη καταγγελίας 

κατά της λήξη της η διάρκεια της εταιρίας θα παρατείνεται αυτοδίκαια για 

άλλα δέκα χρόνια, εφόσον κάποιος από τους εταίρους δεν εκφράσει με 

έγγραφο τη θέλησή του για λύση της εταιρίας τουλάχιστο δύο μήνες πριν 

από τη λύση της.  Το αυτό θα ισχύει για τη λήξη κάθε δεκαετίας και ούτω 

καθεξής. 

'Άρθρο 4ο. 
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Σκοπός της εταιρίας θα είναι η ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία 

καταστημάτων εστιάσης (σνακμπαρ-μεζεδοπωλεία-αναψυκτήρια) και 

κάθε είδους συναφής με τα παραπάνω εμπορική δραστηριότητα. Για την 

επίτευξη του ως άνω σκοπού η εταιρεία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις 

προσήκουσες πράξεις, όπως, ιδίως, να αγοράζει πρώτες ύλες, να αποκτά ή 

να μισθώνει ακίνητα και κινητά πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις 

εργασίας, να συνάπτει συμβάσεις δανείου και πιστώσεως με τράπεζες και 

με ιδιώτες, να παραχωρεί και να δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να 

υπογράφει αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση διοικητικών αδειών κ.ο.κ.. 

'Άρθρο 5ο 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εννέα χιλιάδων 

(9.000,00) ΕΥΡΩ, το οποίο οι συμβαλλόμενοι θέτουν στη διάθεση της 

εταιρίας σε μετρητά από τα οποία ο μεν πρώτος Στέφανος Λαυρενίδης  

κατέβαλε εξι χιλιάδες (6.000) ευρω η δε δεύτερη Αικατερίνη Ζαχαράκη 

κατέβαλε τρεις  χιλιάδες (3.000) ευρω  . 

'Άρθρο 6ο 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρίας 

είναι ανάλογη με τη συμμετοχή των εταίρων στο κεφάλαιο της εταιρίας, 

δηλαδή του Στέφανου Λαυρενίδη  κατά τα 2/3 και της Αικατερίνης 

Ζαχαράκη κατά το 1/3   

'Άρθρο 7ο 

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται ο εταίρος 

Στέφανος Λαυρενίδης και μόνο με την υπογραφή του μπορεί να δεσμεύει 

την εταιρία. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία, ενώπιον τρίτων, 

Δικαστηρίων, Αστυνομικών, Διοικητικών, Φορολογικών κλπ Αρχών. 

Ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρία, σύναψη δανείων, αναλήψεις από 

τραπεζικούς λογαριασμούς καταθέσεων της εταιρίας, έκδοση, και 

οπισθογράφηση επιταγών, αποδοχή συναλλαγματικών γίνονται με 

υπογραφή του διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο 

διαχειριστής, σε περίπτωση κωλύματος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσει τον 
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άλλον εταίρο για την διενέργεια συγκεκριμένων διαχειριστικών ή 

εκπροσωπευτικών πράξεων. Η εξουσιοδότηση πρέπει να είναι έγγραφη 

και δίδεται είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό 

έγγραφο με βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του διαχειριστή -

εκπροσώπου από αρμόδια αρχή. 

'Άρθρο  8ο 

Υποχρεώσεις των εταίρων εκτός από αυτές που επιβάλλουν οι νόμοι 

ή άλλες διατάξεις του καταστατικού είναι :  

-Να συμβάλλουν ισόμετρα και σύμφωνα με τις ανάγκες της εταιρίας 

και τις ικανότητές τους στη διεξαγωγή των εταιρικών υποθέσεων. 

-Να μην επιχειρούν πράξεις επιβλαβείς για τα συμφέροντα της 

εταιρίας. 

-Να κάνει ο καθένας ότι μπορεί για την προαγωγή των εταιρικών 

υποθέσεων. 

-Ρητά απαγορεύεται στους εταίρους η ενάσκηση επαγγέλματος ή 

επιχειρήσεως ή εν γένει οποιασδήποτε πράξης, όμοιας προς την εταιρική 

επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης ανταγωνιστική της εταιρείας. Η 

απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται ατομικώς από 

τον εταίρο, είτε από προσωπική εταιρεία, ή εταιρεία περιορισμένης 

ευθύνης, στην οποία αυτός συμμετέχει είτε από ανώνυμη εταιρεία, στης 

οποίας συμμετέχει στο διοικητικό συμβούλιο.  

'Άρθρο  9ο 

Το εταιρικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  και λήγει την 31 

Δεκεμβρίου κάθε έτους, οπότε ενεργείται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας, κλείνονται τα βιβλία και καταρτίζεται ο ισολογισμός της 

εταιρίας σύμφωνα με όσα ορίζουν  σχετικά η νομοθεσία που ισχύει και οι 

κανόνες της λογιστικής. Κατ' εξαίρεση η 1η χρήση θα αρχίσει από τη 

δημοσίευση του καταστατικού. 

'Άρθρο 10ο 
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Ύστερα από συμφωνία των εταίρων μπορεί να γίνει προαπόληψη 

έναντι των κερδών με την προϋπόθεση όμως ότι υπάρχει για το σκοπό 

αυτό ταμειακή ευχέρεια στην εταιρία  

'Άρθρο 11ο 

Μεταβίβαση εταιρικής μερίδας, πρόσληψη νέου συνεταίρου, 

μετατροπή της εταιρίας ή συγχώνευση της με άλλη αποκλείεται, εκτός αν 

συναινέσουν εγγράφως και οι δύο εταίροι. 

'Άρθρο 12ο 

Σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους εταίρους η εταιρία δεν θα 

λύεται αλλά θα συνεχίζεται από τον άλλο και τους κληρονόμους αυτού 

που πέθανε. Επίσης η εταιρία δεν λύεται με πτώχευση ή  τη δικαστική 

απαγόρευση ενός από τους εταίρους αλλά συνεχίζεται νόμιμα μεταξύ του 

άλλου εταίρου και του νομίμου εκπροσώπου του πτωχεύσαντος. 

'Άρθρο 13ο 

Σε περίπτωση που η εταιρία λυθεί, για οποιοδήποτε λόγο, αρχίζει το 

στάδιο εκκαθαρίσεώς της, που εξακολουθεί μέχρι να τακτοποιηθεί κάθε 

δοσοληψία της εταιρίας. Εκκαθαριστές ορίζονται από το καταστατικό και 

οι δύο εταίροι οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού. Αν κάποιος από τους 

εταίρους δεν θέλει ή δεν μπορεί να λάβει μέρος στην εκκαθάριση, αυτός ή 

οι διάδοχοί του μπορούν να διορίσουν ένα πληρεξούσιο για το σκοπό 

αυτό. 

'Άρθρο 14ο 

Κανείς από τους εταίρους δεν έχει το δικαίωμα να ζητήσει την 

σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή την κατάσχεση των βιβλίων ή 

οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου παρά μόνο σε περίπτωση 

υπεξαίρεσης, κλοπής ή κατάχρησης τόσο κατά τη διάρκεια της εταιρίας 

όσο και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης. 

'Άρθρο 15ο 

Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική τους 

εργασία για την προαγωγή των εταιρικών υποθέσεων. 
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'Άρθρο 16ο 

Κάθε παράβαση των όρων του παρόντος θα αποτελεί λόγο 

αποχώρησης του υπαιτίου εταίρου ή  καταγγελίας της εταιρίας κατ 

επιλογή του ανυπαιτίου εταίρου. 

Άρθρο 17ο 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει 

από το παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή 

όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάξαμε και υπογράψαμε προκειμένου 

να κατατεθούν  στο Γ.Ε.ΜΗ. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 
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