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Ημ/νία: 08/10/2026

Κωδικός
εγγράφου:

196693423000/Α

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το οποίο αποτελεί
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης
Επωνυμία: DESIGN & MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε. 
Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες: DESIGN & MANAGEMENT SINGLE MEMBER P.C. 
Διακριτικός Τίτλος: NMENT 
Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες:NMENT 
Νομική Μορφή: ΙΚΕ 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 196693423000 
Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID): ELGEMI.196693423000 
Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου: 803427003 
Αρμόδια ΔΟΥ: ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ 
Ημερομηνία σύστασης: 08/10/2026 
Λήξη Διάρκειας: 08/10/2041 
Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.): ΑΝΩΝΥΜΟΣ 0 36071 ΦΡΑΓΚΙΣΤΑ 
Τηλέφωνο: 6972326808

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ 
Κεφάλαιο: 4.000,00€ 
Είδος Μετοχών/ μεριδίων: Κεφαλαιακές 
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12 
Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12/2026 
Κατηγορία Βιβλίων: Γ 
Τρόπος Ένταξης: Υποχρεωτικά 
Τρόπος Τήρησης: Μηχανογραφικά 
Υπαγωγή Φ.Π.Α.: Ναι 
Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΚΑΝΟΝΙΚΟ 
Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές: ΑΠΟΚΤΗΣΕΙΣ ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗ ΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕ 
Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ 

Δραστηριότητες επιχείρησης

Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

71122000 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΓΙΑ
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΑ ΕΡΓΑ

Κύρια
Δραστηριότητα

08/10/2026

71121104 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΓΕΝΙΚΑ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

08/10/2026
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Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

71121200 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΓΙΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΑ
ΕΡΓΑ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

08/10/2026

74111100 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

08/10/2026

74140101 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΙΣΘΗΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

08/10/2026

74140102 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΕΠΙΠΛΩΝ Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

08/10/2026

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας
αναπόσπαστο μέρος αυτής.

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«DESIGN & MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ
Ι.Κ.Ε.»

Άρθρο 1
Σύσταση - Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την επωνυμία
«DESIGN & MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «NMENT». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «DESIGN & MANAGEMENT SINGLE MEMBER
P.C.» και ο ανωτέρω διακριτικός τίτλος αποδίδεται «NMENT».

Άρθρο 2
Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος ΑΓΡΑΦΩΝ του νομού ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ, οδός ΑΝΩΝΥΜΟΣ, αρ. 0, Τ.Κ.
36071.

Άρθρο 3
Σκοπός
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Σκοπός της εταιρείας είναι 71122000 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΓΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΑ ΕΡΓΑ,
71121104 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΓΕΝΙΚΑ, 71121200 -
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΓΙΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΑ ΕΡΓΑ, 74111100 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, 74140101 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΙΣΘΗΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ,
74140102 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΕΠΙΠΛΩΝ.

Άρθρο 4
Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 15 έτη και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος
καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).

Άρθρο 5
Εταιρικό κεφάλαιο, εταιρικά μερίδια και εισφορές εταίρων

Α. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 4.000,00 ευρώ που διαιρείται σε 400 εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών
εισφορών, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ το καθένα και βεβαιώνεται από τους συμβαλλόμενους στο παρόν
εταίρους ότι είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά την σύσταση της εταιρείας.

Β. Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας ανέρχεται στα 400 μερίδια, ονομαστικής αξίας
10,00 ευρώ, τα οποία αντιστοιχούν σε 400 μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, 0 μερίδια εξωκεφαλαιακών
εισφορών και σε 0 εταιρικά μερίδια εγγυητικών εισφορών.

Γ. Τα παραπάνω εταιρικά μερίδια παριστούν εισφορές των εταίρων ως εξής:

Γ1. ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

α) Χρηματικές Καταβολές

1. Ο/Η ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΛΕΩΝΙΔΑΣ και Α.Φ.Μ. 043562948, κατέβαλε 4.000,00
ευρώ μετρητά και έλαβε 400 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ έκαστο.

Σύμφωνα με τα παραπάνω, τα μερίδια εκάστου εταίρου, κατ’ είδος και συνολικά έχουν ως εξής:

Εταίρος / Εταίροι

Μερίδια
Κεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εξωκεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εγγυητικών
Εισφορών

Σύνολο
Μεριδίων όλων
των Κατηγοριών

Ποσοστό
συμμετοχής
στην
Εταιρεία

Ο/Η ΧΡΗΣΤΟΣ
ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ, όνομα πατρός
ΛΕΩΝΙΔΑΣ

400 X
(100%)

0 0 400 X (100%) 100%

ΣΥΝΟΛΟ 400 X
(100%)

0 0 400 X (100%) 100%

Άρθρο 6
Συνέλευση των εταίρων

Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε εταιρική
υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει.
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Άρθρο 7
Τρόπος διαχείρισης – ορισμός διαχειριστών

Η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη
εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται για αόριστο χρόνο, ως εξής:

1. ο/η ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΛΕΩΝΙΔΑΣ και Α.Φ.Μ. 043562948, εκπροσωπεί και
δεσμεύει την εταιρεία μεμονωμένα.

Άρθρο 8
Εταιρική χρήση

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την
καταχώριση της πράξης σύστασης της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την
31/12/2026.

Άρθρο 9
Αύξηση και μείωση εταιρικού κεφαλαίου

1. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα 
προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει καθένας. Το δικαίωμα 
προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση της 
απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ 
3. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται 
με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Αν η 
απόφαση αυτή δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα 
ποσοστά, αποφασίζει σχετικά το αρμόδιο δικαστήριο μετά από αίτηση της εταιρείας. 
4. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση των υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές 
εισφορές και σύμφωνα με την αρχή της ίσης μεταχείρισης των εταίρων με κεφαλαιακές εισφορές. Σε περίπτωση 
μείωσης του κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που 
αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλλουν αντιρρήσεις, εκτός αν η 
μείωση γίνεται για απόσβεση ζημιών ή για σχηματισμό αποθεματικού (άρθρο 91 του ν.4072/2012). 

Άρθρο 10
Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων

1. Η μεταβίβαση και η επιβάρυνση των μεριδίων της εταιρείας εν ζωή ή αιτία θανάτου είναι ελεύθερη. 
2. Εταίρος με μερίδια που αντιστοιχούν σε εξωκεφαλαιακές εισφορές, που δεν έχουν εξ ολοκλήρου καταβληθεί, 
δεν επιτρέπεται να μεταβιβάσει τα μερίδιά του, εάν δεν εξαγοράσει προηγουμένως τις υποχρεώσεις του που 
απορρέουν από αυτές κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 84 του ν.4072/2012. 
3. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως 
προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή 
είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου 
γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email). Ο διαχειριστής οφείλει να 
καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι 
προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το παρόν καταστατικό. Ως προς τους 
τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων. 
4. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά, άμεσα ή έμμεσα, δικά της μερίδια. Μερίδια που αποκτώνται, με 
οποιοδήποτε τρόπο, παρά την ανωτέρω απαγόρευση ακυρώνονται αυτοδικαίως. Σε αυτή την περίπτωση, ο 
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διαχειριστής οφείλει να προβεί χωρίς καθυστέρηση στη διαπίστωση της μείωσης του αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων και ενδεχομένως της αντίστοιχης μείωσης κεφαλαίου και να προβεί στη σχετική καταχώρηση στο 
ΓΕΜΗ. 

Άρθρο 11
Είσοδος νέου εταίρου - νέες εισφορές από υπάρχοντες εταίρους

Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες εταίρους απαιτείται ομόφωνη απόφαση 
των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων και την εισφορά 
που πρόκειται να αναληφθεί.

Άρθρο 12
Έξοδος εταίρου

1. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 
μετά από αίτησή του. 
2. Συμφωνείται με το παρόν, κατά παρέκκλιση του ανωτέρω εδαφίου, ότι κάθε εταίρος μπορεί, πριν προσφύγει 
στην ανωτέρω διαδικασία ενώπιον του αρμόδιου δικαστηρίου, να αιτηθεί την έξοδό του από την εταιρεία με 
αίτημα του προς τη Συνέλευση των Εταίρων. Η Συνέλευση των Εταίρων με ομόφωνη απόφαση των λοιπών 
εταίρων (πλην αυτού που αιτείται την έξοδο) αποφαίνεται περί της εξόδου ή μη του αιτούντος εταίρου από την 
εταιρεία. Σε περίπτωση αποδοχής της τα μέρη (εξερχόμενος εταίρος και εταιρεία) συμφωνούν από κοινού στην 
αποτίμηση της αξίας των μεριδίων του. Σε περίπτωση μη συμφωνίας αποφασίζει προς τούτο το αρμόδιο 
δικαστήριο. 
3. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να αποχωρήσει από την εταιρεία χωρίς να λάβει την αξία των μεριδίων του, 
αν επιθυμεί τούτο. Σε αυτή την περίπτωση το δικαίωμα για έξοδο από την εταιρεία ασκείται μονομερώς, με 
απλή απευθυντέα δήλωσή του προς αυτήν και χωρίς να απαιτείται απόφαση της εταιρείας ή του αρμόδιου 
δικαστηρίου. 
4. Ειδικώς συμφωνείται ότι έξοδος εταίρου με εξωκεφαλαιακές εισφορές μπορεί να γίνει με απλή δήλωση προς 
την εταιρεία, αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε πραγματική και βεβαιωμένη αδυναμία εκπλήρωσης της παροχής 
που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω ασθένειας ή συνταξιοδότησης ή μετοίκησης στο εξωτερικό ή για 
οποιονδήποτε άλλο σπουδαίο λόγο που τον οδηγεί σε αντικειμενική αδυναμία να παράσχει τις υπηρεσίες που 
αποτελούν το αντικείμενο της εξωκεφαλαιακής εισφοράς. 
5. Μετά την έξοδο εταίρου, ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των 
μεριδίων του και, αν συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των 
εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώριση στο ΓΕ.Μ.Η. 
6. Σε περίπτωση εξόδου εταίρου σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος, τα εταιρικά μερίδια του δεν 
ακυρώνονται, αλλά εξαγοράζονται από πρόσωπο που υποδεικνύει η εταιρεία, αντί καταβολής της πλήρους 
αξίας των μεριδίων που προσδιορίζεται σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο Στην περίπτωση αυτή οι 
εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά , κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρεία. 

Άρθρο 13
Αποκλεισμός εταίρου

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση του διαχειριστή ή εταίρου, μπορεί να αποκλείσει 
από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι’ αυτό απόφαση των λοιπών εταίρων με απόλυτη πλειοψηφία του 
συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, στην οποία δε μετείχε ο αποκλειόμενος και δεν υπολογίσθηκαν τα 
μερίδιά του. Η αίτηση υποβάλλεται εντός εξήντα (60) ημερών από τη λήψη της απόφασης των εταίρων. Από 
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την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, που 
προσδιορίζεται σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 91 του ν.4072/2012, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 
λοιπών εταίρων. Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται αναλόγως η παρ. 4 του άρθρου 92 του ν.4072/2012.

Άρθρο 14
δικαιώματα και υποχρεώσεις εταίρων - πληροφόρηση - έλεγχος

 1. Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις στην εταιρεία, ανεξάρτητα από το είδος της 
εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων 
υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του παρόντος καταστατικού με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 
2. Κάθε εταίρος δικαιούται ανά τρίμηνο να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο της πορείας 
των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται, επίσης, με δικές 
του δαπάνες να λαμβάνει μια φορά ανά ημερολογιακό μήνα αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του 
βιβλίου των πρακτικών του άρθρου 66 του ν. 4072/2012. 
3. Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί τη παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή 
απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας. 
4. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και την εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 
5. Εταίροι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να 
ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές 
υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεσή του στους 
εταίρους και την εταιρεία. 

Άρθρο 15
Διαχείρηση και εκπροσώπηση - ευθύνη - διορισμός και ανάκληση διαχειριστή

1. Την εταιρεία διαχειρίζεται και εκπροσωπεί ένας διαχειριστής. Με το παρόν ορίζεται ως μοναδικός 
καταστατικός διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρείας για αόριστη διάρκεια ο Χρήστος Καραμάνος, 
του Λεωνίδα και της Μαρίας κάτοικο Δήμου Αθηναίων Αττικής, στην οδό Κωνσταντινουπόλεως αρ. 240, 
ΤΚ10545, κάτοχος του με αριθμό ΑΜ554839 Δελτίου Ταυτότητας, με ΑΦΜ 043562948 ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ και 
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail) karamanosxristos68@gmail.com, ο οποίος διοικεί την εταιρεία και διαχειρίζεται 
και αποφασίζει για όλες τις εταιρικές υποθέσεις, για τις οποίες από το νόμο ή το καταστατικό δεν προβλέπεται 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Συνέλευσης των Εταίρων και εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι οποιουδήποτε 
τρίτου ή αρχής ενεργώντας στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση 
της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, την οποία και 
δεσμεύει θέτοντας την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
2. Ενδεικτικά ο διαχειριστής: 
α) εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων 
Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων 
τους, καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής οποιουδήποτε 
βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει 
χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και 
επιταγές, παραλαμβάνει, οποισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει 
φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με Ασφαλιστικούς Οργανισμούς 
(Ιδιωτικούς και Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει και λαμβάνει 
δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά ενεργεί 
κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. 
β) Διορίζει ή ανακαλεί πληρεξούσιους της εταιρείας, δικηγόρους ή μη. 
γ) Συνάπτει συμβάσεις οποιασδήποτε φύσης, ενοχικής ή εμπράγματης για λογαριασμό της εταιρείας με την 
επιφύλαξη των αρμοδιοτήτων της Συνέλευσης των Εταίρων ή του σώματος των εταίρων όπως ορίζεται στο 
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παρόν και στη σχετική νομοθεσία.  
δ) Εισπράττει επιταγές και συναλλαγματικές, γραμμάτια και κάθε τίτλο «εις διαταγήν» για λογαριασμός της 
εταιρείας. 
ε) Χορηγεί ή λαμβάνει κάθε εξοφλητική ή άλλη απόδειξη για λογαριασμό της εταιρείας. 
στ) Ανοίγει κα κινεί λογαριασμούς σε ευρώ και σε συνάλλαγμα σε οποιαδήποτε Τράπεζα, τόσο στην Ελλάδα, 
όσο και στο εξωτερικό και ενεργεί πληρωμές. 
ζ) Προσλαμβάνει και παύει το προσωπικό της εταιρείας. 
3. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλει ιδίως, αλλά ενδεικτικά: 
(α) να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας, 
(β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συμφέροντά του, που ενδέχεται να ανακύψουν από 
συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά του, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων 
συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτή επιχειρήσεων, 
(γ) να μη διενεργεί πράξεις για λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας, ούτε να 
είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, ΕΠΕ ή ΙΚΕ, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι 
αποφασίσουν διαφορετικά, 
 (δ) να τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της 
περίπτωσης (γ), η εταιρεία δικαιούται αντί αποζημίωσης να απαιτεί, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό του ίδιου του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι αυτές οι πράξεις έγιναν για λογαριασμό της εταιρείας, 
προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία αμοιβή για μεσολάβηση ή 
να εκχωρηθεί σε αυτή σχετική απαίτηση. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται εντός έξι (6) μηνών από την 
ανακοίνωση των σχετικών πράξεων στους εταίρους και σε κάθε περίπτωση μετά από τριετία. 
4. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: 
(α) «βιβλίο εταίρων» στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθμό των 
μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία 
κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους 
εταίρους, και (β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης», στο 
οποίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται από 
περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των 
διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεία φέρει το βάρος της απόδειξης ότι οι 
αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 
5. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του ν.4072/2012, του παρόντος καταστατικού 
και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 
προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν 
εύλογη επιχειρηματική πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που 
αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και 
αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 
6. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική 
απαλλαγή. 
7. Εφόσον για οποιοδήποτε λόγο ο ανωτέρω ορισμένος διαχειριστής εκλείψει, τότε ο νέος διαχειριστής ορίζεται 
με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων. 
8. Ο διαχειριστής ανακαλείται οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία του 
συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Στην περίπτωση αυτή, καθώς και σε περίπτωση θανάτου, 
παραίτησης ή έκπτωσης του διαχειριστή, ο νέος διαχειριστής ορίζεται με απόφαση των εταίρων. 
9. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, εταίρος ή εταίροι που κατέχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού 
των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να υποβάλουν αίτηση στο αρμόδιο δικαστήριο, με την οποία ζητούν την 
ανάκληση του διαχειριστή που ασκεί καταστατική διαχείριση. Ως σπουδαίος λόγος νοείται ιδίως η σοβαρή 
παράβαση καθηκόντων ή η αδυναμία τακτικής διαχείρισης. Συμφωνία των εταίρων για μη ανάκληση από το 
δικαστήριο για σπουδαίο λόγο είναι άκυρη. 
10. Σε περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή, τη διαχείριση ασκού οι τυχόν υφιστάμενοι κατά το χρόνο 
ανάκλησης διαχειριστές. Αν δεν υπάρχουν άλλοι διαχειριστές και ενόσω οι εταίροι δεν προβαίνουν στο διορισμό 
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νέου διαχειριστή, ισχύει η νόμιμη διαχείριση. Κάθε εταίρος ή διαχειριστής, μπορεί να συγκαλεί τη Συνέλευση 
των Εταίρων για εκλογή νέου διαχειριστή. 
11. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ. 

Άρθρο 16
Σώμα των εταίρων - αρμοδιότητα - σύγκληση - λήψη αποφάσεων

1. Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση και είναι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάσεις: 
α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται οι αποφάσεις περί αύξησης και 
μείωσης κεφαλαίου. 
β) Για τον διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, εκτός από τις περιπτώσεις διορισμού και ανάκλησης από 
εταίρο. 
γ) Για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή, 
καθώς και για την απαλλαγή του από κάθε ευθύνη. 
δ) Για τον αποκλεισμό εταίρου. 
ε) Για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της ή το μετασχηματισμό αυτής. 
στ) Για την εκποίηση του συνόλου ή του μεγαλύτερου μέρους της εταιρικής περιουσίας. 
ζ) Για την επιβάρυνση περιουσιακού στοιχείου της εταιρείας με οποιοδήποτε εμπράγματο δικαίωμα υπέρ 
τρίτου. 
η) Για τη σύναψη οποιασδήποτε σύμβασης χρηματοδότησης της εταιρείας με ή χωρίς επιβάρυνση 
περιουσιακού της στοιχείου. 
2. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται είτε σε συνέλευση είτε χωρίς συνέλευση. Αν οι αποφάσεις 
λαμβάνονται εκτός συνέλευσης, πρέπει να λαμβάνονται εγγράφως και να είναι ομόφωνες. Αν οι αποφάσεις δεν 
είναι ομόφωνες και λαμβάνονται εκτός συνέλευσης, όλοι οι εταίροι ή αντιπρόσωποί τους πρέπει να συμφωνούν 
εγγράφως να αποτυπωθεί η πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
όλους τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 
αντικατασταθούν με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 
3. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση). 
4. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή τουλάχιστον οκτώ (8) ημέρες πριν την πραγματοποίησή της. Η 
ημέρα της πρόσκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Ο διαχειριστής 
αποστέλλει προσωπική πρόσκληση σε κάθε εταίρο με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email), η οποία σημειώνεται στο προβλεπόμενο από το νόμο βιβλίο της εταιρείας. 
Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται με ακρίβεια η ημέρα, η ώρα, ο τόπος της συνέλευσης, οι 
προϋποθέσεις συμμετοχής σε αυτή και λεπτομερής ημερήσια διάταξη. 
5. Εταίροι που διαθέτουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να 
ζητήσουν από τον διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Αν ο διαχειριστής μέσα σε δέκα (10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες προβαίνουν οι ίδιοι στη 
σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη. 
6. Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα και αν δεν τηρήθηκαν οι 
διατυπώσεις παρόντος άρθρου (καθολική συνέλευση). 
7. Η συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας. Αν συναινούν όλοι οι εταίροι, η συνέλευση μπορεί να 
συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό ή να διεξάγεται με τηλεδιάσκεψη. Κάθε εταίρος μπορεί 
να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με τηλεδιάσκεψη, ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από αυτή 
που διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, όπως ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

Άρθρο 17
Δικαίωμα ψήφου
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1. Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Έχουν το δικαίωμα να λάβουν 
το λόγο και να ψηφίσουν. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. 
2. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή του από την 
ευθύνη του ή στον αποκλεισμό του από την εταιρεία. 

Άρθρο 18
Λήψη αποφάσεων

 1. Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Οι 
αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν του απόντες ή τους διαφωνούντες εταίρους. 
2. Η συνέλευση των εταίρων αποφασίζει με αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού 
των εταιρικών μεριδίων για τις τροποποιήσεις καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται οι αποφάσεις περί 
αύξησης και μείωσης κεφαλαίου, για τον αποκλεισμό εταίρου, για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της 
διάρκειάς της και για το μετασχηματισμό της εταιρείας. 
3. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. 

Άρθρο 19
Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις

 1. Η εταιρεία συντάσσει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το ν.4308/2014 περί 
Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων και την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 
2. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος στο ΓΕΜΗ και λήγει την 
31η Δεκεμβρίου 2026.  
3. Με μέριμνα του διαχειριστή δημοσιεύονται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις στο ΓΕΜΗ και όπου 
αλλού ορίζεται σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 
4. Για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις της περίπτ. 1 
της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του άρθρου 2 του ν.4336/2015. 
5. Για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τη διανομή των κερδών απαιτείται 
απόφαση των εταίρων. 
6. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών, για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να 
συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους 
7. Για να διανεμηθούν κέρδη πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι 
εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 
8. Επιτρέπεται στον μοναδικό εταίρο να προβαίνει, κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης, σε προσωρινές 
απολήψεις έναντι των κερδών της τρέχουσας χρήσης αφού συνταχθεί προσωρινή κατάσταση αποτελεσμάτων 
για το διάστημα που αφορά και εγκριθεί από τον διαχειριστή. 

Άρθρο 20
Λύση - εκκαθάριση

 1. Η εταιρεία λύεται: 
(α) οποτεδήποτε με ομόφωνη απόφαση των εταίρων, 
(β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση 
των εταίρων, 
(γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση, και 
(δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο ν. 4072/2012. 
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2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με 
μέριμνα του εκκαθαριστή. 
3. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης, 
ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση, η εταιρεία εξακολουθεί να διατηρεί και 
να χρησιμοποιεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 
4. Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή, εκτός εάν αποφασίσουν διαφορετικά οι εταίροι με την αυξημένη 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Οι διατάξεις για τον 
διαχειριστή εφαρμόζονται αναλόγως και στον εκκαθαριστή. 
5. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρείας περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις 
για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
6. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών 
στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει χρηματοοικονομικές καταστάσεις τέλους 
χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται 
να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις 
απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου 
τούτο είναι εφικτό. 
7. Οι εταίροι που παρέχουν εξωκεφαλαιακές εισφορές, εξακολουθούν κατά το στάδιο της εκκαθάρισης να 
παρέχουν υπηρεσίες που αποτελούν αντικείμενο της εισφοράς τους, στο μέτρο που τούτο είναι αναγκαίο για 
την διεκπεραίωση των εργασιών της εκκαθάρισης. 
8. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 169 του ν. 4548/2018. Το 
σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση των εταίρων με την αυξημένη 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των εταιρικών μεριδίων. Η τυχόν αίτηση στο δικαστήριο 
υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
9. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με απόφασή τους. Με βάση τις 
καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό 
των μεριδίων καθενός. Με συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή 
της περιουσίας. 
10. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
11. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του 
σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο της παρ. 3 του άρθρου 170 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), η 
εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Άρθρο 21
Λοιπά θέματα

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι λοιπές διατάξεις του ν. 4072/2012.

Αυτά ομολογεί και αποδέχεται ο/η μοναδικός/ή ιδρυτής ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΛΕΩΝΙΔΑΣ,
και Α.Φ.Μ. 043562948 ο/η οποίος/α υπογράφει το παρόν καταστατικό. 

Στοιχεία ηλεκτρονικής υπογραφής μελών

Μέλος Καταχώριση Ηλεκτρονικής Υπογραφής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ 08/10/2026 14:39:18
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ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - e-ΥΜΣ

Βεβαίωση Πληρωμής
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 5528246123144542242/338442

Η εταιρεία με την επωνυμία DESIGN & MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε. και τον διακριτικό τίτλο
NMENT (Α.Φ.Μ.: 803427003) κατέβαλε το ποσό των 18 ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του
εκπροσώπου σύστασης ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ (Α.Φ.Μ.: 043562948).

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά:

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση.

Αριθμός
Πληρωμής

Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια Τελικός Δικαιούχος

659422 Γραμμάτιο
Κόστους
Σύστασης
Εταιρείας

€18.00 Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός
πληρωμής
RF54909761000000010306604,
Προσκομισθέν παραστατικό
πληρωμής

08/10/2026
16:57:33

ΚΡΑΤΙΚΟΣ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ €18.00
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