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Ημ/νία: 29/07/2026

Κωδικός
εγγράφου:

195330203000/Α

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το οποίο αποτελεί
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης
Επωνυμία: SLEEP EXPERTS-ENT AND PNEUMO MEDICAL SERVICES ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ Ο.Ε. 
Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες: SLEEP EXPERTS-ENT AND PNEUMO MEDICAL
SERVICES IDIOTIKO IATREIO G.P. 
Διακριτικός Τίτλος: 
Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες: 
Νομική Μορφή: ΟΕ 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 195330203000 
Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID): ELGEMI.195330203000 
Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΑΣ 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου: 803361730 
Αρμόδια ΔΟΥ: ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Ημερομηνία σύστασης: 29/07/2026 
Λήξη Διάρκειας: 29/07/2056 
Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.): ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΛΕΩΦΟΡΟΣ 411 14122 ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Τηλέφωνο: 6938857941

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ 
Κεφάλαιο: 5.000,00€ 
Είδος Μετοχών/ μεριδίων: 
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12 
Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12/2026 
Κατηγορία Βιβλίων: Β-ΑΠΛΟΓΡΑΦΙΚΑ ΜΗΝΙΑΙΑ 
Τρόπος Ένταξης: Υποχρεωτικά 
Τρόπος Τήρησης: Μηχανογραφικά 
Υπαγωγή Φ.Π.Α.: Ναι 
Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΑΠΑΛΛΑΣΣΟΜΕΝΩΝ 
Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές: ΠΑΡΟΧΗ ΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤ ΑΠΟΚΤΗΣΕΙΣ ΠΡΟΑΙΡΕΤ 
Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ 

Δραστηριότητες επιχείρησης

Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

86220235 ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ
ΩΤΟΡΙΝΟΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓΙΑΣ

Κύρια
Δραστηριότητα

29/07/2026

86220227 ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ
ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑΣ - ΦΥΜΑΤΙΟΛΟΓΙΑΣ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

29/07/2026
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Έλεγχος νομιμότητας
Για τη σύσταση της εταιρείας πραγματοποιήθηκε έλεγχος νομιμότητας από την Υ.Γ.Ε.ΜΗ.: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΑΣ

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας
αναπόσπαστο μέρος αυτής.

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«SLEEP EXPERTS-ENT AND PNEUMO MEDICAL
SERVICES ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ Ο.Ε.»

Άρθρο 1
Σύσταση - Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ομόρρυθμη Εταιρεία με την επωνυμία «SLEEP EXPERTS-ENT AND
PNEUMO MEDICAL SERVICES ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ Ο.Ε.».

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «SLEEP EXPERTS-ENT AND PNEUMO
MEDICAL SERVICES IDIOTIKO IATREIO G.P.».

Άρθρο 2
Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ του νομού ΑΤΤΙΚΗΣ, οδός ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΛΕΩΦΟΡΟΣ, αρ.
411, Τ.Κ. 14122.

Άρθρο 3
Σκοπός

Σκοπός της εταιρείας είναι 86220235 - ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΩΤΟΡΙΝΟΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓΙΑΣ,
86220227 - ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑΣ - ΦΥΜΑΤΙΟΛΟΓΙΑΣ.

Άρθρο 4
Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 30 έτη και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος
καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).

Άρθρο 5
Εταίροι 

Συμμετοχή στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας
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Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας με τα παρακάτω ποσοστά έκαστος:

1. Ο/Η ΑΓΙΣ ΚΟΜΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 106740981 με ποσοστό 50%. 
2. Ο/Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΦΛΩΡΟΥ, όνομα πατρός ΓΕΩΡΓΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 136862590 με ποσοστό 50%. 

Άρθρο 6
Διαχείριση και εκπροσώπηση

Εξουσία διαχείρισης και εκπροσώπησης έχουν οι κάτωθι εταίροι – διαχειριστές οι οποίοι δεσμεύουν την εταιρεία
ως εξής:

1. Ο/Η ΑΓΙΣ ΚΟΜΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 106740981 εκπροσωπεί και δεσμεύει την
εταιρεία μεμονωμένα.

Άρθρο 7
Ευθύνη εταίρων

Οι Εταίροι ευθύνονται για τα χρέη της εταιρείας απεριόριστα και εις ολόκληρον, κατά τους κανόνες που διέπουν 
την ομόρρυθμη εταιρεία. 
Οι μεταξύ των Εταίρων εσωτερικές σχέσεις αναγωγής, κατανομής επιβαρύνσεων και κάθε σχετική ρύθμιση 
διέπονται από το παρόν και, όπου δεν ρυθμίζεται, από τους κανόνες που διέπουν την εταιρική σύμβαση. 

Άρθρο 8
Βασικές αρχές εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας- επιστημονικά υπεύθυνος

Για κάθε παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ. ορίζεται ως Επιστημονικά Υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος ιατρός, 
αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη άσκηση στην ειδικότητα και άδεια για τη χρήση του ειδικού 
επιστημονικού εξοπλισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του Π.Δ. 84/2001 και στις εκάστοτε 
ισχύουσες ειδικές διατάξεις. 
Οι κατά τα οριζόμενα Επιστημονικά Υπεύθυνοι απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο της ιατρικής εταιρείας. 
Το Επιστημονικό Συμβούλιο εκλέγει ένα εκ των μελών του ως Επιστημονικό Διευθυντή, με τριετή θητεία, ο 
οποίος προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου και έχει τη συνολική επιστημονική ευθύνη για το 
συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της μονάδας. 
Ο Επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν δικαίωμα αρνησικυρίας σε αποφάσεις του 
οργάνου που ασκεί τη διοίκηση της εταιρείας οι οποίες ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και 
ποιότητας των παρεχόμενων ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική δεοντολογία και τους 
κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του του 
Επιστημονικού Συμβουλίου, κατά της οποίας επιτρέπεται προσφυγή στον οικείο ιατρικό σύλλογο. Η απόφαση 
του ιατρικού συλλόγου είναι δεσμευτική για αμφότερα τα μέρη. 
Ως Επιστημονικά Υπεύθυνος και Επιστημονικός Διευθυντής απαγορεύεται να ορισθούν όσοι έχουν 
καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα που συνεπάγεται ανικανότητα κτήσης της δημοσιοϋπαλληλικής ιδιότητας ή για 
παράβαση της νομοθεσίας για τα ναρκωτικά. 
 
Σε περίπτωση απουσίας του Επιστημονικά Υπεύθυνου κατά τη διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας της μονάδας 
ή λόγω άδειας ή λόγω ασθένειας ορίζεται ως αντικαταστάτης του αναπληρωτής αντίστοιχων προσόντων, ο 
οποίος περιλαμβάνεται στην κατάσταση επιστημονικού προσωπικού που υποβάλλεται για τη χορήγηση άδειας 
λειτουργίας ή ορίζεται μεταγενέστερα με έγγραφη δήλωση του φορέα Π.Φ.Υ. που γνωστοποιείται στην αρμόδια 
υπηρεσία. 
 
Η για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση Επιστημονικά Υπευθύνου συνοδεύεται ταυτόχρονα με τον ορισμό του 
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αντικαταστάτη του και την υποβολή εντός δεκαπέντε (15) ημερών αίτησης για την τροποποίηση της άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας, διαφορετικά διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα του φορέα παροχής 
υπηρεσιών Π.Φ.Υ. 

Άρθρο 9
Τραπεζικοί λογαριασμοί- υπογραφή- ταμείο

Η εταιρεία τηρεί τραπεζικούς λογαριασμούς σε πιστωτικά ιδρύματα της επιλογής της. 
Δικαιούχοι κίνησης των λογαριασμών ορίζονται οι διαχειριστές κατά τα ανωτέρω. Για την κίνηση των 
λογαριασμών ισχύει η ατομική υπογραφή του διαχειριστή σύμφωνα με το Άρθρο 7. 
Η εταιρεία δύναται να τηρεί μικρό ταμείο για καθημερινές δαπάνες, με ανώτατο όριο το ποσό των δύο χιλιάδων 
(2.000) ευρώ, τηρούμενο από τον υπεύθυνο Ταμείου με λογοδοσία προς τους Εταίρους. 

Άρθρο 10
Εταιρική χρήση- βιβλία- λογιστική παρακολούθηση

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Η πρώτη χρήση 
αρχίζει από την καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους, εκτός αν ορισθεί 
διαφορετικά. 
Τηρούνται τα προβλεπόμενα φορολογικά και λογιστικά βιβλία και στοιχεία και κάθε υποχρέωση τήρησης 
αρχείων που σχετίζεται με τη λειτουργία ιατρικής δραστηριότητας, στο μέτρο που απαιτείται. 
Οι Εταίροι έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα βιβλία και στοιχεία της εταιρείας, να λαμβάνουν αντίγραφα και να 
ενημερώνονται για την οικονομική και λειτουργική κατάσταση, κατόπιν εύλογης ειδοποίησης και με τρόπο που 
δεν παρακωλύει τη λειτουργία της εταιρείας και δεν παραβιάζει το ιατρικό απόρρητο ή υποχρεώσεις 
προστασίας δεδομένων. 

Άρθρο 11
Κέρδη -ζημίες- απολήψεις- διανομή

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, μετά την αφαίρεση δαπανών, φόρων και προβλέψεων, διανέμονται στους 
Εταίρους σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής τους, εκτός αν συμφωνηθεί διαφορετικά εγγράφως. 
Οι ζημίες βαρύνουν τους Εταίρους αντίστοιχα σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής τους, εκτός αν συμφωνηθεί 
διαφορετικά και στο μέτρο που αυτό είναι επιτρεπτό. 
Οι Εταίροι δύνανται να λαμβάνουν έναντι των κερδών απολήψεις, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θέτουν σε 
κίνδυνο τη ρευστότητα της εταιρείας και ότι αποτυπώνονται λογιστικά. 

Άρθρο 12
Υποχρεώσεις εταίρων- αποκλειστικότητα- μη ανταγωνισμός

Κάθε Εταίρος υποχρεούται να συνεισφέρει στην επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, να τηρεί τους κανόνες 
επαγγελματικής δεοντολογίας, να συνεργάζεται καλόπιστα και να αποφεύγει πράξεις που βλάπτουν τα 
συμφέροντα της εταιρείας. 
Σε κάθε περίπτωση, τυχόν εξωτερικές συνεργασίες δεν επιτρέπεται να δημιουργούν σύγκρουση συμφερόντων, 
να θίγουν τη φήμη της εταιρείας ή να παραβιάζουν υποχρεώσεις εμπιστευτικότητας ή ιατρικού απορρήτου 

Άρθρο 13
Εμπιστευτικότητα- ιατρικό απόρρητο- προσωπικά δεδομένα
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Οι Εταίροι, οι συνεργάτες και κάθε πρόσωπο που συνδέεται με την εταιρεία υποχρεούνται σε αυστηρή 
εμπιστευτικότητα ως προς κάθε πληροφορία που αφορά ασθενείς, οικονομικά στοιχεία, τιμολόγηση, 
προμηθευτές, εσωτερικές διαδικασίες και γενικά κάθε μη δημόσια πληροφορία. 
Οι Εταίροι αναγνωρίζουν ότι οι πληροφορίες υγείας και τα δεδομένα που αφορούν ασθενείς υπόκεινται σε 
αυξημένη προστασία και δεσμεύονται να τηρούν όλες τις οργανωτικές και τεχνικές διαδικασίες που απαιτούνται, 
καθώς και τα δικαιώματα των υποκειμένων, σύμφωνα με το εφαρμοστέο πλαίσιο προστασίας προσωπικών 
δεδομένων. 
Η υποχρέωση εμπιστευτικότητας ισχύει και μετά τη λύση της εταιρείας ή την αποχώρηση/αποβολή Εταίρου. 

Άρθρο 14
Αποφάσεις εταίρων- θέματα που απαιτούν ομοφωνία

Οι αποφάσεις για ζητήματα της εταιρείας λαμβάνονται σε συνεδρίαση των Εταίρων, η οποία μπορεί να 
πραγματοποιείται και με τηλεδιάσκεψη ή ανταλλαγή υπογεγραμμένων δηλώσεων, εφόσον εξασφαλίζεται η 
ταυτοποίηση και η τήρηση πρακτικού. 
Για τις συνήθεις αποφάσεις διαχείρισης ισχύει ο τρόπος που απορρέει από το Άρθρο 7. 
Για τα ακόλουθα ζητήματα απαιτείται ομοφωνία όλων των Εταίρων: 
Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. 
Αλλαγή επωνυμίας, διακριτικού τίτλου, έδρας ή σκοπού. 
Είσοδος νέου εταίρου. 
Αποχώρηση εταίρου και καθορισμός όρων εξόδου. 
Λύση της εταιρείας ή παράταση της διάρκειας. 
Σύναψη δανείων, παροχή εγγυήσεων ή εμπράγματων ασφαλειών πέραν του ορίου του Άρθρου 7. 
Οποιαδήποτε πράξη που δύναται να επηρεάσει ουσιωδώς τη λειτουργία και τη φήμη της εταιρείας ή να 
επιφέρει σημαντική οικονομική επιβάρυνση. 
Τηρείται πρακτικό αποφάσεων, υπογεγραμμένο από όλους τους Εταίρους. 

Άρθρο 15
Είσοδος νέου εταίρου

Η είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνο με ομοφωνία όλων των υφιστάμενων Εταίρων και με έγγραφη 
τροποποίηση του καταστατικού, η οποία θα καταχωρίζεται όπου απαιτείται. 
Ο νέος εταίρος αποδέχεται ανεπιφύλακτα όλους τους όρους του παρόντος, αναλαμβάνει τις υποχρεώσεις του 
και συμμετέχει στα κέρδη και ζημίες κατά τα συμφωνηθέντα. 

Άρθρο 16
Μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου- προτίμηση

Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου ή η εκχώρηση δικαιωμάτων/υποχρεώσεων εταίρου σε τρίτο απαγορεύεται 
χωρίς προηγούμενη ομοφωνία όλων των λοιπών Εταίρων και τροποποίηση του καταστατικού. 
Σε περίπτωση που επιτραπεί μεταβίβαση, οι λοιποί Εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης υπό ίσους όρους ως 
προς την απόκτηση του μεταβιβαζόμενου μεριδίου, εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την έγγραφη 
γνωστοποίηση της πρόθεσης μεταβίβασης, η οποία θα περιλαμβάνει το τίμημα και τους όρους. 

Άρθρο 17
Αποχώρηση εταίρου
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Κάθε Εταίρος δύναται να αποχωρήσει από την εταιρεία κατόπιν έγγραφης προειδοποίησης προς τους λοιπούς 
Εταίρους τρεις (3) μήνες πριν από την επιθυμητή ημερομηνία αποχώρησης, εκτός αν συμφωνηθεί διαφορετικά. 
Κατά την αποχώρηση, γίνεται αποτίμηση της εταιρικής συμμετοχής του αποχωρούντος Εταίρου βάσει των 
οικονομικών δεδομένων, των απαιτήσεων/υποχρεώσεων και της εύλογης αξίας της δραστηριότητας σύμφωνα 
με τον τρόπο που θα συμφωνηθεί ή, σε περίπτωση διαφωνίας, από ανεξάρτητο λογιστή/οικονομολόγο που θα 
ορισθεί από κοινού από τους Εταίρους ή, ελλείψει συμφωνίας, από λογιστή/οικονομολόγο που θα οριστεί από 
το Πρωτοδικείο Αθηνών. 
Το τίμημα εξόδου καταβάλλεται εφάπαξ ή σε έξι (6) το περισσότερο μηνιαίες δόσεις, με τυχόν συμψηφισμό 
τρεχουσών απαιτήσεων/υποχρεώσεων. 
Οι λοιποί Εταίροι αποφασίζουν αν η εταιρεία θα συνεχιστεί μεταξύ τους ή με νέο εταίρο, ή αν θα λυθεί, 
σύμφωνα με το παρόν. 

Άρθρο 18
Αποβολή εταίρου

Εταίρος δύναται να αποβληθεί για σπουδαίο λόγο, ιδίως σε περίπτωση βαριάς παραβίασης των υποχρεώσεών 
του, σοβαρής αντισυμβατικής συμπεριφοράς, πράξεων που πλήττουν τη φήμη της εταιρείας, συστηματικής 
αδικαιολόγητης απουσίας, ή παραβίασης εμπιστευτικότητας/ιατρικού απορρήτου. 
Η αποβολή αποφασίζεται με ομοφωνία των λοιπών Εταίρων, κατόπιν έγγραφης πρόσκλησης προς τον υπό 
αποβολή Εταίρο να εκθέσει τις απόψεις του εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών. 
Οι οικονομικοί όροι εξόδου του αποβαλλόμενου Εταίρου καθορίζονται σύμφωνα με το Άρθρο 16, με δυνατότητα 
εύλογης προσαρμογής υπέρ της εταιρείας σε περίπτωση αποδεδειγμένης ζημίας που προκλήθηκε από 
υπαιτιότητα του αποβαλλόμενου, η οποία συμψηφίζεται. 

Άρθρο 19
Θάνατος- ανικανότητα- πτώχευση εταίρου

Σε περίπτωση θανάτου Εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται με τους λοιπούς Εταίρους, εκτός αν αυτοί αποφασίσουν 
διαφορετικά. Οι κληρονόμοι του θανόντος δεν υπεισέρχονται αυτοδικαίως στην εταιρική σχέση, εκτός αν αυτό 
συμφωνηθεί ρητώς και τροποποιηθεί το καταστατικό. 
Σε περίπτωση μόνιμης ανικανότητας προς άσκηση καθηκόντων, ή δικαστικής συμπαράστασης, ή άλλης 
κατάστασης που καθιστά αντικειμενικά αδύνατη τη συμμετοχή Εταίρου, οι Εταίροι ρυθμίζουν την έξοδο κατά 
τρόπο ανάλογο με το Άρθρο 16. 
Σε περίπτωση πτώχευσης ή άλλης κατάστασης που επηρεάζει ουσιωδώς τη δυνατότητα συμμετοχής Εταίρου, 
οι λοιποί Εταίροι δύνανται να ζητήσουν την έξοδό του και να ρυθμίσουν την αποτίμηση και καταβολή σύμφωνα 
με το Άρθρο 16. 

Άρθρο 20
Ασφάλιση- επαγγελματική ευθύνη

Η εταιρεία δύναται να συνάπτει ασφαλιστήρια συμβόλαια αστικής επαγγελματικής ευθύνης για τους Εταίρους/
ιατρούς και για τη λειτουργία της, καθώς και ασφαλιστήρια για τον εξοπλισμό, τους χώρους, την αστική ευθύνη 
έναντι τρίτων και κάθε άλλο σχετικό κίνδυνο. 
Το κόστος της ασφάλισης αποτελεί εταιρική δαπάνη, εκτός αν συμφωνηθεί διαφορετικά για ειδικές περιπτώσεις. 

Άρθρο 21
Προσωπικό- συνεργάτες- υπεργολαβίες
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Η εταιρεία δύναται να προσλαμβάνει προσωπικό ή να συνεργάζεται με τρίτους (ιατρούς, νοσηλευτές, 
ψυχολόγους, ψυχοθεραπευτές, διοικητικό προσωπικό, λογιστές, τεχνικούς πληροφορικής κ.λπ.), με συμβάσεις 
εργασίας ή ανεξάρτητων υπηρεσιών.  
Σε κάθε περίπτωση, η ανάθεση σε συνεργάτες δεν απαλλάσσει τους Εταίρους από τις επαγγελματικές 
υποχρεώσεις τους, ούτε επιτρέπεται να οδηγεί σε παραβίαση των κανόνων που διέπουν την παροχή ιατρικών 
υπηρεσιών. 

Άρθρο 22
Επίλυση διαφορών

Κάθε διαφορά που απορρέει από το παρόν ή σχετίζεται με τη λειτουργία της εταιρείας, επιδιώκεται καταρχάς να 
επιλυθεί φιλικά, με έγγραφη πρόσκληση και συνάντηση των Εταίρων εντός πέντε (5) ημερών. 
Αν δεν επιτευχθεί συμφωνία, οι Εταίροι δύνανται να προσφύγουν σε διαμεσολάβηση με διαμεσολαβητή κοινής 
αποδοχής. 
Εφόσον και η διαμεσολάβηση αποτύχει ή δεν επιλεγεί, αρμόδια για την επίλυση της διαφοράς ορίζονται τα 
δικαστήρια των Αθηνών, εκτός αν ορισθεί διαφορετικά με ειδική συμφωνία. 

Άρθρο 23
Λύση της εταιρείας

Η εταιρεία λύεται: 
Με την πάροδο της διάρκειάς της, εκτός αν παραταθεί με ομοφωνία. 
Με ομοφωνία όλων των Εταίρων οποτεδήποτε. 
Σε περίπτωση που καταστεί αδύνατη η επίτευξη του εταιρικού σκοπού ή η συνέχιση της λειτουργίας για 
ουσιώδη λόγο. 
Σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το εφαρμοστέο δίκαιο ή το παρόν. 
Η λύση καταχωρίζεται όπου απαιτείται. 

Άρθρο 24
Εκκαθάριση

Μετά τη λύση, ακολουθεί εκκαθάριση από εκκαθαριστή που ορίζεται με ομοφωνία των Εταίρων. Αν δεν υπάρξει 
συμφωνία, εκκαθαριστής ορίζεται λογιστής της κοινής αποδοχής του συνόλου των εταίρων. 
Ο εκκαθαριστής προβαίνει σε απογραφή, εξόφληση υποχρεώσεων, είσπραξη απαιτήσεων, ρευστοποίηση 
στοιχείων ενεργητικού και εν γένει σε όλες τις πράξεις που απαιτούνται για την περάτωση της εκκαθάρισης. 
Το τυχόν υπόλοιπο μετά την εξόφληση υποχρεώσεων και την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης διανέμεται στους 
Εταίρους σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής τους, αφού προηγουμένως επιστραφούν τυχόν καταβεβλημένες 
εισφορές κατά το μέτρο του δυνατού και κατά τα λογιστικά δεδομένα. 
Καθ’ όλη τη διάρκεια της εκκαθάρισης τηρούνται οι υποχρεώσεις εμπιστευτικότητας, απορρήτου και 
προστασίας δεδομένων. 

Άρθρο 25
Ανακοινώσεις- διευθύνσεις- ηλεκτρονική επικοινωνία

Κάθε κοινοποίηση ή δήλωση μεταξύ των Εταίρων σχετική με το παρόν γίνεται εγγράφως, με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο, στις ακόλουθες διευθύνσεις: 
Αγις Κόμης               :    agkomis@yahoo.gr 
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Ευαγγελία Φλώρου   :    florouevangelia@gmail.com  
Κάθε αλλαγή διεύθυνσης/ηλεκτρονικής διεύθυνσης γνωστοποιείται άμεσα στους λοιπούς Εταίρους, άλλως οι 
κοινοποιήσεις στην τελευταία γνωστή διεύθυνση θεωρούνται έγκυρες 

Άρθρο 26
Τροποποίηση καταστατικού

Κάθε τροποποίηση του παρόντος γίνεται μόνο εγγράφως, με ομοφωνία όλων των Εταίρων και ολοκληρώνεται 
με τις απαιτούμενες καταχωρίσεις/δημοσιότητες όπου αυτές προβλέπονται

Άρθρο 27
Τελικές διατάξεις

Αν κάποιος όρος του παρόντος κριθεί άκυρος ή ανίσχυρος, δεν επηρεάζεται το κύρος των λοιπών όρων. Οι 
Εταίροι θα αντικαταστήσουν τον άκυρο όρο με άλλον έγκυρο, που προσεγγίζει κατά το δυνατόν τον οικονομικό 
και λειτουργικό σκοπό του. 
Το παρόν αποτελεί την πλήρη συμφωνία των Εταίρων για τη σύσταση και λειτουργία της εταιρείας και 
υπερισχύει κάθε προηγούμενης προφορικής ή έγγραφης συμφωνίας. 
Για όσα δεν ρυθμίζονται ρητώς στο παρόν, εφαρμόζονται οι κανόνες που διέπουν την ομόρρυθμη εταιρεία και 
συμπληρωματικά οι κανόνες που διέπουν την εταιρική σύμβαση, στο μέτρο που είναι συμβατοί με τον εταιρικό 
τύπο και τον σκοπό. 
Το παρόν συντάχθηκε σε τρία (3) όμοια πρωτότυπα, αναγνώσθηκε, έγινε πλήρως κατανοητό και υπογράφεται 
ως ακολούθως. 

Άρθρο 28
Λοιπά Θέματα

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται τα άρθρα 249-269 του ν. 4072/2012, σε
συνδυασμό με τις διατάξεις 741 επ. του Αστικού Κώδικα.

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι:

1. Ο/Η ΑΓΙΣ ΚΟΜΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 106740981.
2. Ο/Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΦΛΩΡΟΥ, όνομα πατρός ΓΕΩΡΓΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 136862590.

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από όλους. 

Στοιχεία ηλεκτρονικής υπογραφής μελών

Μέλος Καταχώριση Ηλεκτρονικής Υπογραφής

ΑΓΙΣ ΚΟΜΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 29/07/2026 11:30:21

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΦΛΩΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 29/07/2026 11:30:53
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ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - e-ΥΜΣ

Βεβαίωση Πληρωμής
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 4784427204845858881/330171

Η εταιρεία με την επωνυμία SLEEP EXPERTS-ENT AND PNEUMO MEDICAL SERVICES ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ
Ο.Ε. (Α.Φ.Μ.: 803361730) κατέβαλε το ποσό των 15 ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του
εκπροσώπου σύστασης ΚΟΜΗΣ ΑΓΙΣ (Α.Φ.Μ.: 106740981).

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά:

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση.

Αριθμός
Πληρωμής

Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια Τελικός Δικαιούχος

651815 Γραμμάτιο
Κόστους
Σύστασης
Εταιρείας

€15.00 Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός
πληρωμής
RF47909760000000010298336,
Προσκομισθέν παραστατικό
πληρωμής

28/07/2026
13:46:29

ΚΡΑΤΙΚΟΣ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ €15.00
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