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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ
Την 01/04/2019 συστήθηκε η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία «151-ΜΑΡΚΕΤ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΙΚΕ», την επωνυμία (ξενόγλωσσα) «151-MARKET REAL ESTATE 
DEVELOPMENT PC», το διακριτικό τίτλο «151-ΜΑΡΚΕΤ Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο (ξενόγλωσσα) 
«151-MARKET P.C.», με τα ακόλουθα στοιχεία: 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 149898701000 
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 149898701000 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801135000 
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΙΒ ΑΘΗΝΩΝ 
Κ.Α.Δ. : [68100000] ΑΓΟΡΑΠΩΛΗΣΙΑ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, [68200000] ΕΚΜΙΣΘΩΣΗ ΚΑΙ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ Η ΜΙΣΘΩΜΕΝΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής 



΢Τ΢ΣΑ΢Η ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 1.000,00 ΕΤΡΩ 

 

Στθν Ακινα, ςιμερα, ςτισ είκοςι δφο (22) Μαρτίου του ζτουσ δφο 

χιλιάδεσ δζκα εννζα (2019), θμζρα Ραραςκευι, ςυςτινεται με το παρόν 

Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρία (Ι.Κ.Ε.), που διζπεται από τισ διατάξεισ 

των άρκρων 43 επόμενα του Ν. 4072/2012 με ιδρυτζσ και εταίρουσ τουσ 

κάτωκι υπογραφόμενουσ: 

 

1) Ο Ισαάκ-΢άκης Λεών του Μωρίσ και τθσ Υβζτ κάτοικοσ Αμαρουςίου, 

Εγνατίασ αρ. 34, κάτοχοσ του υπϋ αρικμόν Φ-008607/2000 δελτίου 

ταυτότθτασ του Α.Τ Χολαργοφ, με ΑΦΜ 023900023, ΔΟΥ Αϋ Ακθνϊν και 

με θλεκτρονικι διεφκυνςθ (e-mail) info@calon.gr. 

 

2) Η Ευαγγελία Μαρμούρη του Γεωργίου και τθσ Άννασ, κάτοικοσ 

Θεςςαλονίκθσ, οδόσ Ρλαταμϊνοσ αρ.9, κάτοχοσ του υπϋ αρικμόν Φ 

166658 δελτίου ταυτότθτασ  του Α.Τ. Λαγκαδά, ΑΦΜ 128875200, ΔΟΥ 

Λαγκαδά και με θλεκτρονικι διεφκυνςθ (e-mail) vmar@marmouris.gr. 

 

Το καταςτατικό τθσ υπό ίδρυςθ ιδιωτικισ κεφαλαιουχικισ εταιρίασ ζχει 

ωσ ακολοφκωσ: 

  

mailto:info@calon.gr
mailto:vmar@marmouris.gr
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ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 

ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 1.000,00 ΕΤΡΩ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΢ΚΟΠΟ΢ 

 

Άρθρο 1  

ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

 

Συνιςτάται με το παρόν ιδιωτικι κεφαλαιουχικι εταιρεία με τθν 

επωνυμία «151-ΜΑ΢ΚΕΤ ΑΝΑΡΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Ι.Κ.Ε.» και με το 

διακριτικό τίτλο «151-ΜΑ΢ΚΕΤ Ι.Κ.Ε.». Στα ξενόγλωςςα κείμενα θ 

επωνυμία κα είναι «151-MARKET REAL ESTATE DEVELOPMENT P.C.» και 

το διακριτικό τίτλο «151-MARKET P.C.». 

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Ακθναίων.  

Με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων θ ζδρα μπορεί να 

μεταφερκεί ςε άλλο μζροσ τθσ Ελλάδασ. Επίςθσ με απόφαςθ τθσ 

ςυνζλευςθσ των εταίρων μπορεί να ιδρυκοφν υποκαταςτιματα ι 

γραφεία οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα ι ςτο εξωτερικό.  

 

Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται δϊδεκα (12) χρόνια από τθν θμζρα 

καταχϊρθςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο (Γ.Ε.ΜΗ.) τθσ ιδρυτικισ 
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πράξθσ και του καταςτατικοφ τθσ και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία 

του ζτουσ 2031. 

  

Άρθρο 4 

΢ΚΟΠΟ΢  

Ο ςκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι: 

 

1. Η αγορά, πϊλθςθ, μίςκωςθ και εκμίςκωςθ όπωσ και θ κάκε μορφισ 

αξιοποίθςθ και εκμετάλλευςθ ακινιτων, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ 

τουριςτικισ και ξενοδοχειακισ εκμετάλλευςθσ. 

2. Η ανζγερςθ, καταςκευι, μετατροπι και ςυντιρθςθ κτιςμάτων και 

οικοδομϊν επί ακινιτων ιδιοκτθςίασ τθσ εταιρείασ. 

3. Για τθν επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: α) Να ιδρφει, 

ςυμμετζχει ι ςυνεργάηεται με οποιονδιποτε τρόπο με άλλεσ 

επιχειριςεισ οποιαςδιποτε μορφισ ι τφπου, θμεδαπζσ ι 

αλλοδαπζσ, με το ίδιο ι παρεμφερζσ αντικείμενο εργαςιϊν. β) Να 

ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία ι γραφεία οπουδιποτε, τόςο 

ςτο εςωτερικό όςο και ςτο εξωτερικό. γ) Να αντιπροςωπεφει 

οποιαδιποτε επιχείρθςθ θμεδαπι ι αλλοδαπι με όμοιο ι 

παρεμφερι ςκοπό. δ) Να διενεργεί κάκε δραςτθριότθτα που 

ςχετίηεται άμεςα ι ζμμεςα με τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ - ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 5 

Το κεφάλαιο τθσ εταιρείασ, το οποίο ςυγκροτείται αποκλειςτικά από 

κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, ανζρχεται ςε χίλια Ευρϊ (1.000,00 €) και 

διαιρείται ςε χίλια (1.000) εταιρικά μερίδια με ονομαςτικι αξία ενόσ 

Ευρϊ (1,00 €) το κάκε ζνα. Το ςυνολικό ποςό του ανωτζρω κεφαλαίου  

καλφφκθκε από τουσ εταίρουσ ςε μετρθτά , ωσ ακολοφκωσ:  
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1) Ο εταίροσ  Ισαάκ-΢άκης Λεών καλφπτει ποςό πεντακοςίων Ευρϊ 

(500,00 €) και ςυμμετζχει με πεντακόςια (500) εταιρικά μερίδια, 

ςυνολικισ ονομαςτικισ αξίασ πεντακοςίων Ευρϊ (500,00 €). 

 

2) Ο εταίροσ Ευαγγελία Μαρμούρη καλφπτει ποςό πεντακοςίων Ευρϊ 

(500,00 €) και ςυμμετζχει με πεντακόςια (500) εταιρικά μερίδια, 

ςυνολικισ ονομαςτικισ αξίασ πεντακοςίων Ευρϊ (500,00 €). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

 

Άρθρο 6 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε ςυνζλευςθ εκτόσ αν είναι 

ομόφωνεσ οπότε μποροφν να λαμβάνονται εγγράφωσ χωρίσ ςυνζλευςθ 

ι εάν όλοι οι εταίροι ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί πλειοψθφικι 

απόφαςι τουσ ςε ζγγραφο χωρίσ ςυνζλευςθ, οπότε το ςχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλουσ τουσ εταίρουσ με αναφορά των 

μειοψθφοφντων. Οι υπογραφζσ των εταίρων μποροφν να 

αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(e-mail) ι άλλα θλεκτρονικά μζςα. Tα παραπάνω πρακτικά 

καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 

του Ν.4072/2012. 

2. Η ςυνζλευςθ των εταίρων μπορεί να ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ 

εταιρείασ. Η ςυνζλευςθ των εταίρων μπορεί να ςυνζρχεται ςε 

οποιοδιποτε άλλο τόπο, εφ’ όςον ςυμφωνοφν όλοι οι εταίροι.  

3. Η ςυνζλευςθ των εταίρων μπορεί να διεξάγεται με τθλεδιάςκεψθ. 

4. Η ςυνζλευςθ των εταίρων ςυγκαλείται από τον διαχειριςτι. Οι 

εταίροι προςκαλοφνται οκτϊ (8) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνζλευςθ, με ζγγραφθ πρόςκλθςθ ι μζςω θλεκτρονικοφ 

ταχυδρομείου (e-mail). Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφεται θ 
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θμζρα, θ ϊρα και ο τόποσ τθσ ςυνζλευςθσ και τα κζματα που κα 

ςυηθτθκοφν. 

5. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και ζωσ 

τθν δζκατθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του ζνατου μινα μετά τθ λιξθ 

τθσ εταιρικισ χριςθσ, με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των ετιςιων 

οικονομικϊν καταςτάςεων. 

6. Aν ςυμφωνοφν όλοι οι εταίροι, μποροφν να ςυνεδριάςουν ςε 

ςυνζλευςθ ακόμα και αν δεν τθρικθκαν οι διατυπϊςεισ του παρόντοσ 

άρκρου (κακολικι ςυνζλευςθ).  

7. Εταίροι που ζχουν το 1/10 του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από τον διαχειριςτι τθν ςφγκλθςθ 

ςυνζλευςθσ προςδιορίηοντασ τα κζματα τθσ θμερθςίασ διάταξθσ. Αν ο 

Διαχειριςτισ δεν ςυγκαλζςει ςυνζλευςθ μζςα ςε 10 μζρεσ τότε οι 

αιτοφντεσ εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι ςτθν ςφγκλθςθ ςυνζλευςθσ με 

τθν προτακείςα θμερθςία διάταξθ. 

 

Άρθρο 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΤ 

1. Κάκε εταίροσ ζχει δικαίωμα μιασ τουλάχιςτον ψιφου ςτθ ςυνζλευςθ. 

Αν ζχει περιςςότερα εταιρικά μερίδια, ο αρικμόσ των ψιφων είναι 

ανάλογοσ με τον αρικμό αυτϊν. 

2. Το δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκθκεί από εταίρο, διαχειριςτι ι 

μθ, αν πρόκειται για αποφάςεισ που αφοροφν τον οριςμό ειδικοφ 

εκπροςϊπου για διεξαγωγι δίκθσ εναντίον του (άρκρο 67 παρ. 4 του Ν. 

4072/2012) ι τθν απαλλαγι από τθν ευκφνθ του (άρκρο 67 παρ. 2 του 

Ν. 4072/2012) ι τον αποκλειςμό του από τθν εταιρεία (άρκρο 93 του Ν. 

4072/2012). 
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Άρθρο 8 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

1. Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων λαμβάνονται με τθν 

απόλυτθ πλειοψθφία του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων, 

εκτόσ αν άλλωσ ορίηεται ςτο παρόν καταςτατικό ι ςτο νόμο. 

2. Για τθ λιψθ αποφάςεων επί των κεμάτων του άρκρου 9 παρ. 2 (α), 

(γ), (δ) και (ε) του παρόντοσ καταςτατικοφ απαιτείται αυξθμζνθ 

πλειοψθφία τριϊν τετάρτων (3/4) του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων. 

 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι το ανϊτατο όργανο τθσ εταιρείασ και 

δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε εταιρικι υπόκεςθ, οι δε αποφάςεισ 

τθσ υποχρεϊνουν και απόντεσ ι διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

2. Η ςυνζλευςθ των εταίρων είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει: α) 

για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, ςτισ οποίεσ περιλαμβάνεται θ 

αφξθςθ ι μείωςθ του εταιρικοφ κεφαλαίου, β) για τθν ζγκριςθ των 

ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, τθ διανομι κερδϊν, το διοριςμό 

ελεγκτι, εάν απαιτείται, και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από τθν 

ευκφνθ, γ) για τον αποκλειςμό εταίρου, δ) για τθν λφςθ ι τθν παράταςθ 

τθσ διάρκειασ τθσ εταιρείασ, (ε) για τθ ςυγχϊνευςθ ι μετατροπι τθσ 

εταιρείασ, ςτ) για κάκε άλλθ περίπτωςθ οριηόμενθ ςτο παρόν 

καταςτατικό ι ςτον νόμο. 

 

Άρθρο 10 

ΔΙΟΡΙ΢ΜΟ΢ - ΕΞΟΤ΢ΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ 

1. Η διαχείριςθ των εταιρικϊν υποκζςεων και θ εκπροςϊπθςθ τθσ 

εταιρείασ ανατίκεται με το παρόν για όλθ τθ διάρκειά τθσ ςτον κ. Ιςαάκ 

- Σάκθ Λεϊν του Μωρίσ και τθσ Υβζτ, που γεννικθκε τθν 2/8/1957 ςτθ 

Θεςςαλονίκθ, κάτοικο Αμαρουςίου, Εγνατίασ 34, κάτοχο του ΑΔΤ υπ’ 
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αρικμ. Φ 008607 που εκδόκθκε τθν 27.12.2000 από το Α.Τ. Χολαργοφ, 

με ΑΦΜ 023900023. Ο κ. Ιςαάκ – Σάκθσ Λεϊν εκπροςωπεί τθν εταιρεία 

ζναντι παντόσ τρίτου και ενεργεί ςτο όνομά τθσ κάκε πράξθ που αφορά 

ςτθ διοίκθςι τθσ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει 

επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ.  

2. Ο ωσ άνω διαχειριςτισ μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ 

ςυγκεκριμζνων εξουςιϊν του ςε άλλο πρόςωπο, εταίρο ι μθ εταίρο. 

 

Άρθρο 11 

ΑΝΑΚΛΗ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ 

1. Η διαχείριςθ που ανατζκθκε με το παρόν καταςτατικό ανακαλείται 

μόνο για ςπουδαίο λόγο είτε με απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων 

είτε με απόφαςθ του Δικαςτθρίου ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτα άρκρα 

59 και 61 του Ν. 4072/2012. 

2. Αν ανακλθκεί ι πεκάνει ι παραιτθκεί ι εκπζςει για οποιοδιποτε 

λόγο από τθ διαχείριςθ ο ωσ άνω διαχειριςτισ, θ ςυνζλευςθ των 

εταίρων αποφαςίηει για το διοριςμό νζου διαχειριςτι. 

 

Άρθρο 12 

ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

Επιτρζπεται ςτον ωσ άνω διαχειριςτι κακϊσ και ςτουσ εταίρουσ να 

ενεργοφν για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό άλλου, πράξεισ 

που ανάγονται ςτο ςκοπό τθσ εταιρείασ κακϊσ και να είναι εταίροι 

ομόρρυκμθσ ι ετερόρρυκμθσ εταιρείασ ι εταιρείασ περιοριςμζνθσ 

ευκφνθσ ι άλλθσ ΙΚΕ που επιδιϊκει τον ίδιο ςκοπό. 

 

Άρθρο 13 

ΣΗΡΗ΢Η ΒΙΒΛΙΩΝ 

Ο διαχειριςτισ οφείλει να τθρεί: (α) βιβλίο εταίρων ςτο οποίο 

καταχωρίηει τα ονόματα των εταίρων, τθ διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό 

των μεριδίων που κατζχει κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που 
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εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ χρονολογία κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι 

επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το 

καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν 

αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ. Στο 

τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων 

και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ που λαμβάνονται από περιςςότερουσ 

διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι, 

ανεξάρτθτα από τον αρικμό των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ 

καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 14 

ΕΤΘΤΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΩΝ 

1. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του 

παρόντοσ νόμου, του καταςτατικοφ και των αποφάςεων των εταίρων, 

κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ αυτι δεν 

υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε 

ςφννομθ απόφαςθ των εταίρων ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι 

απόφαςθ, θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ επαρκείσ 

πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ 

ςυμφζροντοσ.  

2. Με απόφαςθ των εταίρων μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ 

μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων μόνο για τα 

διαχειριςτικά πταίςματα, εκτόσ αν οι εταίροι παρζχουν ομόφωνα γενικι 

απαλλαγι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 15 

ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ - ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΜΕΡΙΔΙΟΤ 
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1. Τα εταιρικά μερίδια δεν μποροφν να παραςτακοφν με μετοχζσ. Η 

εταιρεία μπορεί να χορθγεί ζγγραφο για τα εταιρικά μερίδια, το οποίο 

δεν ζχει χαρακτιρα αξιογράφου και ςτο οποίο κα αναγράφεται 

ευκρινϊσ ςχετικι ζνδειξθ. 

2. Η μεταβίβαςθ ι επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται 

εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν εταιρεία και τουσ 

εταίρουσ από τθ γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η 

γνωςτοποίθςθ αυτι είναι ζγγραφθ και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του εγγράφου 

γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ 

τθ μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των εταίρων, υπό τθν προχπόκεςθ ότι 

τθρικθκαν οι προχποκζςεισ για τθ μεταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται 

ςτο νόμο και το καταςτατικό.  

3. Τα εταιρικά μερίδια μποροφν να μεταβιβαςκοφν με πράξθ εν ηωι 

υπό τθν προχπόκεςθ ότι κα προτιμϊνται οι υπάρχοντεσ εταίροι. Ο 

εταίροσ που προτίκεται να μεταβιβάςει τα εταιρικά του μερίδια 

υποχρεοφται να κατακζςει ςχετικι ζγγραφθ διλωςθ ςτο διαχειριςτι 

τθσ εταιρείασ γνωςτοποιϊντασ τα ςτοιχεία του ενδιαφερόμενου 

αγοραςτι, το τίμθμα και τουσ λοιποφσ όρουσ τθσ μεταβίβαςθσ. Το 

δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται εντόσ ενόσ μθνόσ από τθν κατάκεςθ τθσ 

ωσ άνω διλωςθσ, επίςθσ με τθν κατάκεςθ από τουσ ενδιαφερόμενουσ 

εταίρουσ ζγγραφθσ διλωςθσ ςτο διαχειριςτι τθσ εταιρείασ. Στθν 

περίπτωςθ που το δικαίωμα προτίμθςθσ αςκθκεί από περιςςότερουσ 

εταίρουσ, τότε ςυντρζχουν όλοι κατά το ποςοςτό τθσ υφιςτάμενθσ 

ςυμμετοχισ τουσ ςτθν εταιρεία. Εάν δεν αςκιςουν όλοι οι εταίροι το 

δικαίωμα προτίμθςθσ, τα προσ μεταβίβαςθ εταιρικά μερίδια μποροφν 

να αποκτθκοφν εξ ολοκλιρου από εκείνουσ τουσ εταίρουσ που άςκθςαν 

το δικαίωμά τουσ αυτό. Μετά τθν άςκθςθ των δικαιωμάτων 

προτίμθςθσ, θ μεταβίβαςθ των εταιρικϊν μεριδίων προσ τρίτουσ κα 

γίνεται κατόπιν ζγκριςθσ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων.  

4. Σε περίπτωςθ κανάτου εταίρου οι λοιποί εταίροι κα εξαγοράηουν το 

εταιρικό μερίδιο του κανόντοσ ςτθν πραγματικι αξία του 

προςδιοριηομζνθ από το αρμόδιο Δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ 
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ςυμφωνιςουν ςτο φψοσ τθσ. Κατά τα λοιπά ιςχφουν οι διατάξεισ του 

άρκρου 85 του Ν. 4072/2012Ν.  

 

 

Άρθρο 16 

ΓΝΩ΢Η ΣΗ΢ ΠΟΡΕΙΑ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΙΚΩΝ ΤΠΟΘΕ΢ΕΩΝ 

1.Κάκε εταίροσ δικαιοφται ανά τρίμθνο να λαμβάνει γνϊςθ 

αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των εταιρικϊν 

υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. 

Δικαιοφται επίςθσ με δαπάνεσ του να λαμβάνει αποςπάςματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν του άρκρου 66. Η 

εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν πρόςβαςθ 

ςτα βιβλία αν υπάρχει ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα 

τθσ εταιρείασ. 

2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι 

απαραίτθτεσ για τθν κατανόθςθ και τθν εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 

3. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των 

εταιρικϊν μεριδίων δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν από το 

δικαςτιριο το διοριςμό ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι-λογιςτι για να 

διερευνιςει ςοβαρζσ υπόνοιεσ παράβαςθσ του νόμου ι του 

καταςτατικοφ και να γνωςτοποιιςει το αποτζλεςμα με ζκκεςι του 

ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρεία. 

 

Άρθρο 17 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ 

διανομι κερδϊν απαιτείται απόφαςθ των εταίρων. Κάκε ζτοσ και πριν 

από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα 

εικοςτό (1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ 

αποκεματικοφ. Το αποκεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται 
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ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Ρρόςκετα αποκεματικά μποροφν να 

αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

2. Η ςυμμετοχι των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό 

των μεριδίων που ζχει κάκε εταίροσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΚΗ΢ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

Άρθρο 18 

ΓΕΝΙΚΕ΢ ΑΡΧΕ΢ 

Η τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ μπορεί να γίνει μόνο με 

απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων, θ οποία υποβάλλεται ςτισ 

διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που ορίηει ο νόμοσ. 

 

Άρθρο 19 

ΑΤΞΗ΢Η ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

1. Η αφξθςθ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. 

2. Σε περίπτωςθ αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε 

είδοσ όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, 

ανάλογα με τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που ζχει κακζνασ. Το 

δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε 

είκοςι (20) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα προτίμθςθσ μπορεί να καταργείται ι να 

περιορίηεται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν 

αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του ςυνολικοφ αρικμοφ 

των εταιρικϊν μεριδίων. Αν θ απόφαςθ αυτι δεν μπορεί να λθφκεί 

λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων μειϊνονται τα 

ποςοςτά, αποφαςίηει ςχετικά το αρμόδιο δικαςτιριο μετά από αίτθςθ 

τθσ εταιρείασ. 

 

Άρθρο 20 
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ΜΕΙΩ΢Η ΣΟΤ ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

Η μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων που 

αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ 

ίςθσ μεταχείριςθσ των εταίρων που ζχουν τζτοια μερίδια.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ’ 

ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Άρθρο 21 

1. Η εταιρεία λφεται: (α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων με τθν 

πλειοψθφία των 3/4 του όλου αρικμοφ των μεριδίων (β) όταν παρζλκει 

ο οριςμζνοσ χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ παρατακεί πριν 

λιξει με απόφαςθ των εταίρων, (γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε πτϊχευςθ 

και (δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει ο νόμοσ. 

2. Η λφςθ τθσ εταιρείασ, αν δεν οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου 

διάρκειασ, καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

 

Άρθρο 22 

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

1. Πταν λυκεί θ εταιρεία για οποιονδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν κιρυξι 

τθσ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ, ακολουκεί το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

Μζχρι να τελειϊςει θ εκκακάριςθ και θ διανομι, θ εταιρεία κεωρείται 

ότι εξακολουκεί να υπάρχει και ςτθν επωνυμία τθσ γράφονται οι λζξεισ 

"υπό εκκακάριςθ". 

2. Η κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ εξουςία των οργάνων τθσ 

εταιρείασ περιορίηεται ςτισ αναγκαίεσ πράξεισ για τθν εκκακάριςθ τθσ 

εταιρικισ περιουςίασ ι και άλλεσ πράξεισ εφόςον με αυτζσ 

εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

 

Άρθρο 23 
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ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΕ΢ 

1. Η εκκακάριςθ γίνεται από τον εκκακαριςτι ο οποίοσ εκλζγεται από 

τθ γενικι ςυνζλευςθ των εταίρων με απόλυτθ πλειοψθφία του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

2. Οι διατάξεισ του παρόντοσ για τθ διαχείριςθ εφαρμόηονται ανάλογα 

και ςτθν εκκακάριςθ, εφόςον δεν τροποποιοφνται από τα επόμενα 

άρκρα του παρόντοσ. 

Άρθρο 24 

ΕΡΓΑ΢ΙΕ΢ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η΢ 

1. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

ενεργιςει απογραφι των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των 

υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να καταρτίςει οικονομικζσ καταςτάςεισ 

τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ των εταίρων. 

Εφόςον θ εκκακάριςθ εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να 

καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

2. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ 

υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να ειςπράξει τισ 

απαιτιςεισ τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία. 

Κατά τθ ρευςτοποίθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ ο 

εκκακαριςτισ οφείλει να προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ 

ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 

3. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει 

οικονομικζσ καταςτάςεισ περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ οι 

εταίροι καλοφνται να εγκρίνουν με απόφαςι τουσ. Με βάςθ τισ 

καταςτάςεισ αυτζσ ο εκκακαριςτισ διανζμει το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ 

ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα με τον αρικμό των μεριδίων κακενόσ. Με 

ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί να προβεί ςε 

αυτοφςια διανομι τθσ περιουςίασ. 

5. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ 

εκκακάριςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 25 
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ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 

Η εταιρικι χριςθ αρχίηει τθν πρϊτθ (1θ) Ιανουαρίου και λιγει ςτισ 

τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάκε ζτουσ. Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι 

χριςθ αρχίηει από τθ νόμιμθ δθμοςίευςθ του παρόντοσ ςτο ΓΕΜΗ και 

λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου 2019. 

 

 

Άρθρο 26 

Για κάκε κζμα ι όρο που δεν προβλζπουν οι διατάξεισ του παρόντοσ 

καταςτατικοφ, εφαρμόηονται οι διατάξεισ του Ν. 4072/2012 (άρκρα 43 - 

120). 

 

Ο Ι  ΢ Τ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι 

 

 

X
Ισαάκ-Σάκης Λεών 

  

X
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