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Ημ/νία: 14/07/2026

Κωδικός
εγγράφου:

195057706000/Α

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το οποίο αποτελεί
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης
Επωνυμία: PUBLIC VALUE Ι.Κ.Ε. 
Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες: PUBLIC VALUE P.C. 
Διακριτικός Τίτλος: PUBLIC VALUE 
Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες:PUBLIC VALUE 
Νομική Μορφή: ΙΚΕ 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 195057706000 
Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID): ELGEMI.195057706000 
Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου: 803347261 
Αρμόδια ΔΟΥ: Ζ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Ημερομηνία σύστασης: 14/07/2026 
Λήξη Διάρκειας: 
Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.): ΙΡΙΔΟΣ 5 54351 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 
Τηλέφωνο: 6981880718

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ 
Κεφάλαιο: 500,00€ 
Είδος Μετοχών/ μεριδίων: Κεφαλαιακές 
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12 
Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12/2026 
Κατηγορία Βιβλίων: Γ 
Τρόπος Ένταξης: Υποχρεωτικά 
Τρόπος Τήρησης: Μικτά 
Υπαγωγή Φ.Π.Α.: Ναι 
Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΚΑΝΟΝΙΚΟ 
Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές: ΔΕΝ ΑΣΚΕΙ ΕΝΔΟΚΟΙΝΟΤΙΚΕΣ ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ 
Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ 

Δραστηριότητες επιχείρησης

Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

70203000 ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

Κύρια
Δραστηριότητα

14/07/2026

70201300 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΣΕ
ΘΕΜΑΤΑ ΜΑΡΚΕΤΙΝΓΚ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

14/07/2026
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Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

70201210 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕΛΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ

Δευτερεύουσα
Δραστηριότητα

14/07/2026

Έλεγχος νομιμότητας
Για τη σύσταση της εταιρείας πραγματοποιήθηκε έλεγχος νομιμότητας από την Υ.Γ.Ε.ΜΗ.: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας
αναπόσπαστο μέρος αυτής.

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«PUBLIC VALUE Ι.Κ.Ε.»

Άρθρο 1
Σύσταση - Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την επωνυμία «PUBLIC VALUE
Ι.Κ.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «PUBLIC VALUE». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «PUBLIC VALUE P.C.» και ο ανωτέρω διακριτικός
τίτλος αποδίδεται «PUBLIC VALUE».

Άρθρο 2
Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ του νομού ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ.

Άρθρο 3
Σκοπός

Σκοπός της εταιρείας είναι 70203000 - ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ,
70201300 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ ΜΑΡΚΕΤΙΝΓΚ, 70201210 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΜΕΛΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ.

Άρθρο 4
Διάρκεια



Σελίδα 3 από 12

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος
καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).

Άρθρο 5
Εταιρικό κεφάλαιο, εταιρικά μερίδια και εισφορές εταίρων

Α. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 500,00 ευρώ που διαιρείται σε 500 εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών
εισφορών, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ το καθένα και βεβαιώνεται από τους συμβαλλόμενους στο παρόν
εταίρους ότι είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά την σύσταση της εταιρείας.

Β. Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας ανέρχεται στα 500 μερίδια, ονομαστικής αξίας
1,00 ευρώ, τα οποία αντιστοιχούν σε 500 μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, 0 μερίδια εξωκεφαλαιακών εισφορών
και σε 0 εταιρικά μερίδια εγγυητικών εισφορών.

Γ. Τα παραπάνω εταιρικά μερίδια παριστούν εισφορές των εταίρων ως εξής:

Γ1. ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

α) Χρηματικές Καταβολές

1. Ο/Η ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΑΡΓΥΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 170133099, κατέβαλε
200,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 200 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

2. Ο/Η ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΦΩΤΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 052194580, κατέβαλε 150,00 ευρώ
μετρητά και έλαβε 150 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

3. Ο/Η ΜΟΔΕΣΤΟΣ ΓΑΒΑΛΑΣ, όνομα πατρός ΝΙΚΟΛΑΟΣ και Α.Φ.Μ. 133853090, κατέβαλε 150,00 ευρώ
μετρητά και έλαβε 150 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

Σύμφωνα με τα παραπάνω, τα μερίδια εκάστου εταίρου, κατ’ είδος και συνολικά έχουν ως εξής:

Εταίρος / Εταίροι

Μερίδια
Κεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εξωκεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εγγυητικών
Εισφορών

Σύνολο
Μεριδίων όλων
των Κατηγοριών

Ποσοστό
συμμετοχής
στην
Εταιρεία

Ο/Η ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός
ΑΡΓΥΡΙΟΣ

500 X (40%) 0 0 500 X (40%) 40%

Ο/Η ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΥΖΑΚΗΣ,
όνομα πατρός ΦΩΤΙΟΣ

500 X (30%) 0 0 500 X (30%) 30%

Ο/Η ΜΟΔΕΣΤΟΣ ΓΑΒΑΛΑΣ,
όνομα πατρός ΝΙΚΟΛΑΟΣ

500 X (30%) 0 0 500 X (30%) 30%

ΣΥΝΟΛΟ 500 X
(100%)

0 0 500 X (100%) 100%

Άρθρο 6
Συνέλευση των εταίρων

Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε εταιρική
υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει.
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Άρθρο 7
Τρόπος διαχείρισης – ορισμός διαχειριστών

Η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη
εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται για αόριστο χρόνο, ως εξής:

1. ο/η ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΑΡΓΥΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 170133099, εκπροσωπεί
και δεσμεύει την εταιρεία από κοινού και μεμονωμένα.

2. ο/η ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΦΩΤΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 052194580, εκπροσωπεί και δεσμεύει την
εταιρεία από κοινού και μεμονωμένα.

Άρθρο 8
Εταιρική χρήση

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την
καταχώριση της πράξης σύστασης της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την
31/12/2026.

Άρθρο 9
Σκοπός εταιρείας

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
Η ανάπτυξη, διαχείριση και υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων και προγραμμάτων εθνικής, ευρωπαϊκής 
και διεθνούς χρηματοδότησης. 
Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα στρατηγικού σχεδιασμού, επιχειρηματικής ανάπτυξης, 
κοινωνικής καινοτομίας, βιώσιμης ανάπτυξης και δημιουργίας κοινωνικά προστιθέμενης αξίας. 
Η παροχή υπηρεσιών επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων, branding, marketing, στρατηγικής επικοινωνίας και 
ψηφιακής προβολής. 
Η παροχή ψηφιακών υπηρεσιών, υπηρεσιών πληροφορικής, ανάπτυξης ψηφιακών εφαρμογών, ιστοσελίδων, 
πλατφορμών και τεχνολογικών λύσεων. 
Η εκπόνηση ερευνών αγοράς, κοινωνικών και οικονομικών μελετών, μελετών αντικτύπου, αξιολόγησης έργων 
και στατιστικών αναλύσεων. 
Η παροχή λογιστικών, φοροτεχνικών, χρηματοοικονομικών και διοικητικών υπηρεσιών υποστήριξης 
επιχειρήσεων και οργανισμών. 
Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, στο μέτρο που επιτρέπεται από την κείμενη νομοθεσία. 
Η δημιουργία, ανάπτυξη και λειτουργία συνεργατικών οικοσυστημάτων καινοτομίας και προστιθέμενης αξίας 
(“value added hubs”). 
Η διοργάνωση εκπαιδευτικών δράσεων, σεμιναρίων, συνεδρίων, εργαστηρίων, ημερίδων και δράσεων 
ενημέρωσης και συνηγορίας. 
Η ανάπτυξη δράσεων που προάγουν την κοινωνική συνοχή, τη συμμετοχικότητα, την καινοτομία, την 
εκπαίδευση και τη βιώσιμη ανάπτυξη. 
Η συνεργασία με δημόσιους φορείς, οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, πανεπιστήμια, ερευνητικά κέντρα, 
επιχειρήσεις και οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
Κάθε άλλη συναφής δραστηριότητα που συνδέεται άμεσα ή έμμεσα με τους παραπάνω σκοπούς. 

Άρθρο 10
Τρόπος διαχείρισης και ορισμός διαχειριστών
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Η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη 
εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται για αόριστο χρόνο, ως εξής: 
Ο Φώτιος Παναγιώτης Κυζάκης, όνομα πατρός: ΑΡΓΥΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 170133099. 
Ο Αργύριος Κυζάκης, όνομα πατρός: ΦΩΤΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 052194580. 
Οι ανωτέρω διαχειριστές με την επιφύλαξη όσων ορίζονται κατωτέρω θα εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρεία και 
θα ενεργούν κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης σε κάθε περίπτωση αναγόμενη στο σκοπό της εταιρείας, 
υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ενδεικτικά έκαστος εκ των ανωτέρω διαχειριστών δύναται να 
εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων 
Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων 
τους, καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής οποιουδήποτε 
βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει 
χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και 
επιταγές, παραλαμβάνει, οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε 
είδους συμβάσεις με Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει και λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, 
διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης που 
εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. Έκαστος διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρείας και 
δικαιούται να εισπράττει για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή 
Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, τράπεζα κ.λπ. οποιουδήποτε ύψους χρηματικά ποσά, να 
παραλαμβάνει πράγματα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις. 
Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων εκτελείται μονοπρόσωπα δίχως να απαιτείται σύμφωνη γνώμη και των 
δύο διαχειριστών, με εξαίρεση τις παρακάτω περιπτώσεις: 
α) Για την κατάρτιση οποιασδήποτε μεμονωμένης δικαιοπραξίας, της οποίας η αξία υπερβαίνει το ποσό των 
χιλίων πεντακοσίων (1.500) ευρώ, απαιτείται η κοινή άσκηση της διαχειριστικής εξουσίας από αμφότερους τους 
διαχειριστές εταίρους. 
β) Για οποιαδήποτε μεμονωμένη δικαιοπραξία η οποία δεσμεύει την εταιρεία μακροχρόνια (ήτοι πέραν των δύο 
ετών) και της οποίας η αξία υπερβαίνει τις δύο χιλιάδες (2.000) ευρώ ετησίως ή, σε περίπτωση που δεν 
καθίσταται δυνατός ο υπολογισμός της ετήσιας αξίας, τις τέσσερις χιλιάδες (4.000) ευρώ συνολικά απαιτείται η 
προηγούμενη έγκριση της διαχειριστικής απόφασης από τη Συνέλευση των εταίρων.  
Ρητά διευκρινίζεται ότι για την εφαρμογή των ανωτέρω χρηματικών ορίων, η αξία υπολογίζεται αυτοτελώς για 
κάθε μεμονωμένη συναλλαγή ή δικαιοπραξία και όχι αθροιστικά, εκτός εάν πρόκειται για παρεμφερείς/
συνδεδεμένες συναλλαγές που πηγάζουν από το ίδιο αίτιο και εμπλέκουν τον ίδιο συμβαλλόμενο. 

Άρθρο 11
Όραμα και αρχές λειτουργίας

Η εταιρεία δραστηριοποιείται με γνώμονα την παραγωγή κοινωνικά προστιθέμενης αξίας μέσω της καινοτομίας, 
της εκπαίδευσης, της ενημέρωσης και της συνηγορίας. Η λειτουργία της διέπεται από τις αρχές της διαφάνειας, 
της συνεργασίας, της βιώσιμης ανάπτυξης και της κοινωνικής υπευθυνότητας. 

Άρθρο 12
Μεταβίβαση εταιρικών μεριδών

Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτο πρόσωπο επιτρέπεται μόνο μετά από προηγούμενη σύμφωνη 
γνώμη του ⅔ των εταίρων, οι οποίοι διατηρούν δικαίωμα προτίμησης για την απόκτηση των μεταβιβαζόμενων 
μεριδίων, αναλογικά με τη συμμετοχή τους στην εταιρεία, υπό τους ίδιους όρους κατά τους οποίους ο 
ενδιαφερόμενος εταίρος επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια στο τρίτο πρόσωπο. Η προθεσμία 
άσκησης του δικαιώματος προτίμησης ορίζεται σε τριάντα (30) ημέρες από την έγγραφη γνωστοποίηση της 
πρόθεσης μεταβίβασης και των όρων αυτής.  
Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να ασκηθεί από έναν ή περισσότερους και για το σύνολο ή μέρος των 
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εταιρικών μεριδίων για τα οποία οι λοιποί εταίροι δεν άσκησαν το δικαίωμα προτίμησης μέσα σε προθεσμία 
δέκα (10) ημερών από την παρέλευση της προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών κατά τα ανωτέρω. Μετά την 
παρέλευση των ανωτέρω προθεσμιών ο εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τα μερίδια του σε τρίτο δύναται 
να μεταβιβάσει σε αυτόν τα εταιρικά μερίδια για τα οποία δεν ασκήθηκε δικαίωμα προτίμησης με τους ίδιους (ή 
δυσμενέστερους) όρους που γνωστοποίησε στους λοιπούς εταίρους.  

Άρθρο 13
Γενική συνέλευση-λήψη αποφάσεων των εταίρων

Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες οπότε μπορούν να 
λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Η Συνέλευση συγκαλείται υπό την επιμέλεια των διαχειριστών. Οι 
εταίροι προσκαλούνται, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) στις γνωστοποιημένες 
διευθύνσεις. Εκπρόθεσμη πρόσκληση δε πάσχει από ακυρωσία αν όλοι οι εταίροι συναινούν στην 
πραγματοποίηση της συνέλευσης. Η ημέρα της Συνέλευσης και η ημέρα της πρόσκλησης δεν υπολογίζονται. Η 
πρόσκληση σημειώνεται από τον Διαχειριστή στο βιβλίο της εταιρίας που προβλέπεται στο άρθρο 66 του Ν. 
4072/2012. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα θέματα 
που θα συζητηθούν.  
Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται με πλειοψηφία πλέον του πενήντα τοις εκατό (50%) του συνολικού 
αριθμού των εταιρικών μεριδίων, εκτός αν ο νόμος ή το παρόν καταστατικό απαιτεί αυξημένη πλειοψηφία. 
Αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (⅔) των εταιρικών μεριδιών απαιτείται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Είσοδο νέου εταίρου, είτε  
β) Αύξηση ή μείωση του κεφαλαίου 
γ)Μεταβολή της έδρας 
δ)Την αντικατάσταση ή τον διορισμό Διαχειριστή καθώς και την χορήγηση αμοιβής για την διεκπεραίωση του 
έργου τους. 
ε)την εκποίηση, μίσθωση ή με κάθε τρόπο επιβάρυνση των περιουσιακών ακινήτων στοιχείων της εταιρείας ή 
κινητών υψηλής αξίας. 
στ)Τη σύναψη συμβάσεων με συνδεδεμένα με τους εταίρους πρόσωπα. 
 
Με απόλυτη ομοφωνία λαμβάνονται οι αποφάσεις που αφορούν την: 
α)τροποποίηση καταστατικού, 
β)μεταβολή εταιρικού σκοπού, 
γ)λύση της εταιρείας, 
δ)σύναψη δανειακής σύμβασης. 

Άρθρο 14
Αμοιβή διαχειριστών

Οι διαχειριστές δύνανται να λαμβάνουν αμοιβή για τις υπηρεσίες που παρέχουν προς την εταιρεία, κατόπιν 
απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων με τους όρους του προηγούμενου άρθρου. Η εν λόγω αμοιβή πρέπει 
να είναι δίκαιη και εύλογη, να τελεί σε αναλογία με το είδος και την έκταση των παρεχόμενων υπηρεσιών και να 
καταβάλλεται σε περιοδική βάση.

Άρθρο 15
Τηλεδιασκέψεις και ψηφιακές συνεδριάσεις
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Οι συνεδριάσεις των εταίρων και των διαχειριστών μπορούν να πραγματοποιούνται και με τηλεδιάσκεψη ή με 
χρήση ηλεκτρονικών μέσων επικοινωνίας. Οι αποφάσεις μπορούν να υπογράφονται και ηλεκτρονικά. 
Ειδικότερα, οι υπογραφές των εταίρων δύνανται να αντικαθίστανται από την ανταλλαγή μηνυμάτων 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail), εφόσον αυτά αποστέλλονται από την ηλεκτρονική διεύθυνση που έχει 
δηλώσει ο κάθε εταίρος στην εταιρεία. Οι εταίροι υποχρεούνται να γνωστοποιούν άμεσα στην εταιρεία και στους 
λοιπούς εταίρους οποιαδήποτε αλλαγή της ηλεκτρονικής τους διεύθυνσης, μεταβολή για την οποία δεν 
απαιτείται τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. Τα ως άνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο 
πρακτικών που τηρείται σύμφωνα με το άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. 

Άρθρο 16
Δημιουργία συνεργατικών σχημάτων

Η εταιρεία δύναται να συμμετέχει σε κοινοπραξίες, δίκτυα, clusters, ευρωπαϊκά προγράμματα, incubators, 
accelerators και συνεργατικά οικοσυστήματα καινοτομίας στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

Άρθρο 17
Εμπιστευτικότητα

Οι εταίροι και οι διαχειριστές υποχρεούνται να προστατεύουν   όλες τις εμπιστευτικές πληροφορίες που 
αποκτούν και σχετίζονται με την εταιρεία ακόμη και μετά την αποχώρησή τους από αυτή. 
Ως «Εμπιστευτική Πληροφορία» νοείται κάθε πληροφορία που δεν είναι ευρέως γνωστή στο κοινό και αφορά: 
την επιχειρηματική και οικονομική δραστηριότητα της εταιρείας, τον στρατηγικό της σχεδιασμό, την οικονομική 
κατάσταση των εταίρων της, την τεχνογνωσία (know-how) και τα εμπορικά της μυστικά, καθώς και προσωπικά 
ή άλλα οικονομικά δεδομένα και στοιχεία πελατών, συνεργατών και προμηθευτών της, καθώς και κάθε άλλη 
πληροφορία που δεν είναι δημοσίως διαθέσιμη και η αποκάλυψη της δύναται να προκαλέσει οικονομική ή ηθική 
βλάβη στα πρόσωπα αυτά. 

Άρθρο 18
Μη ανταγωνισμός

Οι εταίροι και οι διαχειριστές οφείλουν να ενημερώνουν την Συνέλευση των Εταίρων στην περίπτωση που 
ασκούν δραστηριότητα άμεσα ανταγωνιστική προς την εταιρεία

Άρθρο 19
Δικαίωμα ενημέρωσης

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση, αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο, της πορείας των εταιρικών 
υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται επίσης, με δαπάνες του, να 
λαμβάνει αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 66 του ν. 4072/2012. 
Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητά πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και την εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 
Εταίροι που κατέχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται 
οποτεδήποτε να ζητήσουν από το Δικαστήριο τον διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή, προκειμένου 
να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το 
αποτέλεσμα με έκθεσή του στους εταίρους και την εταιρεία. 

Άρθρο 20
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Είσοδος νέων εταίρων
Η είσοδος νέου εταίρου στην εταιρεία πραγματοποιείται μόνο κατόπιν απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων 
που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.

Άρθρο 21
Αποχώρηση εταίρου

Κάθε εταίρος δύναται, εάν κρίνει κατά την απόλυτη διακριτική του ευχέρεια ότι δεν υπάρχουν προοπτικές 
επίτευξης των σκοπών της εταιρείας ή για οποιονδήποτε άλλο σπουδαίο λόγο κατά την απόλυτη κρίση του, να 
αποχωρήσει από την εταιρεία, κατόπιν έγγραφης γνωστοποίησης προς τους λοιπούς εταίρους τουλάχιστον 
τρεις (3) μήνες πριν από την αποχώρησή του. Η αξία των εταιρικών μεριδίων του αποχωρούντος εταίρου 
καθορίζεται κατόπιν συμφωνίας των εταίρων ή, σε περίπτωση διαφωνίας, σύμφωνα με την καθαρή θέση της 
εταιρείας κατά τον χρόνο αποχώρησης. 
Σε περίπτωση αποχώρησης εταίρου, τα εταιρικά του μερίδια δύνανται να μην ακυρώνονται, αλλά να 
εξαγοράζονται είτε από τους εταίρους, οι οποίοι διατηρούν δικαίωμα προτίμησης κατά το ποσοστό της 
συμμετοχής τους στην εταιρεία, είτε από τρίτο πρόσωπο που θα υποδείξει η εταιρεία. Η μεταβίβαση των 
μεριδίων του αποχωρούντος εταίρου θα γίνεται έναντι καταβολής της πλήρους αξίας των μεριδίων, η οποία 
προσδιορίζεται σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο. 

Άρθρο 22
Αποκλεισμός εταίρου

Εταίρος μπορεί να αποκλειστεί για σπουδαίο λόγο, ιδίως σε περίπτωση: 
α)σοβαρής παράβασης υποχρεώσεων, 
β) Άμεσα ανταγωνιστικής δραστηριότητας προς το αντικείμενο εργασιών της εταιρείας, 
γ) πρόκλησης ουσιώδους βλάβης στα συμφέροντα της εταιρείας, 
δ) παραβίασης υποχρέωσης εμπιστευτικότητας. 
 ε) Σε κάθε άλλη περίπτωση, όπου η παραμονή του στην εταιρεία κρίνεται ότι θέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα 
της εταιρείας και την ομαλή λειτουργία της. 
Ο αποκλεισμός αποφασίζεται από τη Συνέλευση των Εταίρων σύμφωνα με τον νόμο και το καταστατικό. 

Άρθρο 23
Δικαιώματα πνευματικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας

Κάθε έργο, μελέτη, λογότυπο, ψηφιακή εφαρμογή, εμπορικό σήμα, περιεχόμενο, τεχνογνωσία ή άλλο 
παραδοτέο που δημιουργείται στο πλαίσιο δραστηριότητας της εταιρείας ανήκει αποκλειστικά στην εταιρεία, 
εκτός αν συμφωνηθεί διαφορετικά εγγράφως.

Άρθρο 24
Διανομή κερδών

Τα καθαρά κέρδη διανέμονται στους εταίρους κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους, μετά την αφαίρεση των κατά 
νόμο τακτικών αποθεματικών και λοιπών υποχρεώσεων της εταιρείας, εκτός αν αποφασιστεί διαφορετικά από 
τη Συνέλευση των Εταίρων. 
Κατά τα δύο (2) πρώτα εταιρικά έτη, ποσοστό 30% των καθαρών κερδών της εταιρείας παρακρατείται και 
δεσμεύεται σε ειδικό αποθεματικό για επενδυτικές και αναπτυξιακές δραστηριότητες. Ρητά συμφωνείται ότι, εάν 
το ως άνω παρακρατηθέν ποσό υπερβεί το όριο των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000 €), για το υπερβάλλον ποσό 
(πλεόνασμα) η υποχρεωτική κράτηση μειώνεται σε ποσοστό 15% και 10% αντίστοιχα σε περίπτωση που το 
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ποσό υπερβεί τα τριάντα χιλιάδες ευρώ (30.000 €). 
Από το τρίτο (3ο) έως και το τέταρτο (4ο) εταιρικό έτος, το ποσοστό παρακράτησης των καθαρών κερδών για 
επενδυτικούς και αναπτυξιακούς σκοπούς ορίζεται σε 15%. Η υποχρέωση αυτή ισχύει μέχρι το σωρευτικό ποσό 
του εν λόγω αποθεματικού να ανέλθει στο όριο των τριάντα χιλιάδων ευρώ (30.000 €). 
Μετά την πάροδο της πρώτης τετραετίας, οι εταίροι δύνανται να αναπροσαρμόζουν ελεύθερα τα ανωτέρω 
ποσοστά και όρια κράτησης δυνάμει ιδιωτικών συμφωνιών ή σχετικής απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων. 

Άρθρο 25
Συμβουλευτικές επιτροπές και ομάδες έργου

Η εταιρεία δύναται να συστήνει συμβουλευτικές επιτροπές, ομάδες έργου ή επιστημονικά συμβούλια με τη 
συμμετοχή εξωτερικών συνεργατών, εμπειρογνωμόνων ή εκπροσώπων φορέων. 

Άρθρο 26
Εταιρική ταυτότητα και εμπορικά σήματα

Η χρήση της επωνυμίας, των λογοτύπων, των εμπορικών σημάτων και της εταιρικής ταυτότητας της εταιρείας 
επιτρέπεται μόνο για εταιρικούς σκοπούς και σύμφωνα με τις αποφάσεις των διαχειριστών.

Άρθρο 27
Βιωσιμότητα και κοινωνικός αντίκτυπος

Η εταιρεία επιδιώκει την παραγωγή κοινωνικά προστιθέμενης αξίας μέσω δράσεων που προάγουν: 
τη βιώσιμη ανάπτυξη, 
την καινοτομία, 
την εκπαίδευση, 
τη συμμετοχικότητα, 
την κοινωνική συνοχή, 
και την υπεύθυνη επιχειρηματικότητα. 

Άρθρο 28
Συμβάσεις με εταίρους

Η εταιρεία δύναται να συνάπτει συμβάσεις έργου, παροχής υπηρεσιών ή συνεργασίας με εταίρους ή 
συνδεδεμένα πρόσωπα, υπό τον όρο ότι εξυπηρετούν τους εταιρικούς σκοπούς και εγκρίνονται σύμφωνα με τη 
νομοθεσία και το παρόν καταστατικό. Για την σύναψη τέτοιων συμβάσεων κατ'εξαίρεση απαιτείται απόφαση 
από την Γενική Συνέλευση των Εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 των εταίρων. 

Άρθρο 29
Σφραγίδα και εταιρικά στοιχεία

Η εταιρεία δύναται να χρησιμοποιεί εταιρική σφραγίδα, λογότυπο και λοιπά διακριτικά γνωρίσματα, τα οποία 
καθορίζονται με απόφαση των διαχειριστών. 

Άρθρο 30
Τήρηση βιβλίων και αρχείων
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Η εταιρεία τηρεί τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία λογιστικά βιβλία, ηλεκτρονικά αρχεία και κάθε αναγκαίο 
στοιχείο για τη νόμιμη λειτουργία της.

Άρθρο 31
Χρήση ψηφιακών εργαλείων

Η εταιρεία δύναται να χρησιμοποιεί ηλεκτρονικές πλατφόρμες, ψηφιακές υπογραφές, συστήματα 
τηλεδιάσκεψης και κάθε πρόσφορο ψηφιακό μέσο για τη λειτουργία και διοίκησή της. 

Άρθρο 32
Υποκαταστήματα και γραφεία

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, παραρτήματα ή αντιπροσωπείες στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό με απόφαση των διαχειριστών.

Άρθρο 33
Προστασία προσωπικών δεδομένων

Η εταιρεία επεξεργάζεται δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα σύμφωνα με τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (GDPR) και την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 
Η εταιρεία επεξεργάζεται δεδομένα ακολουθώντας αυστηρά την πολιτική προστασίας προσωπικών δεδομένων 
που αναρτάται στον διαδικτυακό ιστότοπο της. 

Άρθρο 34
Εταιρική κοινωνική ευθύνη

Η εταιρεία δύναται να αναπτύσσει δράσεις εταιρικής κοινωνικής ευθύνης, κοινωνικής καινοτομίας και 
υποστήριξης ευάλωτων κοινωνικών ομάδων.

Άρθρο 35
Ερευνητικές και εκπαιδευτικές συνεργασίες

Η εταιρεία δύναται να συνεργάζεται με πανεπιστήμια, ερευνητικά κέντρα, εκπαιδευτικούς οργανισμούς και 
φορείς κατάρτισης στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

Άρθρο 36
Δωρεές-χορηγίες-επιδοτήσεις

Η εταιρεία δύναται να λαμβάνει ή να παρέχει δωρεές, χορηγίες, επιχορηγήσεις και χρηματοδοτήσεις στο 
πλαίσιο των εταιρικών της σκοπών και σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

Άρθρο 37
Επίλυση διαφορών
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Κάθε διαφορά που προκύπτει μεταξύ των εταίρων ή μεταξύ εταίρων και εταιρείας επιδιώκεται καταρχάς να 
επιλύεται φιλικά μέσω διαπραγμάτευσης και διαμεσολάβησης. Σε περίπτωση μη επίτευξης συμφωνίας, αρμόδια 
ορίζονται τα δικαστήρια της έδρας της εταιρείας.  
Οι εταίροι διατηρούν τη δυνατότητα κατόπιν ρητής συμφωνίας τους να επιλύουν διαφορές που σχετίζονται με 
την εταιρική σχέση μέσω της διαιτησίας. 

Άρθρο 38
Λύση και εκκαθάριση

Η λύση και εκκαθάριση της εταιρείας πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4072/2012 και τις 
αποφάσεις της Συνέλευσης των Εταίρων. 
 

Άρθρο 39
Λοιπά θέματα

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι λοιπές διατάξεις του ν. 4072/2012.

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι:

1. Ο/Η ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΑΡΓΥΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 170133099
2. Ο/Η ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΥΖΑΚΗΣ, όνομα πατρός ΦΩΤΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 052194580
3. Ο/Η ΜΟΔΕΣΤΟΣ ΓΑΒΑΛΑΣ, όνομα πατρός ΝΙΚΟΛΑΟΣ και Α.Φ.Μ. 133853090

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από όλους. 

Στοιχεία ηλεκτρονικής υπογραφής μελών

Μέλος Καταχώριση Ηλεκτρονικής Υπογραφής

ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΥΖΑΚΗΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 13/07/2026 19:25:17

ΜΟΔΕΣΤΟΣ ΓΑΒΑΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 13/07/2026 19:25:54

ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΥΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 13/07/2026 19:33:11
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ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - e-ΥΜΣ

Βεβαίωση Πληρωμής
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 4784427204845858881/328518

Η εταιρεία με την επωνυμία PUBLIC VALUE Ι.Κ.Ε. και τον διακριτικό τίτλο PUBLIC VALUE (Α.Φ.Μ.:
803347261) κατέβαλε το ποσό των 18 ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του εκπροσώπου
σύστασης ΚΥΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ (Α.Φ.Μ.: 170133099).

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά:

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση.

Αριθμός
Πληρωμής

Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια Τελικός Δικαιούχος

650141 Γραμμάτιο
Κόστους
Σύστασης
Εταιρείας

€18.00 Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός
πληρωμής
RF07909761000000010296683,
Προσκομισθέν παραστατικό
πληρωμής

13/07/2026
19:36:31

ΚΡΑΤΙΚΟΣ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ €18.00
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