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Ημ/νία: 05/10/2026

Κωδικός
εγγράφου:

196560006000/Α

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
Ανακοινώνεται η σύσταση εταιρείας με τα κάτωθι στοιχεία και επισυνάπτεται το καταστατικό της, το οποίο αποτελεί
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας:

Βασικά Στοιχεία Επιχείρησης
Επωνυμία: ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ - ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. 
Απόδοση Επωνυμίας με λατινικούς χαρακτήρες: IDIOTIKO IATREIO MAIEFTIKIS - GYNAIKOLOGIAS
IOANNIS PRAPAS & SIA G.P. 
Διακριτικός Τίτλος: 
Απόδοση Διακριτικού Τίτλου με λατινικούς χαρακτήρες: 
Νομική Μορφή: ΟΕ 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 196560006000 
Ευρωπαϊκός ταυτοποιητής (EUID): ELGEMI.196560006000 
Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου: 803420432 
Αρμόδια ΔΟΥ: ΚΕΦΟΔΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Ημερομηνία σύστασης: 05/10/2026 
Λήξη Διάρκειας: 
Διεύθυνση Έδρας (Οδός Αριθμός Τ.Κ.): ΕΡΜΟΥ 73 54623 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 
Τηλέφωνο: 6973343378

Οικονομικά / Φορολογικά Στοιχεία επιχείρησης
Προέλευση Έναρξης: ΠΡΩΤΗ ΕΝΑΡΞΗ 
Κεφάλαιο: 50.000,00€ 
Είδος Μετοχών/ μεριδίων: 
Λήξη Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12 
Ημ/νία Λήξης 1ης Διαχειριστικής Περιόδου: 31/12/2026 
Κατηγορία Βιβλίων: Β-ΑΠΛΟΓΡΑΦΙΚΑ ΜΗΝΙΑΙΑ 
Τρόπος Ένταξης: Υποχρεωτικά 
Τρόπος Τήρησης: Μηχανογραφικά 
Υπαγωγή Φ.Π.Α.: Ναι 
Καθεστώς Φ.Π.Α.: ΑΠΑΛΛΑΣΣΟΜΕΝΩΝ 
Ενδοκοινοτικές Συναλλαγές: ΑΠΟΚΤΗΣΕΙΣ ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗ ΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕ 
Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης: ΟΧΙ 

Δραστηριότητες επιχείρησης

Κωδικός Αριθμός
Δραστηριότητας Περιγραφή Είδος

Ημερομηνία
Έναρξης

86220215 ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ
ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ - ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ

Κύρια
Δραστηριότητα

05/10/2026

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας
αναπόσπαστο μέρος αυτής.
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ -
ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.»

Άρθρο 1
Σύσταση - Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ομόρρυθμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ
- ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.».

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «IDIOTIKO IATREIO MAIEFTIKIS -
GYNAIKOLOGIAS IOANNIS PRAPAS & SIA G.P.».

Άρθρο 2
Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ του νομού ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ.

Άρθρο 3
Σκοπός

Σκοπός της εταιρείας είναι 86220215 - ΙΑΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ -
ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ.

Άρθρο 4
Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος
καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).

Άρθρο 5
Εταίροι 

Συμμετοχή στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας
Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας με τα παρακάτω ποσοστά έκαστος:

1. Ο/Η ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ, όνομα πατρός ΜΙΛΤΙΑΔΗ και Α.Φ.Μ. 024302070 με ποσοστό 95%. 
2. Ο/Η ΜΑΡΚΕΛΛΑ ΕΛΕΝΗ ΧΑΛΚΙΑ ΠΡΑΠΑ, όνομα πατρός ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ και Α.Φ.Μ. 137190188 με

ποσοστό 5%. 

Άρθρο 6
Διαχείριση και εκπροσώπηση
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Εξουσία διαχείρισης και εκπροσώπησης έχουν οι κάτωθι εταίροι – διαχειριστές οι οποίοι δεσμεύουν την εταιρεία
ως εξής:

1. Ο/Η ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ, όνομα πατρός ΜΙΛΤΙΑΔΗ και Α.Φ.Μ. 024302070 εκπροσωπεί και δεσμεύει την
εταιρεία μεμονωμένα.

Άρθρο 7
Εταιρικες εισφορες - προσθετη χρηματοδοτηση - εσωτερικες σχεσεις

Οι εταίροι αναλαμβάνουν να καταβάλουν κατά τη σύσταση της εταιρείας χρηματικές εισφορές συνολικού ποσού 
πενήντα χιλιάδων ευρώ (50.000,00 €). Ο Πράπας Ιωάννης καταβάλλει σαράντα επτά χιλιάδες πεντακόσια ευρώ 
(47.500,00 €) και η Χαλκιά Πράπα Μαρκέλλα Ελένη δύο χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (2.500,00 €). Η καταβολή 
αποδεικνύεται με τραπεζικό παραστατικό ή νόμιμη απόδειξη της εταιρείας. 
Πρόσθετες εισφορές, δάνεια εταίρων προς την εταιρεία ή άλλη έκτακτη χρηματοδότηση αποφασίζονται 
ομόφωνα και εγγράφως. Η σχετική απόφαση καθορίζει ρητά τη νομική αιτία, το ποσό και τους όρους της 
χρηματοδότησης. Μόνο ποσό που χαρακτηρίζεται ρητά ως δάνειο ή άλλη επιστρεπτέα χρηματοδότηση 
λογίζεται ως απαίτηση του χρηματοδοτούντος εταίρου. Καμία πρόσθετη χρηματοδότηση δεν μεταβάλλει τα 
ποσοστά του άρθρου 5 χωρίς αντίστοιχη τροποποίηση του καταστατικού. 
Η κατανομή κερδών και ζημιών του άρθρου 5 αφορά τις εσωτερικές σχέσεις των εταίρων και δεν περιορίζει την 
εκ του νόμου απεριόριστη και εις ολόκληρον ευθύνη κάθε ομόρρυθμου εταίρου έναντι τρίτων. Εταίρος που 
κατέβαλε εταιρικό χρέος πέραν του μέρους που τον βαρύνει στις εσωτερικές σχέσεις διατηρεί δικαίωμα 
αναγωγής κατά του άλλου εταίρου για το υπερβάλλον ποσό. 

Άρθρο 8
Εσωτερικοι κανονες διαχειρισης - πληροφορηση - αποφασεις εταιρων

Η εξωτερική εκπροσώπηση και δέσμευση της εταιρείας ασκείται σύμφωνα με το άρθρο 6. Στις εσωτερικές 
σχέσεις, ο διαχειριστής ενεργεί αυτοτελώς για τις πράξεις της συνήθους διοίκησης που εξυπηρετούν τον 
εταιρικό σκοπό, τηρώντας τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό, τις αποφάσεις των εταίρων και τις υποχρεώσεις της 
ιατρικής νομοθεσίας. 
Ο διαχειριστής τηρεί πλήρες αρχείο των διοικητικών και οικονομικών πράξεων, παρέχει σε κάθε εταίρο 
πρόσβαση στα βιβλία, στα παραστατικά και στις συμβάσεις της εταιρείας και υποβάλλει έγγραφη ενημέρωση 
για την οικονομική πορεία και τις ουσιώδεις εκκρεμότητες τουλάχιστον ανά ημερολογιακό τρίμηνο και στο τέλος 
κάθε εταιρικής χρήσης. 
Οι αποφάσεις των εταίρων για ζητήματα που δεν υπάγονται στη συνήθη διαχείριση λαμβάνονται με πλειοψηφία 
υπολογιζόμενη βάσει των ποσοστών του άρθρου 5, εκτός αν ο νόμος ή το παρόν απαιτεί ομοφωνία. Κάθε 
απόφαση αποτυπώνεται εγγράφως σε πρακτικό και μπορεί να λαμβάνεται και με ανταλλαγή ηλεκτρονικών 
μηνυμάτων, εφόσον προκύπτουν με σαφήνεια η ταυτότητα και η βούληση κάθε εταίρου. 
Απαιτείται προηγούμενη ομόφωνη έγγραφη απόφαση των εταίρων για: α) τροποποίηση του καταστατικού, 
μεταβολή του εταιρικού σκοπού, της έδρας ή της εταιρικής σύνθεσης, β) είσοδο νέου εταίρου ή μεταβίβαση 
εταιρικής συμμετοχής, γ) ίδρυση υποκαταστήματος ή νέας μονάδας, δ) σύναψη δανειακών ή πιστωτικών 
συμβάσεων και παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ τρίτων, ε) αγορά, εκποίηση ή επιβάρυνση ακινήτων, στ) 
εκποίηση του συνόλου ή ουσιώδους μέρους της επιχείρησης, ζ) συναλλαγή με εταίρο, συγγενικό του πρόσωπο 
ή συνδεδεμένη επιχείρηση, η) ανάκληση ή αντικατάσταση διαχειριστή και θ) λύση, μετατροπή, συγχώνευση ή 
διάσπαση της εταιρείας. 
Οι περιορισμοί της προηγούμενης παραγράφου συμφωνούνται αποκλειστικά για τις εσωτερικές σχέσεις των 
εταίρων και δεν τροποποιούν τον τρόπο εκπροσώπησης του άρθρου 6 ούτε θίγουν την έκταση της νόμιμης 
εξουσίας εκπροσώπησης έναντι τρίτων. Παράβασή τους γεννά υποχρέωση αποκατάστασης κάθε ζημίας της 
εταιρείας ή του άλλου εταίρου, με την επιφύλαξη των αναγκαστικών διατάξεων του νόμου. 
Σε περίπτωση προσωρινής πραγματικής ή νομικής αδυναμίας του διαχειριστή, η έτερη εταίρος δύναται, χωρίς 
να αποκτά εξουσία εξωτερικής εκπροσώπησης πέραν όσων νομίμως καταχωρισθούν, να μεριμνά για τις 
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επείγουσες εσωτερικές ενέργειες που είναι απολύτως αναγκαίες για τη διατήρηση της περιουσίας, την 
εκπλήρωση ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων και την αποτροπή άμεσης ζημίας. Κάθε μεταβολή του εκπροσώπου 
ή του τρόπου εκπροσώπησης αποφασίζεται και καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τον νόμο. 

Άρθρο 9
Μεταβιβαση εταιρικης συμμετοχης - εισοδος νεου εταιρου - δικαιωμα

προτιμησης
Η μεταβίβαση ολόκληρης ή μέρους εταιρικής συμμετοχής σε τρίτο ή σε άλλο εταίρο, καθώς και η είσοδος νέου 
εταίρου, επιτρέπεται μόνο με ομόφωνη έγγραφη απόφαση των εταίρων, τροποποίηση του καταστατικού και 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας. Κάθε μεταβολή πρέπει να είναι συμβατή με τη νομοθεσία των φορέων 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και να υποβάλλεται προηγουμένως στον Ιατρικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης, 
όταν απαιτείται. 
Εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τη συμμετοχή του σε τρίτο γνωστοποιεί εγγράφως στον άλλο εταίρο το 
πρόσωπο του υποψήφιου αποκτώντος, το τίμημα και όλους τους ουσιώδεις όρους. Ο άλλος εταίρος έχει 
δικαίωμα προτίμησης με τους ίδιους όρους, το οποίο ασκείται μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την πλήρη 
γνωστοποίηση. Αν το δικαίωμα δεν ασκηθεί, η μεταβίβαση στον τρίτο μπορεί να ολοκληρωθεί μέσα σε εξήντα 
(60) ημέρες και μόνο με όρους που δεν είναι ευνοϊκότεροι από όσους γνωστοποιήθηκαν. 

Άρθρο 10
Εταιρικη χρηση - οικονομικες καταστασεις - διανομη κερδων

Η εταιρική χρήση συμπίπτει με το ημερολογιακό έτος. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Στο τέλος κάθε χρήσης διενεργείται 
απογραφή και συντάσσονται οι προβλεπόμενες από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα οικονομικές καταστάσεις. 
Οι οικονομικές καταστάσεις και τα αποτελέσματα χρήσης εγκρίνονται εγγράφως από τους εταίρους. Τα καθαρά 
κέρδη, μετά την αφαίρεση των δαπανών, των φορολογικών επιβαρύνσεων και των ποσών που απαιτούνται για 
την ομαλή λειτουργία και την εξυπηρέτηση των υποχρεώσεων της εταιρείας, διανέμονται σύμφωνα με το άρθρο 
5. Δεν επιτρέπεται διανομή αν, εξαιτίας της, η εταιρεία δεν θα μπορεί να εξυπηρετεί τις ληξιπρόθεσμες ή 
ευλόγως προβλεπόμενες υποχρεώσεις της. 

Άρθρο 11
Αποληψεις - αμοιβες διαχειρισης και υπηρεσιων

Οι εταίροι δύνανται, με προηγούμενη ομόφωνη έγγραφη η προφορική  απόφασή τους, να πραγματοποιούν 
απολήψεις έναντι των κερδών που αναμένεται να τους αναλογούν, σύμφωνα με το άρθρο 5, εφόσον έχουν 
εξασφαλιστεί οι τρέχουσες φορολογικές, ασφαλιστικές, μισθολογικές και λοιπές υποχρεώσεις της εταιρείας και 
υπάρχει επαρκής ρευστότητα. Κάθε απόληψη καταχωρίζεται στα βιβλία και συμψηφίζεται με τα διανεμητέα 
κέρδη. Αν τα κέρδη δεν επαρκούν, το υπερβάλλον ποσό επιστρέφεται στην εταιρεία μέσα σε τριάντα (30) 
ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων. 
Οι εταίροι μπορούν, με ομόφωνη έγγραφη η προφορική απόφαση, να καθορίζουν αμοιβή του διαχειριστή ή 
εταίρου για συγκεκριμένες διαχειριστικές, επιστημονικές ή άλλες υπηρεσίες. Η αμοιβή είναι διακριτή από τη 
συμμετοχή στα κέρδη, προσδιορίζεται με βάση το είδος και την έκταση των υπηρεσιών και καταβάλλεται 
σύμφωνα με τη φορολογική, ασφαλιστική και εργατική νομοθεσία. Η εταιρική ιδιότητα από μόνη της δεν 
δημιουργεί σχέση εξαρτημένης εργασίας ούτε υποχρέωση παροχής υπηρεσιών πέραν όσων προβλέπονται στο 
παρόν ή σε χωριστή έγγραφη συμφωνία. 

Άρθρο 12
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Εξοδος - αποκλεισμος - θανατος εταιρου - συνεχιση - αποτιμηση - εκκαθαριση
Εταίρος που επιθυμεί να εξέλθει γνωστοποιεί εγγράφως την πρόθεσή του στην εταιρεία και στον άλλο εταίρο. 
Για την ομαλή μετάβαση επιδιώκεται η γνωστοποίηση να γίνεται τουλάχιστον τρεις (3) μήνες πριν από την 
επιθυμητή ημερομηνία εξόδου, χωρίς να περιορίζονται δικαιώματα εξόδου που απορρέουν από αναγκαστικές 
διατάξεις ή από σπουδαίο λόγο. Ο αποκλεισμός εταίρου γίνεται μόνο υπό τις προϋποθέσεις και με τη 
διαδικασία που ορίζει ο νόμος. 
Η πτώχευση, η θέση σε δικαστική συμπαράσταση, η έξοδος, ο αποκλεισμός ή ο θάνατος εταίρου δεν επιφέρει 
αυτοδικαίως τη λύση της εταιρείας, εφόσον ο άλλος εταίρος αποφασίσει τη συνέχισή της και απομένει ή 
αποκαθίσταται ο απαιτούμενος από τον νόμο αριθμός εταίρων. Αν παραμείνει ένας μόνο εταίρος, η είσοδος 
νέου εταίρου πρέπει να δημοσιευθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε τέσσερις (4) μήνες, άλλως η εταιρεία λύνεται 
σύμφωνα με τον νόμο. 
Η είσοδος κληρονόμου στη θέση του θανόντος εταίρου προϋποθέτει έγγραφη αποδοχή του κληρονόμου, 
συναίνεση του λοιπού εταίρου, τροποποίηση του καταστατικού και συμμόρφωση με την ιατρική νομοθεσία. 
Διαφορετικά αποδίδεται στους δικαιούχους η αξία της συμμετοχής του θανόντος. Η εταιρεία μπορεί να διατηρεί 
στην επωνυμία το όνομα αποχωρήσαντος ή αποβιώσαντος εταίρου μόνο με τη συναίνεση που απαιτεί ο νόμος. 
Η αξία της συμμετοχής εξερχόμενου, αποκλειόμενου ή θανόντος εταίρου προσδιορίζεται κατά τον χρόνο 
εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου από ανεξάρτητο πιστοποιημένο εκτιμητή ή ορκωτό ελεγκτή που επιλέγεται με 
κοινή συμφωνία των ενδιαφερομένων. Η αποτίμηση λαμβάνει υπόψη το καθαρό ενεργητικό, τις απαιτήσεις και 
υποχρεώσεις, τον εξοπλισμό, τις εκκρεμείς φορολογικές ή άλλες επιβαρύνσεις και την τυχόν εμπορική υπεραξία 
που παραμένει στην εταιρεία μετά την αποχώρηση. Αν δεν υπάρξει συμφωνία για τον εκτιμητή μέσα σε 
δεκαπέντε (15) ημέρες, ο προσδιορισμός της αξίας γίνεται από το αρμόδιο δικαστήριο κατά τη διαδικασία που 
ορίζει ο νόμος. 
Η οριστικά προσδιορισθείσα αξία καταβάλλεται, εκτός αν συμφωνηθεί διαφορετικά, σε δώδεκα (12) ίσες 
μηνιαίες δόσεις, η πρώτη από τις οποίες λήγει τριάντα (30) ημέρες μετά την οριστικοποίηση της αποτίμησης. 
Νόμιμες απαιτήσεις της εταιρείας κατά του δικαιούχου συμψηφίζονται. Η καταβολή της αξίας δεν καταργεί 
ευθύνη που εξακολουθεί να υφίσταται κατά τον νόμο για προγενέστερα εταιρικά χρέη. 
Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που ορίζει ο νόμος ή με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Τη λύση ακολουθεί 
εκκαθάριση, εκτός αν συμφωνηθεί νόμιμα διαφορετικός τρόπος διευθέτησης των εταιρικών εκκρεμοτήτων. 
Εκκαθαριστής ορίζεται ο κατά τον χρόνο της λύσης διαχειριστής, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν ομόφωνα 
διαφορετικά. Κατά την εκκαθάριση διενεργούνται οι αναγκαίες πράξεις για την περάτωσή της, την εξόφληση των 
υποχρεώσεων, την απόδοση των εισφορών και τη διανομή του υπολοίπου σύμφωνα με το άρθρο 5. 

Άρθρο 13
Επιστημονικη ευθυνη - επιστημονικος υπευθυνος - αναπληρωση

Επιστημονικά υπεύθυνος για τις υπηρεσίες μαιευτικής - γυναικολογίας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Πράπας 
Ιωάννης, ιατρός μαιευτήρας - γυναικολόγος, υπό την προϋπόθεση ότι κατά την έναρξη και καθ’ όλη τη διάρκεια 
λειτουργίας πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις, διαθέτει ισχύουσα άδεια ή βεβαίωση άσκησης ιατρικού 
επαγγέλματος, τον αντίστοιχο τίτλο ειδικότητας, αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον άσκηση στην ειδικότητα και, 
όπου απαιτείται, άδεια χρήσης ειδικού επιστημονικού εξοπλισμού. 
Ο επιστημονικά υπεύθυνος έχει την ευθύνη για την επιστημονική οργάνωση, την ποιότητα, την ασφάλεια και 
την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών της ειδικότητάς του, την τήρηση των κανόνων της ιατρικής επιστήμης 
και δεοντολογίας και την επιστημονική εποπτεία του προσωπικού που συμμετέχει στις σχετικές υπηρεσίες. 
Σε περίπτωση απουσίας ή προσωρινού κωλύματος του επιστημονικά υπευθύνου ορίζεται, πριν από την 
ανάληψη καθηκόντων, αναπληρωτής ιατρός αντίστοιχων προσόντων, ο οποίος περιλαμβάνεται στην 
κατάσταση επιστημονικού προσωπικού ή γνωστοποιείται μεταγενέστερα με τον προβλεπόμενο νόμιμο τρόπο. 
Η για οποιονδήποτε λόγο οριστική αποχώρηση του επιστημονικά υπευθύνου συνοδεύεται ταυτόχρονα από τον 
ορισμό αντικαταστάτη και από την υποβολή, μέσα στη νόμιμη προθεσμία, αίτησης τροποποίησης της 
βεβαίωσης λειτουργίας. Διαφορετικά διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα μέχρι τη νόμιμη 
αντικατάσταση. 
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Άρθρο 14
Επιστημονικο συμβουλιο - επιστημονικος διευθυντης - αρνησικυρια

Οι εκάστοτε επιστημονικά υπεύθυνοι απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο της εταιρείας. Το Επιστημονικό 
Συμβούλιο εκλέγει ένα από τα μέλη του ως Επιστημονικό Διευθυντή με τριετή θητεία, ο οποίος προεδρεύει των 
συνεδριάσεών του και έχει τη συνολική επιστημονική ευθύνη για τον συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της 
μονάδας. Όταν υφίσταται ένας μόνο επιστημονικά υπεύθυνος, η επιστημονική οργάνωση και ο ορισμός 
Επιστημονικού Διευθυντή προσαρμόζονται στις υποδείξεις και στην έγκριση του Ιατρικού Συλλόγου 
Θεσσαλονίκης και της αρμόδιας αρχής. 
Ο Επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν δικαίωμα αρνησικυρίας σε αποφάσεις του 
οργάνου που ασκεί τη διοίκηση της εταιρείας, οι οποίες ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και 
ποιότητας των παρεχόμενων ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική δεοντολογία και τους 
κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνησικυρία διατυπώνεται εγγράφως και αιτιολογημένα και αναστέλλει την 
εκτέλεση της απόφασης κατά το μέρος που αφορά το επιστημονικό ζήτημα. 
Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του Επιστημονικού Συμβουλίου. Κατά της 
απόφασης αυτής επιτρέπεται προσφυγή στον Ιατρικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης, η απόφαση του οποίου είναι 
δεσμευτική για αμφότερα τα μέρη, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Άρθρο 15
Βασικες αρχες εσωτερικου κανονισμου - ιατρικο απορρητο - προσωπικα

δεδομενα
Οι ιατροί και το λοιπό προσωπικό διαθέτουν τα απαιτούμενα επαγγελματικά προσόντα και άδειες, ενεργούν 
αποκλειστικά μέσα στα όρια των καθηκόντων τους και τηρούν τις οδηγίες του επιστημονικά υπευθύνου ως 
προς την ποιότητα και ασφάλεια των υπηρεσιών. Η εταιρεία εφαρμόζει έγγραφες διαδικασίες για την 
ταυτοποίηση και ενημερωμένη συναίνεση των ασθενών, την αντιμετώπιση επειγόντων περιστατικών, την 
υγιεινή και πρόληψη λοιμώξεων, τη συντήρηση του εξοπλισμού, την αναφορά ανεπιθύμητων συμβάντων και τη 
διαχείριση παραπόνων. 
Όλοι οι εταίροι, διαχειριστές, ιατροί, συνεργάτες και εργαζόμενοι δεσμεύονται από το ιατρικό και επαγγελματικό 
απόρρητο και τη νομοθεσία περί προστασίας προσωπικών δεδομένων. Η εταιρεία καθορίζει εγγράφως τους 
ρόλους επεξεργασίας, λαμβάνει κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα και εφαρμόζει αυστηρό έλεγχο 
πρόσβασης στα δεδομένα υγείας. 
Οι ιατρικοί φάκελοι και τα λοιπά αρχεία τηρούνται υπό την ευθύνη και φύλαξη της εταιρείας για τον νόμιμο 
χρόνο. Σε περίπτωση αποχώρησης εταίρου, ιατρού ή εργαζομένου απαγορεύεται η αφαίρεση, αντιγραφή ή 
χρήση τους, εκτός αν επιβάλλεται από τον νόμο, έχει συναινέσει νομίμως ο ασθενής ή απαιτείται για τη νόμιμη 
συνέχεια της περίθαλψης. Διαφυλάσσεται πάντοτε το δικαίωμα ελεύθερης επιλογής ιατρού από τον ασθενή. 
Η διαφήμιση, η δημόσια προβολή και η χρήση ιστοσελίδων ή μέσων κοινωνικής δικτύωσης πραγματοποιούνται 
σύμφωνα με τον Κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας, το π.δ. 84/2001 και τις οδηγίες του Πανελλήνιου και του 
Ιατρικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης. Απαγορεύονται αμοιβές ή προμήθειες για παραπομπή ασθενών και κάθε 
πρακτική που μπορεί να επηρεάσει την ανεξαρτησία της ιατρικής κρίσης. 
Η εταιρεία μεριμνά για επαρκή ασφαλιστική κάλυψη επαγγελματικής αστικής ευθύνης των παρεχόμενων 
υπηρεσιών και αστικής ευθύνης από τη λειτουργία των εγκαταστάσεων και του εξοπλισμού και, εφόσον κρίνεται 
αναγκαίο, για κάλυψη κινδύνων ασφάλειας πληροφοριών. Η ασφαλιστική κάλυψη δεν περιορίζει την ευθύνη 
που προβλέπει ο νόμος. 

Άρθρο 16
Ιατρικη νομοθεσια - ασυμβιβαστα - προηγουμενη γνωμη - εγκρισεις και

γνωστοποιησεις
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Η εταιρεία, οι εταίροι, ο διαχειριστής, ο επιστημονικά υπεύθυνος και το προσωπικό τηρούν το π.δ. 84/2001, 
όπως ισχύει, τον ν. 3418/2005 περί Κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας, τη νομοθεσία περί προστασίας 
προσωπικών δεδομένων και κάθε άλλη διάταξη που διέπει την ίδρυση και λειτουργία ιδιωτικών φορέων 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. Ιατρός στον οποίο απαγορεύεται η ιδιωτική άσκηση του ιατρικού 
επαγγέλματος δεν μπορεί να συμμετέχει ως εταίρος ή να αναλαμβάνει καθήκοντα κατά παράβαση του σχετικού 
ασυμβίβαστου. 
Το παρόν καταστατικό, το οποίο περιέχει και τις βασικές αρχές του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας, 
υποβάλλεται πριν από τη δημοσίευσή του στον Ιατρικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης για την έκφραση γνώμης 
σχετικά με τη συμφωνία των όρων του προς τους κανόνες της ιατρικής δεοντολογίας. Η θετική γνώμη και η 
εγγραφή της εταιρείας στα οικεία μητρώα αποτελούν τις κατά νόμο προϋποθέσεις για την παραδεκτή υποβολή 
αίτησης χορήγησης βεβαίωσης λειτουργίας. Εφαρμόζεται η νόμιμη προθεσμία και το τεκμήριο θετικής γνώμης 
που προβλέπονται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 
Η εταιρεία δεν αρχίζει την παροχή ιατρικών υπηρεσιών πριν από την ολοκλήρωση των απαιτούμενων 
καταχωρίσεων και τη λήψη της βεβαίωσης λειτουργίας. Κάθε μεταβολή που αφορά την επωνυμία, τον σκοπό, 
την έδρα ή τον χώρο λειτουργίας, τις παρεχόμενες υπηρεσίες, την εταιρική σύνθεση, τον διαχειριστή, τον 
επιστημονικά υπεύθυνο, τον Επιστημονικό Διευθυντή ή τις βασικές αρχές του εσωτερικού κανονισμού 
υποβάλλεται προηγουμένως στον Ιατρικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης για γνώμη ή έγκριση, όταν απαιτείται, 
καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. και γνωστοποιείται στις λοιπές αρμόδιες αρχές μέσα στις νόμιμες προθεσμίες. 

Άρθρο 17
Γνωστοποιησεις - επιλυση διαφορων - μερικη ακυροτητα

Κάθε γνωστοποίηση μεταξύ των εταίρων γίνεται εγγράφως, με αποδεικτικό παραλαβής, στις ταχυδρομικές ή 
ηλεκτρονικές διευθύνσεις που έχουν δηλωθεί στην εταιρεία. Κάθε μεταβολή διεύθυνσης ισχύει έναντι της 
εταιρείας και του άλλου εταίρου από την έγγραφη γνωστοποίησή της. 
Κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων που αφορά την ερμηνεία ή εφαρμογή του παρόντος γνωστοποιείται 
εγγράφως και καταβάλλεται προσπάθεια φιλικής επίλυσής της μέσα σε τριάντα (30) ημέρες. Αν δεν επιτευχθεί 
συμφωνία, τα μέρη προσφεύγουν σε διαμεσολάβηση όπου αυτό επιβάλλεται ή συμφωνείται και, στη συνέχεια, 
στα καθ’ ύλην αρμόδια δικαστήρια της Θεσσαλονίκης. Τα ζητήματα αμιγώς επιστημονικής ευθύνης υπάγονται 
στη διαδικασία του άρθρου 14. 
Η ακυρότητα ή η αδυναμία εφαρμογής επιμέρους πρόσθετου όρου δεν επιφέρει ακυρότητα του λοιπού 
καταστατικού. Ο όρος αντικαθίσταται, κατά το δυνατόν, από νόμιμη ρύθμιση που προσεγγίζει τον οικονομικό και 
λειτουργικό σκοπό του, χωρίς να τροποποιείται ή να αναιρείται το υποχρεωτικό περιεχόμενο των άρθρων 1 έως 
και 6. 

Άρθρο 18
Λοιπά Θέματα

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται τα άρθρα 249-269 του ν. 4072/2012, σε
συνδυασμό με τις διατάξεις 741 επ. του Αστικού Κώδικα.

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι:

1. Ο/Η ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ, όνομα πατρός ΜΙΛΤΙΑΔΗ και Α.Φ.Μ. 024302070.
2. Ο/Η ΜΑΡΚΕΛΛΑ ΕΛΕΝΗ ΧΑΛΚΙΑ ΠΡΑΠΑ, όνομα πατρός ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ και Α.Φ.Μ. 137190188.

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από όλους. 

Στοιχεία ηλεκτρονικής υπογραφής μελών

Μέλος Καταχώριση Ηλεκτρονικής Υπογραφής
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ΜΑΡΚΕΛΛΑ ΕΛΕΝΗ ΧΑΛΚΙΑ ΠΡΑΠΑ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 05/10/2026 10:21:39

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗ 05/10/2026 10:21:53
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ΚΕΕΕ - Υπηρεσίες μιας στάσης για την σύσταση επιχειρήσεων - e-ΥΜΣ

Βεβαίωση Πληρωμής
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 5528246123144542242/337672

Η εταιρεία με την επωνυμία ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ - ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΑΠΑΣ & ΣΙΑ
Ο.Ε. (Α.Φ.Μ.: 803420432) κατέβαλε το ποσό των 15 ευρώ στην Υπηρεσία Μιας Στάσης, μέσω του
εκπροσώπου σύστασης ΠΡΑΠΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ (Α.Φ.Μ.: 024302070).

Αναλυτικά καταβληθέντα ποσά:

Η παρούσα χορηγείται για φορολογική χρήση.

Αριθμός
Πληρωμής

Αιτιολογία Ποσό Τρόπος Πληρωμής Ημ/νια Τελικός Δικαιούχος

658642 Γραμμάτιο
Κόστους
Σύστασης
Εταιρείας

€15.00 Πληρωμή μέσω ΔΙΑΣ, Κωδικός
πληρωμής
RF83909760000000010305836,
Προσκομισθέν παραστατικό
πληρωμής

05/10/2026
10:24:31

ΚΡΑΤΙΚΟΣ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ €15.00
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